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GESETZENTWURF

der Landesregierung

Entwurf eines Ersten Gesetzes zur Anderung des Brandschutz- und Hilfe-
leistungsgesetzes M-V

A Problem und Ziel

Mit der Anderung des Brandschutzgesetzes 2015 wurden einige Anderungserfordernisse aus
dem Eckpunktepapier 2013 umgesetzt. Seitdem sind vielfaltige Anderungen im gesell-
schaftlichen Umfeld und der Realitaten in Einsatzen und Gesellschaft hinzugekommen, die im
Gesetz berticksichtigt werden sollen.

Mit dem vorgelegten Gesetzentwurf werden im Wesentlichen die nachfolgend aufgefiihrten
Punkte umgesetzt:

a) Satzung und Dienstordnung

Den Gemeinden wird unabhéngig von den kommunalverfassungsrechtlichen Regelungen zum
Erlass von kommunalen Satzungen hier ausdriicklich nochmal die Aufgabe zum Erlass einer
Satzung fir die Freiwilligen Feuerwehren zugeordnet. Im Gegenzug wird die bisherige Satzung
der Feuerwehr, die inhaltlich dem Vereinsrecht entlehnt gewesen war, inhaltlich angepasst und
in eine Dienstordnung umgewandelt. An deren gesetzlichen Regelungsumfangen wird sich
gegenuber der seit 2015 bestehenden Rechtslage nichts andern.
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b) Gemeinsame Einrichtungen

Auf Ebene der Gemeinden hat sich gezeigt, dass von der Mdoglichkeit der Bildung von
gemeinsamen Einrichtungen nach dem Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetz M-V nur
zbgerlich Gebrauch gemacht wird. Mit dem Gesetzentwurf werden daher konkretisierende
Regelungen zur Ubertragung der Aufgabe des Brandschutzes und der technischen Hilfeleistung
auf das Amt geschaffen.

c¢) Fahrerlaubnisse fir Angehérige der Feuerwehr

Mit dem vorliegenden Gesetzentwurf wird den Landkreisen, kreisfreien und groRen kreis-
angehorigen Stadten ausdriicklich auch die Mdglichkeit aufgezeigt, die Ausbildung zum
Fahrerlaubniserwerb fir Aufgaben im eigenen Wirkungskreis der Gemeinden zu finanzieren.

d) Teilpflichtfeuerwehr

Mit dem Gesetzentwurf wird flr die Sicherung der Einsatzbereitschaft bei einer Freiwilligen
Feuerwehr die Moglichkeit einer Pflichtfeuerwehrabteilung sowie die Nachverpflichtung der
erforderlichen Anzahl von Einsatzkraften ermdglicht.

e) Amtswehrfihrungen

Der Gesetzentwurf will die Amtswehrfiihrungen in ihren Aufgaben starker konturieren und die
Aufgaben sowie Bedeutung dieser Funktion starken.

f) Schutz des Ehrenamtes

Die Freiwilligen Feuerwehren beklagen breit im Land, dass Einsatzszenarien, die in der
Vergangenheit deutlich geringeres Gewicht in Frequenz und Einsatzgeschehen hatten, deutlich
angewachsen sind und in Teilen keine typischen Aufgaben darstellen, die den ehrenamtlichen
Einsatz Freiwilliger Feuerwehren erfordern. Der Schutz des Engagements der Ehrenamtlichen,
aber auch die Akzeptanzerhaltung bei den freistellenden Arbeitgebern erfordern daher, dass die
klassischen Funktionen der Freiwilligen Feuerwehren gestarkt und fur alle Menschen ohne
Zugangshemmnisse erhalten bleiben. Anderseits sollen Aufgaben, die starker einem Dienst-
leistungsgedanken folgen, moglichst selten ehrenamtliche Einsatzlagen auslosen und kosten-
seitig eine adaquate Gegenleistung auslosen. Hierfur werden die kostenfreien Einsatzlagen im
Interesse der Menschen, die Hilfe bendtigen, aber auch der ehrenamtlich Tétigen in den
Freiwilligen Feuerwehren klar als kostenfreie Aufgaben benannt, die Kostenerhebungen fir
dienstleistungsorientiertere Aufgaben klarer gefasst und den Gemeinden fur die Kosten-
kalkulationen Erleichterungen durch gesetzliche Pauschalierungen und Vereinfachungen
angeboten.
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Es wird auBerdem der Unfallschutz auf Familien mit Angehdrigen der Freiwilligen Feuer-
wehren ohne Trauschein ausgeweitet, um fur den unter allen Umstédnden zu vermeidenden
Umstand, dass es zu Verunfallungen im Rahmen der ehrenamtlichen Tatigkeit kommen kann,
eine Absicherung der nicht verheirateten Partnerinnen/Partner und vor allem der Kinder sicher-
zustellen.

B Losung

Anderung des Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetzes M-V im Umfang der oben genannten
wesentlichen Anderungspunkte durch den vorliegenden Gesetzentwurf,

Mit Kabinettsbeschluss vom 7. Februar 2023 wurde festgelegt, dass ab dem 1. Januar 2023
Gesetze, Verordnungen und Verwaltungsvorschriften geschlechtergerecht formuliert werden
mussen und entsprechende Regelwerke auch bei einer teilweisen inhaltlichen Anpassung
(beispielsweise durch ein Anderungsgesetz) vollstandig sprachlich zu tiberarbeiten sind.

Diesem Auftrag folgt der vorliegende Gesetzentwurf.

C Alternativen

Das Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetz M-V bleibt in unverénderter Form in Kraft. Damit
wirden auch die bestehenden Schwierigkeiten in der Anwendung des Gesetzes bestehen
bleiben.

Zudem wiirde die Regelung flr unverheiratete Paare, mit denen diese gegentber verheirateten
Paaren bei Leistungen im Ungliicksfall mit todlichem Ausgang gleichbehandelt wiirden, nicht
in Kraft treten konnen.

Die Umsetzung Gber dringend erforderliche Ausfiihrungsvorschriften konnte in Ermangelung
der dafur erforderlichen Ermachtigungsgrundlagen nicht erfolgen.

Eine Weiterentwicklung und Modernisierung im Bereich des abwehrenden Brandschutzes und
der Technischen Hilfeleistung durch die im vorliegenden Entwurf eingerdumte Moglichkeit zur
Neuausrichtung in diesen Bereichen (teilweise oder vollstandige Ubertragung der Aufgabe auf
Ebene des Amtes) ware in der Form nicht mdglich. Dies stellt jedoch gerade fur Gemeinden
mit angespannter finanzieller Situation eine Effizienzmdglichkeit dar.

D Notwendigkeit

Die Novellierung des Gesetzes ist erforderlich, um es an die veranderten Rahmenbedingungen
anzupassen. Der Gesetzentwurf bildet nunmehr die aktuellen gesellschaftlichen, technischen
und rechtlichen Entwicklungen ab und erhdht damit die Rechtssicherheit sowie die praktische
Anwendbarkeit. Zudem wird sichergestellt, dass das Gesetz weiterhin mit der aktuellen
Rechtsprechung im Einklang steht.



Drucksache 8/63 12 Landtag Mecklenburg-Vorpommern - 8. Wahlperiode

E Finanzielle Auswirkungen auf die Haushalte des Landes und der Kommunen
1.  Haushaltsausgaben ohne Vollzugsaufwand

Sofern sich auRerhalb des Vollzugs durch die vorgeschlagenen Anderungen des Brandschutz-
und Hilfeleistungsgesetzes M-V finanzielle Anderungen aufseiten des Landes ergeben, gehen
diese zulasten oder zugunsten der Einnahmen aus der Feuerschutzsteuer. Dies ergibt sich aus
8 4a Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetz, wonach das Land den Landkreisen, kreisfreien und
grolRen kreisangehorigen Stadten Zuweisungen nach Malgabe des Landeshaushaltes,
mindestens jedoch in H6he des Aufkommens aus der Feuerschutzsteuer, gewahrt, soweit diese
nicht fir die Unterhaltung der Landesschule fur Brand- und Katastrophenschutz sowie weitere
gesetzliche Aufgaben des Landes erforderlich sind. Die verbleibenden Mittel sind im Titel 0405
MG 61 883.61 ,Zuweisungen des Landes an Landkreise, kreisfreie Stadte und grofie
kreisangehorige Stédte fiir Investitionen veranschlagt. Hier sind im Haushalt 2026/2027 pro
Jahr ca. 6,6 Millionen Euro aus der Feuerschutzsteuer vorgesehen.

Mit der Regelung in § 4a wird den Landkreisen, kreisfreien und grofRen kreisangehdrigen
Stadten die Maoglichkeit eingeraumt, sich an den Kosten fiir die Ausbildung beteiligen zu
kdnnen. Insofern kommt es beim Empfangerkreis zu einer entsprechenden Umverteilung bei
den Zuweisungsbetragen, da sich der Schwerpunkt fur die Mittelverwendung entsprechend
verandert. Unter Ansatz der Flnftel-Regelung stiinden aus der Zuweisung des Landes aus dem
Titel 0405 MG 61 883.61 fur die Fahrerlaubnisse flr Feuerwehrfahrzeuge somit in 2026 und
2027 jahrlich bis zu ca. 1,32 Millionen Euro zur Verfiigung. Bei angenommenen durch-
schnittlichen Kosten pro Fahrerlaubnis fir die Klasse C in Hohe von 3.000 Euro wiirden somit
ca. 440 Fahrerlaubnisse maximal finanziert werden konnen, bei Annahme von 6.000 Euro
Kosten je Fahrerlaubnis wéren es ca. 220.

Mit der Anderung der Zustandigkeit fiir die Durchfiihnrung der Brandverhitungsschau und die
Anordnung der Beseitigung festgestellter Mangel in 8 19 Absatz 4 wird der Kreis der
zustandigen Behorden um die groRen kreisangehdrigen Stadte erweitert. Die Aufgabe wurde
bis 2010 bereits durch diese Stadte wahrgenommen, weil sie zu dem Zeitpunkt noch kreisfreie
Stadte waren. Die Aufnahme fuhrt zu einer finanziellen Mehrbelastung bei den groRRen
kreisangehdrigen Stadten, der gemal § 25 Absatz 5 aufgrund des Kostenersatzes entsprechende
Einnahmen gegenuberstehen.

Durch die Anderungen in § 25 und der Einfiigung des neuen § 26 wird fiir Gemeinden eine
Erhohung bei den Gebihreneinnahmen fir kostenpflichtige Feuerwehreinsatze zu erwarten
sein.

Bei 8 32 Absatz 1 werden die Verordnungsermachtigungen weiter gefasst. In einer Verordnung

sollen Ausflhrungsbestimmungen geregelt werden, mit denen zu bestehenden Regelungen des

Gesetzes konkretisierende VVorgaben erfolgen. Insbesondere betrifft dies Ausfiihrungen zum

- Einrichten einer Feuerwehr und deren Organisation,

- die Laufbahnen der Angehorigen der Freiwilligen Feuerwehren,

- das Zustandekommen, den Inhalt und die Beendigung des Dienstverhéltnisses in der
Freiwilligen Feuerwehr sowie

- SanktionsmalRnahmen bei VerstoRen gegen Pflichten nach dem BrSchG.
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Da hier die grundlegenden Regelungen bereits im Gesetz angelegt sind, die durch die
vorgesehenen Inhalte néher ausgefiihrt werden, handelt es sich nicht um einen konnexitats-
relevanten Sachverhalt.

2. Vollzugsaufwand

Mit 8 2 Absatz 2 wird die Aufgabenzustandigkeit fir die Satzungen in Bezug auf die
Freiwilligen Feuerwehren gemal? 8 5 Absatz 1 Kommunalverfassung geregelt. Hiernach liegt
das Satzungsrecht flir Belange der Selbstverwaltung bei den Gemeinden. Ausgehend hiervon
wird mit dem vorliegenden Gesetzentwurf deutlich hervorgehoben, dass es den Gemeinden
obliegt, die Belange fiir ihre gemeindliche Einrichtung ,,Freiwilligen Feuerwehr* unmittelbar
durch Satzung selbst zu regeln. Dies ist auch geboten, da der Erlass einer Satzung bei den
Gemeinden als Trager der gesetzlichen Aufgabe (hier die Sicherstellung des Brandschutzes und
der Technischen Hilfe) durch diese selbst erfolgen muss. Bei den Gemeinden wird durch die
Regelung keine neue Aufgabe angesiedelt. Mit dem vorliegenden Gesetzentwurf wird das
bisher bei den Freiwilligen Feuerwehren als gemeindliche Einrichtung ohne eigene Rechts-
personlichkeit angesiedelte Satzungsrecht lediglich innerorganisatorisch (also gemeindeintern)
neu zugeordnet. An der eigentlichen bisherigen Aufgabenzustandigkeit dndert sich demnach
nichts. Durch die beabsichtigte Regelung erfolgt auch keine Standardvorgabe.

Mit 8 3 Absatz 2 Nummer 3 mussen die Landkreise Feuerwehren mit besonderen Aufgaben
bestimmen. Mit der Regelung geht keine Anderung der Aufgaben bei den Landkreisen einher.
Denn mit der Anderung des Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetzes M-V vom
21. Dezember 2015 wurde die bis dahin bestehende dreistufige Struktur der Feuerwehren
aufgegeben. Bis zu dem Zeitpunkt wurden gemeindliche Freiwillige Feuerwehren in Feuerwehr
mit Grundausstattung, Stutzpunkt- und Schwerpunktfeuerwehr eingestuft. Die Grundlage dafiir
war die Feuerwehr-Mindeststarken-Vorschrift, welche mit dem Anderungsgesetz aufgehoben
worden ist. Grund fiir die Anderung war die eingefiihrte Zustindigkeit der Gemeinden fiir die
Erstellung einer Brandschutzbedarfsplanung durch diese selbst. Im Ergebnis dieser
Brandschutzbedarfsplanung steht fiir die Gemeinden unmittelbar fest, ob die Gemeinde-
feuerwehren leistungsfahig sind bzw. welche Mallnahmen zum Erreichen der Leistungs-
fahigkeit der Gemeindefeuerwehr erforderlich sind. Somit stellt die Brandschutzbedarfs-
planung die objektive Grundlage fir die Feststellung einer den o6rtlichen Verhéltnissen
entsprechenden leistungsfahigen offentlichen Feuerwehr fur die Gemeinde selbst dar. Eine
Einordnung der gemeindlichen Feuerwehren durch die Landkreise war hierdurch nicht mehr
erforderlich. Die dreistufige Struktur der Feuerwehren wurde aufgegeben und im Brandschutz-
und Hilfeleistungsgesetz M-V die Feuerwehr mit besonderen Aufgaben verankert. Da es sich
hierbei um Gemeindefeuerwehren handelt, die aufgrund ihrer Ausstattung in der Lage sind, die
besondere Gefahren- und Risikobekampfung auch tberértlich zu gewahrleisten, war durch die
Landkreise nur die Bestimmung solcher Feuerwehren erforderlich, da der (berortliche
Brandschutz gem&? 8§ 3 Absatz 1 Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetz M-V in der
Zustandigkeit der Landkreise liegt. Durch die Regelung bleibt der Vollzugsaufwand daher
unverandert.

Durch § 4 Absatz 1 Nummer 3 wird die Unterstitzung der Kommunen durch zentrale
Vergabeverfahren als neue Aufgabe des Landes im Gesetz verankert. Im Zusammenhang mit
der Umsetzung des Programms ,,Zukunftsfihige Feuerwehr* ist diese Aufgabe bereits in der
Praxis wahrgenommen worden und soll nun fortgesetzt werden.
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Ziel der zentralen Vergabeverfahren fur die Einsatztechnik im Land ist es, die nicht norm-
gerechten und extrem diversifizierten Einsatzfahrzeuge — und damit gleichfalls verbundenen
diversifizierten taktischen Einsatzwerte — zu beseitigen. Denn bei den Kommunen entstehen
erhebliche finanzielle Aufwendungen fir diese individualisierten Einzelfahrzeuge, die nicht in
jedem Fall mit den vorhandenen Einsatznotwendigkeiten zwingend deckungsgleich sind. Durch
die zentrale Vergabe werden jeweils einheitliche normgerechte Einsatzfahrzeuge mit einheit-
lichen taktischen Einsatzwerten beschafft (Kleinserienfahrzeuge). Durch diese gebiindelte
Beschaffung entsprechender Einsatztechnik fur Land und Kommunen werden die kommunalen
Haushalte aufgrund der glnstigeren Anschaffungspreise deutlich entlastet.

Die im Zusammenhang mit der neu normierten Aufgabe verbundenen Vollzugsaufwendungen
werden innerhalb der vorhandenen Kapazitaten des EPL 04 finanziert (Personal- und Sach-
kosten), sodass sich daraus keine zusatzlichen Belastungen flr den Gesamthaushalt ergeben.

Mit der in § 11 Absatz 7 fir den Trager der gesetzlichen Unfallversicherung erdffneten
Madglichkeit zur Leistungsgewahrung aus Billigkeitsgriinden werden unverheiratete Paare in
den Kreis der Leistungsempfanger aufgenommen. Dabei werden Leistungen dann gewaéhrt,
wenn ein Angehoriger der Freiwilligen Feuerwehr im Rahmen der Aufgabenerfillung fur diese
Feuerwehr todlich verungliickt. Die Leistung erfolgt als Einmalzahlung. Die Kosten werden
durch den Trager der gesetzlichen Unfallversicherung im jeweiligen Leistungsfall mit bis zu
60.000 Euro angegeben. Da die Leistung im Auftrag des Landes erfolgt, wird der durch den
Trager der gesetzlichen Unfallversicherung nach einer Prifung des Einzelfalls ausgezahlte
Betrag durch das Land erstattet. Die Zahlung wird im gegebenen Fall aus den Mitteln der
Feuerschutzsteuer gezahlt. Dabei ist die Eintrittswahrscheinlichkeit fur den Leistungsfall
aulerst gering (in den vergangenen 30 Jahren gab es nach Auskunft des Tragers der
gesetzlichen Unfallversicherung lediglich einen Leistungsfall in Norddeutschland). Daher ist
auch eine uber die in den obigen Ausfiihrungen erfolgte Aussage zu den Kosten hinausgehende
Angabe der Kosten des Vollzuges nicht moglich.

Durch § 13 Absatz 6 und 7 wird die Mdglichkeit der Verpflichtung von Birgerinnen und
Burgern zum Dienst in der Gemeindefeuerwehr eingefuhrt, wodurch die bestehende Freiwillige
Feuerwehr personell verstarkt werden soll. Durch diese MaRnahmen entsteht bei den
Kommunen Verwaltungsaufwand. Allerdings ist dieser Aufwand bei diesen Malinahmen
deutlich geringer als bei der Einrichtung einer Pflichtfeuerwehr nach § 13 Absatz 1. Denn bei
einer solchen Pflichtfeuerwehr muss durch die Birgermeisterin oder den Blrgermeister eine
bestehende Freiwillige Feuerwehr aufgeldst werden und durch eine neu einzurichtende
Pflichtfeuerwehr ersetzt werden. Im Zuge dieser Einrichtung wére dann die personelle
Besetzung der Pflichtfeuerwehr in vollem Umfang durch Verpflichtungsbescheide gegeniber
den Einwohnenden vorzunehmen. Mit der nunmehr im Gesetz verankerten Verstarkung einer
Freiwilligen Feuerwehr durch verpflichtete Krafte begrenzt sich der Aufwand auf den erforder-
lichen Umfang an Verstarkungskréften. In welchem Umfang von dieser Regelung Gebrauch
gemacht werden wird, kann nicht eingeschétzt werden. Allerdings kann festgehalten werden,
dass von der Einrichtung einer Pflichtfeuerwehr in Mecklenburg-Vorpommern nach hiesiger
Kenntnis nur sehr selten Gebrauch gemacht worden ist.
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Mit § 16 Absatz 2 wird der Aufgabenumfang bei der Kreiswehrfihrung dahingehend klar-
gestellt, als dass die Kreiswehrfuhrung als solche nicht fir die Vertretung des Kreisfeuer-
wehrverbandes zustandig ist, auch wenn Kreiswehrfiihrung und Verbandsvorsitz in Personal-
union wahrgenommen werden. Die Vertretung des Kreisfeuerwehrverbandes obliegt der Person
als Vorsitzende oder Vorsitzender des Kreisfeuerwehrverbandes selbst. Der Umfang der
Aufgaben ergibt sich aus der Verbandssatzung. Da die Kreiswehrfiihrung Ehrenbeamte oder
Ehrenbeamter des Landkreises ist, kann die Vertretung des Kreisfeuerwehrverbandes nicht als
Funktion der Kreiswehrfuhrung angesehen werden.

Mit der Qualifikationsanforderung an die Brandsicherheitswache in § 21 Absatz 1 entstehen
den Veranstaltern maoglicherweise Mehraufwendungen. Die Gemeindefeuerwehren sind
hiervon nur betroffen, wenn sie die Brandsicherheitswachen fakultativ ibernehmen. Dem damit
verbundenen Mehraufwendungen stehen jedoch gemaR § 25 Absatz 2 Nummer 7 Einnahmen
durch Gebuhren gegentiber.

8 25 und der neu aufgenommene 8§ 26 regeln den Kostenersatz in gednderter Form. Die Umkehr
des Ersatzprinzips von ,,alles ist kostenfrei, auBBer* hin zu ,,alles ist kostenpflichtig, auBer fiihrt
dazu, dass den Kommunen mehr Maoglichkeiten gegeben werden, fur Einsatze Kostenersatz zu
verlangen. Den gestiegenen Aufwanden im Verwaltungsvollzug fur die Verwaltungsakte
stehen bei den Gemeinden Mehreinnahmen aus Gebiihren nach ihrer Feuerwehrgebihren-
satzung gegeniber.

Zudem wird das fir Brandschutz zustandige Ministerium erméchtigt, durch Rechtsverordnung
pauschale Anschaffungskosten fir Feuerwehrfahrzeuge festzulegen, die Uber zentrale
Vergaben des Landes bei den Gemeinden beschafft worden sind. Aus der Vorschrift entsteht
Vollzugsaufwand der aus dem Rechtsetzungsverfahren fir die entsprechende Verordnung
selbst resultiert. Da die Verordnung wegen der fortlaufenden zentralen Vergaben des Landes
fir Feuerwehrfahrzeuge der Kommunen einer regelmaiiigen Anpassung bedarf, entsteht auch
hieraus ein Vollzugsaufwand fiir die daraus resultierenden Rechtsetzungsverfahren zur
Verordnungsénderung, welcher derzeit nicht quantifizierbar ist. Der Aufwand wird innerhalb
der vorhandenen Kapazitaten des EPL 04 (Personal- und Sachmittel) gedeckt.

Weiterhin sind die kalkulationserheblichen Annahmen in regelméaRigen Abstanden dahin-
gehend zu Uberprifen, ob die angesetzten Kalkulationswerte tatsdchlich mit der Realitét
ubereinstimmen. Fir den Fall, dass dies nicht mehr gegeben ist, wéare eine Anpassung im Gesetz
erforderlich. Durch die hierfir zwingend erforderliche Beteiligung der Kommunen entsteht
auch dort ein derzeit nicht quantifizierbarer VVollzugsaufwand, dem allerdings kostendeckende
Gebdhren fir die Amtshandlungen gegentiberstehen.

Die in § 34 Absatz 1 Nummer 9 enthaltene Erméchtigung, im Verordnungsweg eine Regelung
zur Qualifikation fir die feuerwehrtechnischen Aufgaben der Einsatzdisponenten bei den inte-
grierten Leitstellen treffen zu kdnnen, stellt keinen Eingriff in die kommunale Selbstverwaltung
dar. Unmittelbare kommunale Mehrbelastungen sind damit nicht verbunden. Der Vollstandig-
keit halber sei angemerkt, dass auch infolge einer entsprechenden Rechtsverordnung keine
Mehrbelastungen zu erwarten sind: Diese Ausbildungen sind von dem Ausbildungsauftrag nach
8 14 Absatz 2 (Ausbildung Fuhrungskrafte, Spezialisten der 6ffentlichen Feuerwehren, Aus-
bildung fir besondere Aufgaben und Aufgabentrdger im Brand- und Katastrophenschutz)
abgedeckt; hier findet die Regelung zur GebUlhrenfreiheit nach § 14 Absatz 4 Nummer 1
Anwendung.
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Auch fuhrt die Regelung zur Qualifikation nicht zu VVeranderungen auf personeller Seite, indem
etwa Hoherbewertungen der Dienstposten erforderlich wirden. Grund hierfir ist, dass in den
Dienstposten der Leitstellendisponenten die feuerwehrfachlichen Aufgaben bereits angelegt
sind. Durch die Regelung wird nunmehr lediglich die Voraussetzung fiir eine sachgerechte
Aufgabenwahrnehmung in Bezug auf die feuerwehrfachlichen Teile der Leitstellentatigkeit bei
den Disponenten geschaffen. Die Qualifikation andert somit nichts an der Wertigkeit der
entsprechenden Dienstposten der Leitstellendisponenten.

F Sonstige Kosten (z. B. Kosten fir die Wirtschaft, Kosten fir die sozialen Sicherungs-
systeme)

Keine.

G Burokratiefolgen

Keine.
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DIE MINISTERPRASIDENTIN
DES LANDES
MECKLENBURG-VORPOMMERN

An die

Présidentin des Landtages
Mecklenburg-VVorpommern
Frau Birgit Hesse

Schloss

19053 Schwerin

Gesetzentwurf der Landesregierung

Schwerin, 2. Marz 2026

Entwurf eines Ersten Gesetzes zur Anderung des Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetzes

M-V

Sehr geehrte Frau Prasidentin,

als Anlage Ubersende ich Ihnen den von der Landesregierung am 24. Februar 2026
beschlossenen Entwurf des vorbezeichneten Gesetzes mit Begrundung.

Ich bitte Sie, die Beschlussfassung des Landtages herbeizufiihren.

Federfiihrend ist das Ministerium fir Inneres und Bau.

Mit freundlichen GriiRen

Manuela Schwesig
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ENTWURF

eines Ersten Gesetzes zur Anderung des Brandschutz- und Hilfeleistungs-
gesetzes M-V

Vom ...

Der Landtag hat das folgende Gesetz beschlossen:

Artikel 1
Anderung des Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetzes M-V

Das Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetz M-V in der Fassung der Bekanntmachung vom
21. Dezember 2015, das zuletzt durch Artikel 8 des Gesetzes vom 11. Dezember 2025 (GVOBI.
M-V S. 764, 769) geandert worden ist, wird wie folgt gedndert:
1. Die Uberschrift wird durch die folgende Uberschrift ersetzt:

,»(Gesetz liber den Brandschutz und die Technische Hilfeleistung Mecklenburg-Vorpommern
(Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetz — BrSchG M-V)“.

2. Die Inhaltstibersicht wird wie folgt geéndert:
a) Die Angabe zu § 1 wird durch die folgende Angabe ersetzt:

91 Anwendungsbereich
8la  Begriffsbestimmungen®.

b) Die Angabe zu den 88 4b bis 6 wird durch die folgende Angabe ersetzt:

,85  Zuweisungen fiir die Amter
86 Arten der Feuerwehr.

c) Die Angabe zu § 10 wird durch die folgende Angabe ersetzt:
»$ 10 Angehorige der Freiwilligen Feuerwehr*.
d) Die Angabe zu 8§ 12 wird durch die folgende Angabe ersetzt:
,»§ 11a  Erstattungsanspriiche von Arbeitgebern, Verdienstausfall

812 Gemeinde- und Ortswehrfuihrung, Verordnungsermachtigung
§12a Amtswehrfiihrung, Verordnungserméchtigung®.
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e) Die Angabe zu § 14 wird durch die folgende Angabe ersetzt:

,»$ 14 Aus-, Fort- und Weiterbildung; Landesschule fir Brand- und Katastrophen-
schutz, Verordnungserméchtigungen®.

f) Die Angabe zu § 17 wird durch die folgende Angabe ersetzt:
»$ 17 Betriebliche Feuerwehren, Verordnungserméachtigung*.
g) Die Angabe zu § 18 wird durch die folgende Angabe ersetzt:
»$ 18  Einsatzleitung®.
h) Die Angabe zu § 23 wird durch die folgende Angabe ersetzt:
»$ 23 Duldungspflichten der Grundstiickseigentlimer und -besitzer*.
1) Die Angabe zu den 88 25 bis 33 wird durch die folgende Angabe ersetzt:
»$ 25  Grundsétze des Kostenersatzes
826 Festlegung des Kostenersatzes, Verordnungserméchtigung

827 Kosten der Werkfeuerwehr
828  Schadenersatz und Entschadigung fur personliche und sachliche Hilfeleistung

Abschnitt 6
Aufsicht

8§29 Aufsicht

Abschnitt 7
Schlussvorschriften

§30  Datenschutz

8§31 Einschrénkung von Grundrechten

8§32  Ordnungswidrigkeiten

§33  Rechtsweg

834  Verordnungserméchtigungen, Durchfiihrungsbestimmungen
835 Ubergangsvorschrifte.

3. § 1 wird durch die folgenden 88 1 und 1a ersetzt:

’3§ 1
Anwendungsbereich

(1) Dieses Gesetz gilt fir den Brandschutz und die Technische Hilfeleistung im Land
Mecklenburg-Vorpommern.

(2) Dieses Gesetz gilt nicht fur Brandschutz und Technische Hilfeleistung auf und an
Offshore-Anlagen.

11
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§ la
Begriffsbestimmungen

(1) Der abwehrende Brandschutz umfasst alle MaRnahmen zur Bekdmpfung von Gefahren
fur Leben, Gesundheit und Sachen, die bei Branden und Explosionen entstehen.

(2) Aktiver Dienst ist der Dienst in der Freiwilligen Feuerwehr im Rahmen der Zugehorig-
keit zur Einsatzabteilung oder die Unterstiitzung durch besondere Fahigkeiten und Kennt-
nisse.

(3) Die Brandschutzbedarfsplanung ist die anhand einer Gefahren- und Risikoanalyse
erarbeitete und an den entsprechenden Schutzzielen orientierte Planung, die als objektive
Grundlage fur die Feststellung einer den ortlichen Verhaltnissen entsprechenden leistungs-
fahigen offentlichen Feuerwehr dient. Bestandteil der Brandschutzbedarfsplanung ist auch
eine Darstellung des durch die Brandschutzbedarfsplanung verursachten Finanzbedarfs.

(4) Gemeindetbergreifend bezeichnet die Aufgabenwahrnehmung gemeindlicher Feuer-
wehren bei Einsdtzen auflerhalb des Gemeindeterritoriums mit den personellen und
technischen Mitteln gemaR Brandschutzbedarfsplanung im Rahmen der Nachbarschafts-
hilfe.

(5) Eine Feuerwehr mit besonderen Aufgaben ist eine durch den Landkreis Uberprifte und
bestimmte Freiwillige Feuerwehr, die aufgrund ihrer jederzeit gewahrleisteten Einsatzstarke
und des Ausbildungsstandes der Feuerwehrangehdrigen standig einsatzbereit ist und
aufgrund ihrer Ausstattung die besondere Gefahren- und Risikobek&mpfung auch uber-
ortlich gewéhrleisten kann.

(6) Technische Hilfeleistung umfasst jede technische SofortmalRnahme zur Abwehr von
Gefahren fur Leben, Gesundheit und Sachen mit den technischen und personellen Mitteln
der Feuerwehren, die bei sonstigen Not- und Unglicksféllen entstehen.

(7) Der uberortliche Brandschutz und die berdértliche Technische Hilfeleistung umfassen
die Bewaltigung von besonderen Gefahrenlagen, die mit gemeindlichen Ressourcen des
abwehrenden Brandschutzes und der Technischen Hilfeleistung nicht mehr bewaltigt
werden konnen oder eine koordinierte Zusammenarbeit unter einer einheitlichen Fihrung
erforderlich machen.

(8) Der vorbeugende Brandschutz beinhaltet alle MaRnahmen, die das Entstehen, die
Ausbreitung und die Auswirkungen eines Brandes verhindern oder minimieren, indem sie
bauliche, anlagentechnische und organisatorische Aspekte beriicksichtigen, um Leben,
Umwelt und Sachwerte zu schiitzen.*

. 8 2 wird wie folgt geéndert:

a) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:
aa) Satz 2 Nummer 4 wird durch die folgende Nummer 4 ersetzt:

4. die Loschwasserversorgung sicherzustellen,.
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b)

bb) Nach Satz 2 wird der folgende Satz eingeflgt:

,Stellt die Bauaufsichtsbehdrde auf der Grundlage einer Stellungnahme der
zustandigen Brandschutzdienststelle fest, dass im Einzelfall wegen einer erhthten
Brandlast oder Brandgefahrdung eine besondere Léschwasserversorgung erforder-
lich ist, hat hierfur der Eigentlimer, der Besitzer oder der Nutzungsberechtigte Sorge
zu tragen.

Nach Absatz 1 wird der folgende Absatz 2 eingefiigt:

»(2) Die Gemeinden geben sich fiir die Erledigung dieser Aufgaben durch Freiwillige
Feuerwehren eine Satzung. Abweichend von Satz 1 kdnnen sich die Stadte mit Berufs-
feuerwehren fiir die Freiwilligen Feuerwehren nach § 9 Absatz 5 eine Satzung geben.

Der bisherige Absatz 2 wird durch die folgenden Absétze 3 und 4 ersetzt:

»(3) Gemeinden konnen fiir alle Aufgabenbereiche gemeinsame Einrichtungen schaffen.
Mehrere amtsangehorige Gemeinden konnen geméB 8§ 127 Absatz 4 der
Kommunalverfassung die Aufgaben des Brandschutzes und der Technischen Hilfe-
leistung an ihr zustdndiges Amt ganz oder teilweise Ubertragen. Die Rechtsaufsichts-
behorde kann in Ausnahmefallen auf Antrag der Gemeinde und im Einverstandnis mit
einem Betrieb oder einer Einrichtung, die eine Werkfeuerwehr unterhalt, die Aufgaben
des Brandschutzes und der Technischen Hilfeleistung in der Gemeinde oder einem
Gemeindeteil der Werkfeuerwehr tibertragen.

(4) Im Falle einer Ubertragung der Aufgabe des Brandschutzes und der Technischen
Hilfeleistung auf das Amt nach Absatz 3 Satz 2 sind durch mehrere amtsangehérige
Gemeinden desselben Amtes, die Wehren der Gemeinden in der Tragerschaft des Amtes
Ortswehren, welche zusammen eine Gemeindefeuerwehr beim Amt bilden. Uber den
Namen der Gemeindefeuerwehr und die Dienstordnung nach 8 9 Absatz 2 haben sich die
ubertragenden Gemeinden einvernehmlich zu verstandigen. Fir die Gemeindewehr-
fihrung gelten dabei die Regelungen des § 12 mit der MalRgabe, dass abweichend von
Absatz 1 Satz 3 die Gewahlten nach Zustimmung des Amtsausschusses zu Ehrenbeamten
ernannt werden. Soweit durch alle amtsangehdrigen Gemeinden eines Amtes die
Aufgaben nach Satz 1 Gbertragen worden sind, legt das Amt als Aufgabentréger fur den
Brandschutz und die Technische Hilfeleistung die Struktur und den Namen der
Freiwilligen Feuerwehr des Amtes in eigener Zustandigkeit fest. Die Regelungen dieses
Gesetzes, die fir die Gemeinden als Aufgabentrager gelten, finden auf die Amter
sinngemélRe Anwendung. 8 12a Absatz 1 Satz 1 und 2 gilt mit der Mal3gabe, dass die
Wahl durch die Angehorigen der Freiwilligen Feuerwehr des Amtes erfolgt.
§ 12a Absatz 3 gilt sinngemiB; im Ubrigen findet § 12a keine Anwendung.*

d) Der bisherige Absatz 3 wird zu Absatz 5.

13
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e) Der bisherige Absatz 4 wird durch den folgenden Absatz 6 ersetzt:

,»(6) Sofern ein beratender Ausschuss nach § 36 der Kommunalverfassung gebildet wird,
dem die fachlichen Angelegenheiten des Brandschutzes zugeordnet sind, soll die
Gemeindewehrflhrerin oder der Gemeindewehrfuhrer diesem angehdren. Bei der
Besetzung des Ausschusses bleibt der durch sie eingenommene Sitz unbericksichtigt. Im
Falle einer Aufgabenlbertragung nach Absatz 4 gelten die Satze 4 und 5 fur den
beratenden Ausschuss nach § 136 der Kommunalverfassung.*

5. § 3 wird wie folgt gedndert:

14

a) Absatz 2 wird wie folgt gedndert:

aa)

bb)

cc)

dd)

ee)

ff)

99)

Nummer 1 wird durch die folgende Nummer 1 ersetzt:

1. eine fir den Brandschutz und die Technische Hilfeleistung zustandige
Organisationseinheit (Brandschutzdienststelle) einzurichten,*.

Nummer 3 wird durch die folgende Nummer 3 ersetzt:

,,3. Feuerwehren mit besonderen Aufgaben zu bestimmen und dafiir deren Uber-
priiffung auf ihre Leistungsfahigkeit und Einsatzbereitschaft vorzunehmen,*.

Nummer 4 wird durch die folgende Nummer 4 ersetzt:

4. eine mit entsprechend ausgebildetem Personal standig besetzte Feuerwehr-
einsatzleitstelle, die als integrierte Leitstelle gemalR 8§ 9 Absatz 1 Satz 1 des
Rettungsdienstgesetzes Mecklenburg-VVorpommern betrieben wird, einzurichten
und zu unterhalten, .

In Nummer 5 wird die Angabe ,,Pflege* durch die Angabe ,,Wartung* ersetzt.

Nummer 7 wird durch die folgende Nummer 7 ersetzt:

7. im Rahmen ihrer Zustandigkeit gemal? Absatz 1 an der Erstellung der Brand-
schutzbedarfsplanungen der Gemeinden mitzuwirken,*.

In Nummer 9 wird die Angabe ,,des iiberortlichen Brandschutzes und der iiber-
ortlichen Technischen Hilfeleistung® durch die Angabe ,,gemall Absatz 1° ersetzt.

Nach Satz 1 wird der folgende Satz eingefugt:
»Die Leitung der Organisationseinheit nach Nummer 1 soll mindestens die

Befdhigung flr das 1. Einstiegsamt der Laufbahngruppe 2 des Feuerwehrdienstes
oder eine vergleichbare Qualifikation besitzen.*
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b) Die Absétze 3 bis 5 werden durch die folgenden Abséatze 3 bis 7 ersetzt:

»(3) Die Landkreise konnen fiir die ihnen obliegenden Aufgaben gemédll Absatz 1 eine
Gefahrenabwehrplanung aufstellen, daraus entsprechende MafRnahmen ableiten und
umsetzen.

(4) Geht von einer baulichen Anlage oder von der sonstigen Nutzung eines Grundstiickes

eine erhohte Brandlast oder Brandgefdhrdung aus oder wiirde davon im Falle eines

Brandes, einer Explosion oder eines anderen Schadensereignisses eine Gefahr flr das

Leben oder die Gesundheit einer grofieren Anzahl von Menschen oder eine besondere

Umweltgefahrdung ausgehen, so kann der Eigentlimer, Besitzer oder Nutzungs-

berechtigte dazu verpflichtet werden,

1. die flr die Brandbekampfung und die Technische Hilfeleistung tber die ortlichen
Verhéltnisse nach 8 2 Absatz 1 Satz 2 Nummer 2 hinaus erforderlichen Mittel,
einschlieBlich Sonderldschmittel, und Geréte bereitzuhalten oder der Gemeinde zur
Verfugung zu stellen und

2. fur eine dem aktuellen Stand der Technik entsprechende Funkversorgung der
Feuerwehr innerhalb von Geb&uden, in denen die Funkversorgung nicht ausreichend
sichergestellt ist, zu sorgen,

soweit dies verhaltnisméaRig ist. Baurechtliche und immissionsschutzrechtliche Anforde-

rungen und § 2 Absatz 1 Satz 2 Nummer 4 bleiben unberuhrt. Satz 1 ist auf Wald-

grundstiicke im Sinne des Landeswaldgesetzes nicht anzuwenden.

(5) Absatz 2 Nummer 4 und 8 sowie Absatz 4 gelten flr kreisfreie Stadte entsprechend.
Fur groRe kreisangehdrige Stadte mit Berufsfeuerwehr gilt Absatz 4 entsprechend.

(6) Zur Losung dieser Aufgaben kdnnen gemeinsame Einrichtungen geschaffen werden.
(7) Sofern flr die Zuweisung eines besonderen Einsatzschwerpunktes nach Absatz 2

Nummer 6 mehrere Landkreise zustédndig sind, haben sich die betroffenen Landkreise
iber die Zustindigkeit zu einigen.*

6. § 4 wird durch den folgenden § 4 ersetzt:

”§ 4
Aufgaben des Landes

(1) Aufgabe des Landes ist es insbesondere,

1.

2.

3.

die Landesschule fir Brand- und Katastrophenschutz einzurichten, zu unterhalten und als
Kompetenzzentrum fortzuentwickeln,

den Gemeinden und den Landkreisen zur Verbesserung des Brandschutzes und der
Technischen Hilfeleistung Zuweisungen und Zuwendungen zu gewahren,

die Gemeinden und Landkreise durch zentrale Vergabeverfahren und technische
Abnahmen zu unterstitzen,

die Brandschutzforschung und -normung zu unterstiitzen und sich an technischen
Einrichtungen zu beteiligen,

. auf Landesebene bei der Forderung des Ehrenamtes der Feuerwehren mitzuwirken sowie

den Feuerwehrwettkampfsport zu unterstiitzen.
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(2) Sofern bei der Zuweisung von besonderen Einsatzschwerpunkten nach § 3 Absatz 2
Nummer 6 in Verbindung mit 8 3 Absatz 6 keine einvernehmliche Regelung gefunden
werden kann, legt auf Ersuchen eines der beteiligten Landkreise das fur Brandschutz
zustandige Ministerium die Zustandigkeit fur den betroffenen Einsatzschwerpunkt nach
Anhorung der beteiligten Gemeinde fest. Hierfir sind durch den ersuchenden Landkreis die
erforderlichen Unterlagen vorzulegen. Bei besonderen Einsatzschwerpunkten, die die
Landesgrenzen uberschreiten, werden die Zustédndigkeiten durch die Landesregierung
festgelegt.”

. 8 4a Absatz 1 wird durch den folgenden Absatz 1 ersetzt:

»(1) Das Land gewihrt den Landkreisen, kreisfreien und groflen kreisangehdrigen Stidten
Zuweisungen nach Maligabe des Landeshaushaltes, mindestens jedoch in Hoéhe des
Aufkommens aus der Feuerschutzsteuer, soweit dieses nicht fir die Unterhaltung der
Landesschule fiir Brand- und Katastrophenschutz sowie weitere gesetzliche Aufgaben des
Landes erforderlich ist. Die Zuweisungen erfolgen im Bereich des vorbeugenden und
abwehrenden Brandschutzes insbesondere fiir Investitionen nach Richtlinie des fiir Brand-
schutz zustandigen Ministeriums. Die Landkreise, kreisfreien und groRRen kreisangehérigen
Stadte kdnnen bis zu einem Finftel dieser Zuweisungen einsetzen, um Aufwendungen der
Landkreise, kreisfreien und grofRen kreisangehorigen Stadte flr die Ausbildung fir den
Dienst in den Freiwilligen Feuerwehren notwendiger Fahrerlaubnisse zu decken, soweit
diese nicht durch die Beitrédge der Staddte und Gemeinden flr diese Ausbildungen gedeckt
werden konnen. Die Ausbildung kann durch eigenes geeignetes Personal oder durch
Rahmenvertrige mit Fahrschulen erbracht werden.*

§ 4b wird zu § 5 und wird wie folgt gedndert:
a) In Satz 1 wird die Angabe ,,§ 12 Absatz 6 durch die Angabe ,,§ 12a‘“ ersetzt.

b) In Satz 2 wird nach der Angabe ,,30. Juni* die Angabe ,,, im Jahr 2024 spatestens bis zum
31. Dezember 2024, gestrichen.

Der bisherige § 5 wird durch den folgenden § 6 ersetzt:

”§ 6
Arten der Feuerwehr

Feuerwehren im Sinne dieses Gesetzes sind die 6ffentlichen Feuerwehren (Berufsfeuerwehr,
Freiwillige Feuerwehr, Pflichtfeuerwehr) und die betrieblichen Feuerwehren (Betriebs- und
Werkfeuerwehr). Bei der Wahrnehmung der Aufgaben nach diesem Gesetz werden die
Amter, die Landkreise und das fiir Brandschutz zustandige Ministerium in Bezug auf § 52
Absatz 3 Satz 1 Nummer 2 und § 55 Absatz 3 der Strallenverkehrs-Zulassungs-Ordnung
vom 26. April 2012 (BGBI. | S. 679), die zuletzt durch Artikel 1 der Verordnung vom
10. Juni 2024 (BGBI. 2024 | Nr. 191) gedndert worden ist, sowie 8§88 35 Absatz 1 und 2 und
38 Absatz 1 und 2 der Strallenverkehrs-Ordnung vom 6. Mérz 2013 (BGBI. | S. 367), die
zuletzt durch Artikel 4 der Verordnung vom 30. Januar 2026 (BGBI. 2026 | Nr. 32) geandert
worden ist, wie O0ffentliche Feuerwehren behandelt.*
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10.

11.

12.

In § 7 Absatz 1 Satz 2 wird die Angabe ,,und kénnen im Rettungswesen mitwirken*
gestrichen.

§ 8 wird wie folgt geandert:
a) In Absatz 1 wird die Angabe ,,Einrichtungen* durch die Angabe ,,Einrichtung* ersetzt.
b) Absatz 3 wird durch den folgenden Absatz 3 ersetzt:

»(3) Die Leitung der Berufsfeuerwehr ist Vorgesetzte oder Vorgesetzter der Ange-
horigen der Berufsfeuerwehr und der Freiwilligen Feuerwehr in der jeweiligen Stadt.
Sie ist auch fur die Einsatzbereitschaft und Aus-, Fort- und Weiterbildung der
Angehdorigen der Freiwilligen Feuerwehr im Stadtgebiet verantwortlich und berét die
Stadt in allen Angelegenheiten des Brandschutzes sowie der Technischen Hilfe-
leistung.*

c) In Absatz 4 wird die Angabe ,,und“ durch die Angabe ,,oder sowie die Angabe
,bediirfen durch die Angabe ,,bedarf* ersetzt.

§ 9 wird durch den folgenden § 9 ersetzt:

”§ 9
Freiwillige Feuerwehr

(1) Die Freiwillige Feuerwehr ist eine gemeindliche Einrichtung ohne eigene Rechts-
personlichkeit. Sie ist die Gemeindefeuerwehr. In Gemeinden mit mehreren Ortsteilen
kdnnen in diesen zudem Ortswehren aufgestellt werden, die gemeinsam die Gemeinde-
feuerwehr bilden. Satz 3 gilt nicht fiir Ortswehren nach Absatz 5. Im Falle des § 2 Absatz 4
Satz 5 ist die Amtsfeuerwehr eine Freiwillige Feuerwehr, fur die die Vorschriften Gber die
Gemeindefeuerwehr sinngeméRe Anwendung finden.

(2) Die Freiwillige Feuerwehr kann zur Gestaltung von Rechten und Pflichten ihrer
Angehorigen im Innenverhaltnis eigene Regelungen in Form einer Dienstordnung treffen,
die der Zustimmung durch die Gemeinde bedarf.

(3) Die Freiwillige Feuerwehr besteht aus der Einsatzabteilung. Daneben kdnnen andere
Abteilungen (zum Beispiel Ehren-, Jugend- oder Musikabteilung) eingerichtet werden. In
einer amtsfreien Gemeinde, in der ausschlieBlich eine Freiwillige Feuerwehr aufgestellt ist,
kann dartiber hinaus eine hauptamtliche Wachabteilung eingerichtet werden. Die
Einrichtung der hauptamtlichen Wachabteilung bedarf der Zustimmung durch die
Rechtsaufsichtsbehdrde.

(4) Durch die Gemeinde kann in ihrer Freiwilligen Feuerwehr feuerwehrtechnisches
Personal hauptamtlich beschéaftigt werden. Das in einer hauptamtlichen Wachabteilung
nach Absatz 3 Satz 3 hauptamtlich beschéftigte feuerwehrtechnische Personal muss tber
eine der Laufbahnausbildung fur den feuerwehrtechnischen Dienst vergleichbare Qualifi-
kation verflgen.
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13.

18

(5) In Stadten mit Berufsfeuerwehren sollen neben diesen Freiwillige Feuerwehren
aufgestellt werden. Sie erhalten den Status von Ortswehren. Absatz 2 findet entsprechende
Anwendung.

8§ 10 wird durch den folgenden § 10 ersetzt:

»8 10
Angehdérige der Freiwilligen Feuerwehr

(1) Die Angehorigen der Freiwilligen Feuerwehr sind, sofern sie nicht nach § 9 Absatz 4
hauptamtlich beschéftigt sind, ehrenamtlich tatig. Wéahrend der Auslbung ihrer ehren-
amtlichen Tétigkeiten stehen sie in einem 6ffentlich-rechtlichen Verhaltnis besonderer Art
zu ihrer Gemeinde, sofern dieses Gesetz nicht ausdriicklich etwas anderes regelt. Die
Angehorigen der Freiwilligen Feuerwehren ordnen sich in Laufbahnen, die durch
Ausbildungen grundsatzlich durchschritten werden kdnnen.

(2) Fur die Angehorigen der Freiwilligen Feuerwehr finden im Rahmen der Aufgaben-
wahrnehmung im Ehrenamt die Regelungen des § 35 Satz 2 sowie der 8§ 36, 37 und 42
des Beamtenstatusgesetzes vom 17. Juni 2008 (BGBI. I S. 1010), das zuletzt durch
Artikel 5 des Gesetzes vom 20. Dezember 2023 (BGBI. 2023 | S 389) gedndert worden ist,
sowie des § 101 des Landesbeamtengesetzes Anwendung.

(3) In den aktiven Dienst kann auf Antrag eintreten, wer das 18. Lebensjahr vollendet hat

und

1. in die Einsatzabteilung eintritt oder

2. den Dienst in der Freiwilligen Feuerwehr regelmafig durch besondere Fahigkeiten und
Kenntnisse unterstitzt.

Mit dem Eintritt entsteht fir Angehorige nach Satz 1 Nummer 1 die Verpflichtung zur
regelmaRigen Teilnahme am Einsatz-, Ubungs-, Aus- und Fortbildungsdienst. Angehorige,
die aus beruflichen oder anderen zwingenden Grinden der Einsatzabteilung fur mehr als
drei Monate nicht zur Verfugung stehen, sind auf Antrag fir den Zeitraum des Dienst-
ausfalls zu beurlauben. Zum aktiven Dienst nach Satz 1 zahlt auch die hauptamtliche
Beschaftigung in einer hauptamtlichen Wachabteilung nach 8 9 Absatz 4.

(4) Abweichend von Absatz 3 Satz 1 kann in die Einsatzabteilung auf Antrag und mit
Zustimmung der Personensorgeberechtigten auch eintreten, wer das 16. Lebensjahr
vollendet hat. Mit dem Eintritt beginnt fur diese Angehérigen bis zur Vollendung des
18. Lebensjahres jedoch nur die Verpflichtung zur Teilnahme am Ausbildungsdienst. Der
Eintritt stellt den Eintritt in den aktiven Dienst dar.

(5) Eine Angehorige oder ein Angehdriger einer Freiwilligen Feuerwehr kann nach
erteiltem Einverstandnis der Gemeindewehrfihrung als Einsatzkraft in die Einsatz-
abteilung bei einer anderen Freiwilligen Feuerwehr aufgenommen werden, wenn dieser
Angehorige zu bestimmten Tageszeiten fur den Einsatzdienst dort zur Verfligung steht. Mit
der Aufnahme entstehen flr diesen Angehdrigen die sich im Rahmen des Einsatzdienstes
ergebenden Pflichten. 8 11 findet entsprechende Anwendung.
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14.

(6) In der Regel endet der aktive Dienst mit Ablauf des Kalenderjahres, in dem das
67. Lebensjahr vollendet wird. Zu diesem Zeitpunkt kann der Ubergang in die Ehren-
abteilung erfolgen. Wenn die gesundheitlichen Voraussetzungen vorliegen, kann der
Ubertritt zu einem spateren Zeitpunkt erfolgen; ab dem 67. Lebensjahr jedoch nur, wenn
die Gemeindewehrfiihrung jahrlich zustimmt und jeweils zuvor die erforderliche geistige
und korperliche Einsatzfahigkeit durch ein &rztliches Attest nachgewiesen wurde.

(7) Der Eintritt in eine Jugend- sowie in die Musikabteilung ist in der Regel vom elften
Lebensjahr an zuléssig. Kinder ab Vollendung des sechsten Lebensjahres kénnen zum
Zwecke der Brandschutzerziehung in die Jugendabteilung aufgenommen werden. Der
Eintritt nach Satz 1 und die Aufnahme nach Satz 2 bedirfen der Zustimmung durch die
Personensorgeberechtigten. Rechte und Pflichten der Angehorigen der Jugendabteilung
sind in einer Jugendordnung festzulegen. Zur Verstarkung der Musikabteilung kénnen bis
zur Halfte der Personalstarke auch nicht einer Feuerwehr angehorende Personen
aufgenommen werden; sie werden dadurch nicht Angehorige der Feuerwehr.*

§ 11 wird durch den folgenden § 11 ersetzt:

»8 11
Absicherung der ehrenamtlich Tatigen

(1) Den Angehorigen der Freiwilligen Feuerwehr dirfen aus den Dienstpflichten in der
ehrenamtlichen Tatigkeit keine Nachteile in einem Arbeits-, Dienst- oder Ausbildungs-
verhéltnis erwachsen. Die Teilnahme an Dienstpflichten in der ehrenamtlichen Tatigkeit
ist dem Arbeitgeber oder Dienstherrn unverziglich anzuzeigen.

(2) Angehorige der Freiwilligen Feuerwehr haben Anspruch auf unentgeltliche Dienst- und
Schutzkleidung sowie auf Ersatz ihrer Auslagen.

(3) Wahrend der Dauer der Teilnahme an Einsétzen, Ubungen, Aus-, Fort- und Weiter-
bildungsveranstaltungen, notwendigen Dienstberatungen und Aufgaben der Brandschutz-
erziehung und -aufklarung sowie auf Anforderung der Gemeinde an sonstigen Veran-
staltungen (Dienstpflichten in der ehrenamtlichen Tatigkeit) entfallt fur sie die Pflicht zur
Arbeits- und Dienstableistung sowie zur Ausbildung. Zu den Einsatzen gehdrt auch eine
daran unmittelbar anschlieRende Erholungsphase, tber deren Dauer die Einsatzleitung im
Rahmen der Fursorgepflicht gegeniiber den Einsatzkraften unter Beriicksichtigung der im
Einsatz aufgetretenen Belastungen nach pflichtgemaRem Ermessen zu entscheiden hat.

(4) Die Arbeitgeber oder die Dienstherren sind verpflichtet, fir den Zeitraum der
Abwesenheit aufgrund von Dienstpflichten in der ehrenamtlichen Téatigkeit gemaf
Absatz 3 das Arbeitsentgelt oder die Dienstbeziige einschlielich aller Nebenleistungen
und Zulagen fortzuzahlen, die ohne die ehrenamtliche Tatigkeit blicherweise erzielt
worden waéren.

19



Drucksache 8/63 12 Landtag Mecklenburg-Vorpommern - 8. Wahlperiode

15.

20

(5) Gesundheitsschéaden von Angehérigen der Freiwilligen Feuerwehr, die im Rahmen des
Dienstes in der Feuerwehr entstanden sind oder sich verschlechtert haben und die nicht den
Kausalitatsanforderungen eines Arbeitsunfalles entsprechen, kénnen ohne Anerkennung
eines Rechtsanspruches freiwillig von dem Trager der Feuerwehr entschadigt werden. Der
Tréger der Feuerwehr kann den zustédndigen Trager der Unfallversicherung beauftragen,
die Entschadigung durch Verwaltung eines gesondert einzurichtenden Fonds, der durch
Umlagen der versicherten Gemeinden finanziert wird, durchzufihren.

(6) Sachschaden, die Angehdérigen der Freiwilligen Feuerwehr bei Austbung des Dienstes
in der Feuerwehr entstehen, sind von der Gemeinde zu ersetzen, sofern die Betroffenen den
Schaden nicht vorsatzlich oder grob fahrlassig herbeigefiihrt haben. Schadensersatz-
anspruche der Angehorigen der Freiwilligen Feuerwehr gegen Dritte gehen auf die
Gemeinde (ber, soweit diese Ersatz nach Satz 1 zu leisten hat.

(7) Im Auftrag des Landes kdnnen aus Griinden der Billigkeit durch den zustandigen
Trager der gesetzlichen Unfallversicherung an Hinterbliebene von Angehérigen der
Freiwilligen Feuerwehr, die bei der Erflllung der Aufgaben der Feuerwehren einen
Arbeitsunfall oder eine Berufskrankheit erlitten haben und an den Folgen verstorben sind,
Leistungen gewéhrt werden. Einzelheiten zur Leistungsgewahrung und zur Kosten-
erstattung werden in einer Verwaltungsvereinbarung des fiir Brandschutz zustdndigen
Ministeriums und dem gesetzlichen Trager der Unfallversicherung geregelt.*

Nach § 11 wird der folgende § 11a eingefiigt:

,,8 1la
Erstattungsanspriiche von Arbeitgebern, Verdienstausfall

(1) Dem privaten Arbeitgeber wird das geméal3 § 11 Absatz 4 weitergewahrte Arbeitsentgelt
einschlieBlich der vom Arbeitgeber darauf zu tragenden Arbeitgeberanteile zur Sozial-
versicherung, zur Arbeitslosenversicherung sowie zur gegebenenfalls gezahlten betrieb-
lichen Altersversorgung auf seinen Antrag hin durch die Gemeinde erstattet.

(2) Auf Antrag ist dem privaten Arbeitgeber auch das Arbeitsentgelt zu erstatten, das er
aufgrund gesetzlicher Vorschriften wéhrend einer Arbeitsunfahigkeit infolge Krankheit,
die auf den Dienst in der Freiwilligen Feuerwehr zurlickzufuhren ist, weiterleistet. Mit der
Erstattung kann der zustandige Tréger der gesetzlichen Unfallversicherung durch den
Tréger der Freiwilligen Feuerwehr beauftragt werden.

(3) Auf beruflich Selbststandige, die Angehorige der Freiwilligen Feuerwehren sind,
finden die Absétze 1 und 2 Anwendung. Ihnen werden auch der Verdienstausfall oder
wahlweise die Kosten fir eine Vertretungskraft wahrend einer Arbeitsunfahigkeit infolge
Krankheit, die auf den Dienst in der Feuerwehr zurlickzufiihren ist, bis zu einer Dauer von
sechs Monaten auf seinen Antrag hin erstattet.*
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16. § 12 wird durch den folgenden 8§ 12 ersetzt:

»8 12
Gemeinde- und Ortswehrfiihrung, Verordnungsermachtigung

(1) Die aktiven Angehdrigen der Freiwilligen Feuerwehr wahlen aus ihrer Mitte fiir sechs
Jahre eine Gemeindewehrfiihrung und mindestens eine Stellvertretung. Satz 1 gilt fiir die
Wahlen zur Ortswehrfihrung und deren Stellvertretung entsprechend. Nach Zustimmung
der Gemeindevertretung werden die Gewéhlten zu Ehrenbeamtinnen oder Ehrenbeamten
ernannt. Das Verfahren tber die Wahl der Wehrfiihrungen regelt das fur Brandschutz
zustandige Ministerium durch Rechtsverordnung.

(2) Wéhlbar ist, wer zum Zeitpunkt der Wahl

1. mindestens vier Jahre aktiv einer 6ffentlichen Feuerwehr angehort hat,

2. die personliche und fachliche Eignung fir das Amt besitzt und

3. das 61. Lebensjahr noch nicht vollendet hat.

Die fachliche Eignung nach Nummer 2 besitzt, wer die fir das Amt erforderlichen
Qualifikationsanforderungen erfullt. Ausnahmen hiervon sind zul&ssig. N&heres Gber die
Voraussetzungen zur Wahl und zu den zulassigen Ausnahmen regelt das fiir Brandschutz
zustandige Ministerium durch Rechtsverordnung.

(3) Eine Wiederwahl ist auch nach Vollendung des 61. Lebensjahres zulassig. Die Wahlzeit
endet mit dem Kalenderjahr, in dem die gewéhlte Person das 67. Lebensjahr vollendet hat.
Die Regelung des § 10 Absatz 6 Satz 2 findet entsprechende Anwendung.

(4) Die Wehrfihrung der Gemeindefeuerwehr ist fur die Einsatzbereitschaft der
Freiwilligen Feuerwehr und die Aus-, Fort- und Weiterbildung ihrer Angehdérigen verant-
wortlich.

(5) Doppelfunktionen sind im Bereich der Freiwilligen Feuerwehr grundsatzlich zul&ssig,
soweit die Gefahr einer Interessenkollision ausgeschlossen ist.

(6) Ist eine in eine der in Absatz 1 genannten Funktionen gewéhlte Person den persénlichen
oder fachlichen Anforderungen, die ihr Amt an sie stellt, nicht mehr gewachsen, so kann
diese Person von der Gemeindevertretung nach Anhoérung der Angehdrigen der
Freiwilligen Feuerwehr vorzeitig abberufen werden. Das gilt auch, wenn ihr durch die
Mehrheit der Angehorigen der Freiwilligen Feuerwehr das Vertrauen entzogen wurde. Die
Abberufung bedarf der Bestatigung durch die Rechtsaufsichtsbehorde. Das Verfahren tiber
die Abberufung ist in einer Satzung zu regeln. § 16 Absatz 4 findet entsprechende
Anwendung.*
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Nach § 12 wird der folgende § 12a eingefiigt:

,,812a
Amtswehrfihrung, Verordnungserméachtigung

(1) In Amtern werden durch die Gemeinde- und Ortswehrfilhrungen der zugehdrigen
Gemeindefeuerwehren eine Amtswehrfiihrung und eine Stellvertretung gewahlt. Mit
Zustimmung des Amtsausschusses konnen auf Kosten der Gemeinden weitere Stell-
vertretungen gewahlt werden. Im Ubrigen ist § 12 Absatz 1 bis 3, 5 und 6 entsprechend
anzuwenden. Das Verfahren tber die Wahl der Amtswehrfiihrung regelt das fur Brand-
schutz zustandige Ministerium durch Rechtsverordnung.

(2) Die Amtswehrflihrung stellt das Bindeglied zwischen der Kreiswehrfihrung und den
Gemeindewehrflihrungen dar und

1. wirkt darauf hin, dass die besonderen Gefahren und Risiken im Amtsbereich bei der
Brandschutzbedarfsplanung gemeindetbergreifend beriicksichtigt werden,

2. berét die Freiwilligen Feuerwehren in fachlichen und organisatorischen Fragen,

3. koordiniert die gemeindetbergreifende Aus-, Fort- und Weiterbildung,

4. sorgt fur einen ausgewogenen Ausbildungsstand in den Freiwilligen Feuerwehren der

amtsangehorigen Gemeinden und wirkt bei der Zuteilung der durch den Landkreis zur

Verfligung gestellten Lehrgangsplatze in Abstimmung mit dem Landkreis mit,

wirkt bei der Aufstellung von Einsatz- und Alarmplanen mit,

berat die Gemeinden bei der Finanzausstattung,

7. unterstitzt die Gemeinden bei der Bildung gemeindelibergreifender Fuhrungsgruppen
und

8. wirkt darauf hin, dass die Einsatzbereitschaft der Feuerwehren im Amtsbereich
gesichert ist.

Sl

(3) Die Amtswehrfihrung wirkt auf Grundlage der Brandschutzbedarfsplanung ihrer
amtsangehorigen Gemeinden gegeniiber der Brandschutzdienststelle ihres Landkreises
darauf hin, dass Feuerwehren mit besonderen Aufgaben gemall § 3 Absatz 2 Nummer 3
bestimmt werden.

(4) Die Regelungen des 8 11 Absatz 2 bis 4 sowie 8§ 11a finden entsprechende Anwendung.
Die Anspriiche des Arbeitgebers richten sich dabei gegen das Amt, bei dem die
Amtswehrfihrung und die Stellvertretung zu Ehrenbeamtinnen und -beamten ernannt
worden sind.

(5) Fur die Dauer der Wahlperiode konnen fir die Amtswehrfiihrung etwaige Pflichten aus
§ 10 Absatz 3 Satz 2 ruhen.*

8 13 wird durch den folgenden § 13 ersetzt:

”§ 13
Pflichtfeuerwehr

(1) Die Gemeinde hat eine Pflichtfeuerwehr aufzustellen, wenn ein ausreichender
abwehrender Brandschutz nicht mehr gewahrleistet ist.

(2) Fur die Angehorigen der Pflichtfeuerwehr sind die Regelungen tber die Rechte und
Pflichten der Angehorigen der Freiwilligen Feuerwehren entsprechend anzuwenden.
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(3) Die Pflichtfeuerwehr ist eine gemeindliche Einrichtung ohne eigene Rechts-
personlichkeit. Die Gemeindevertretung beschlieR3t die Satzung fiir die Pflichtfeuerwehr.
Gliederung, Aus-, Fort- und Weiterbildung der Pflichtfeuerwehr richten sich nach den
Bestimmungen der Freiwilligen Feuerwehren.

(4) Alle Birgerinnen und Birger im Alter von 18 bis 55 Jahren sind verpflichtet, Dienste
in der Pflichtfeuerwehr als ehrenamtliche Tétigkeit fur die Gemeinde zu Gbernehmen und
auszutiben, wenn dem keine schwerwiegenden Griinde entgegenstehen.

(5) Die Burgermeisterin oder der Blrgermeister verpflichtet die erforderliche Zahl von
Burgerinnen und Birgern durch schriftlichen Verpflichtungsbescheid. Die Wehrflihrung
und die Stellvertretung sind von der Gemeindevertretung zu berufen. Sie werden zu
Ehrenbeamtinnen und Ehrenbeamten ernannt. Die Berufung bedarf der Bestatigung durch
die Rechtsaufsichtsbehorde.

6) Ist eine Freiwillige Feuerwehr vorhanden, deren personelle Leistungsfahigkeit allein
nicht ausreichend im Sinne des Absatzes 1 ist, wird diese abweichend von Absatz 1
entweder durch eine besondere Abteilung (Pflichtfeuerwehrabteilung) oder durch einzelne
verpflichtete Birgerinnen und Burger (Pflichtangehdrige) verstarkt. Abweichend von
Absatz 2 besteht fir diese Verpflichteten das passive Wahlrecht nicht. Absatz 4 und
Absatz 5 Satz 1 finden entsprechend Anwendung. Den Angehdrigen der Pflichtfeuer-
wehrabteilung und den Pflichtangehorigen ist jederzeit ein Wechsel nach § 10 Absatz 2
Satz 1 und 2 in den freiwilligen aktiven Dienst moglich.

(7) Die Gemeindevertretung entscheidet nach Anhérung der Freiwilligen Feuerwehr,
welche der in Absatz 6 genannten Organisationsformen gewahlt wird. Sie beschliel3t bei
einer Pflichtfeuerwehr als besondere Abteilung oder einzelnen verpflichteten Angehdrigen
den Teil, der fir die verpflichteten Angehdrigen gilt, in der Satzung nach § 2 Absatz 2. In
beiden Fallen ist die Wehrflhrung der Freiwilligen Feuerwehr auch die Wehrfihrung fir
die Pflichtfeuerwehrabteilung oder die einzelnen verpflichteten Angehdrigen.*

8 14 wird durch den folgenden § 14 ersetzt:

»3 14
Aus-, Fort- und Weiterbildung; Landesschule fur Brand- und Katastrophenschutz,
Verordnungsermachtigungen

(1) Aus-, Fort- und WeiterbildungsmaBnahmen nach diesem Gesetz obliegen den
Gemeinden und Landkreisen sowie dem Land. Die grundsétzlichen Festlegungen zu den
Zustandigkeiten regelt das fur Brandschutz zustandige Ministerium durch Rechts-
verordnung.

(2) Die Landesschule fiir Brand- und Katastrophenschutz hat die Aufgabe, Flihrungskréfte
und Spezialisten der 6ffentlichen Feuerwehren aus-, fort- und weiterzubilden. Daneben
obliegt ihr die Aus-, Fort- und Weiterbildung fiir besondere Aufgaben und Aufgabentréger
im Brandschutz sowie die Unterstlitzung der Ausbildung auf Landkreisebene.
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(3) Die Aus-, Fort- und Weiterbildung an der Landesschule fir Brand- und Katastrophen-

schutz ist fur die Offentlichen Feuerwehren sowie fur Einrichtungen nach 8§ 6 Satz 2

gebihrenfrei flr

1. die Aus-, Fort- und Weiterbildung nach Absatz 2,

2. den Abschlusslehrgang und die Abschlussprifung der Laufbahnausbildung des
mittleren feuerwehrtechnischen Dienstes,

3. die Qualifizierungsfortbildung zur Gruppenfuhrerin oder zum Gruppenfihrer fir
Beamtinnen und Beamte der Fachrichtung Feuerwehrdienst,

4. die fachtheoretischen Ausbildungsteile der Laufbahnausbildung des gehobenen feuer-
wehrtechnischen Dienstes.

Dritte kdnnen an den AusbildungsmalRnahmen teilnehmen. Die hierdurch entstandenen

Kosten sind dem Land zu erstatten. Das fur Brandschutz zustandige Ministerium regelt die

Kosten an der Landesschule fur Brand- und Katastrophenschutz durch Rechtsverordnung.

(4) Das fur Brandschutz zustdndige Ministerium regelt die Rechtsstellung, den Sitz, die
Organisation und die Aufgaben der Landesschule fur Brand- und Katastrophenschutz nach
8 4 Absatz 1 Nummer 1 sowie zum Verfahren zur Besetzung der Lehrgange nach Absatz 2
durch Rechtsverordnung.*

§ 15 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 wird durch den folgenden Absatz 1 ersetzt:

»(1) In einem Landkreis wird ein Kreisfeuerwehrverband und in einer kreisfreien Stadt
ein Stadtfeuerwehrverband gebildet. Die Feuerwehrverbande sind Korperschaften des
offentlichen Rechts und geben sich eine Satzung, die von der Rechtsaufsichtbehdrde zu
genehmigen ist.*

b) Absatz 4 wird durch den folgenden Absatz 4 ersetzt:

,,(4) Die Feuerwehrverbande haben

1. sich bei der Brandschutzerziehung und -aufklarung sowie fiir die Bereitschaft der
Bevolkerung, freiwillig im Brandschutz mitzuwirken, einzubringen,

2. die Aus-, Fort und Weiterbildung der Angehdrigen der Freiwilligen Feuerwehren zu
unterstiitzen,

3. die Angehorigen der Freiwilligen Feuerwehren in ihren wirtschaftlichen und sozialen
Angelegenheiten, soweit sie mit dem Dienst in der Freiwilligen Feuerwehr im
Zusammenhang stehen, zu betreuen.*

¢) Nach Absatz 4 wird der folgende Absatz 5 eingefugt:
»(5) Die oder der Vorsitzende des Feuerwehrverbandes nach Absatz 1 vertritt die
Interessen ihrer oder seiner Verbandsmitglieder gegeniiber der Landratin oder dem

Landrat beziehungsweise der Oberburgermeisterin oder dem Oberbiirgermeister.*

d) Der bisherige Absatz 5 wird zu Absatz 6.
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8§ 16 wird durch den folgenden § 16 ersetzt:

»8 16
Kreis- und Stadtwehrfiihrung

(1) Die oder der gemaR Satzung des Kreisfeuerwehrverbandes gewahlte Vorsitzende und
die Stellvertretung oder Stellvertretungen werden dem Kreistag zur Ernennung in das
Ehrenbeamtenverhaltnis als Kreiswehrfuhrerin oder Kreiswehrfuhrer und Stellvertreterin
oder Stellvertreter vorgeschlagen. Die Dauer der Ernennung betrégt sechs Jahre.

(2) Die Kreiswehrfiihrung stellt das Bindeglied zwischen der Brandschutzdienstelle, dem

Kreisfeuerwehrverband sowie den Amtswehrfiihrungen und den Gemeindewehrfiihrungen

der amtsfreien Gemeinden dar. Sie hat mit der Leitung der Brandschutzdienststelle bei den

ihr obliegenden Aufgaben gleichberechtigt zusammenzuarbeiten. Weiterhin hat die Kreis-

wehrfuhrung sicherzustellen, dass Einsatze im Kreisgebiet erfolgreich bewdltigt werden

konnen. Hierzu hat sie

1. die Amtswehrfiihrungen und die Gemeindewehrfiihrungen der amtsfreien Gemeinden
fachlich anzuleiten,

2. auf die Funktionsfahigkeit der ortlichen Einsatzleitung hinzuwirken und

3. bei der Erstellung und Umsetzung einer Gefahrenabwehrplanung nach 8§ 3 Absatz 3
mitzuwirken.

(3) In kreisfreien Stédten gelten fir die Stadtwehrfilhrung die Absédtze 1 und 4
entsprechend. Sie arbeitet mit der Leitung der Berufsfeuerwehr zusammen.

(4) Wird die oder der Vorsitzende des Kreisfeuerwehrverbandes vorzeitig abgewéhlt oder
tritt von dem Vorsitz zuriick, so ist die oder der Ehrenbeamte von der Funktion als
Kreiswehrfuhrerin oder Kreiswehrfihrer abzuberufen. Mit der Abberufung endet das
Ehrenbeamtenverhéltnis gemal 8 5 Absatz 1 Satz 2 Nummer 1 Satz 3 Buchstabe b des
Landesbeamtengesetzes.

(5) §8 12a Absatz 4 und 5 gelten entsprechend. § 11 Absatz 2 gilt mit der MalRgabe, dass
Anspruch auf Dienstkleidung besteht.*

§ 17 wird wie folgt geandert:
a) Die Uberschrift wird durch die folgende Uberschrift ersetzt:

»§ 17
Betriebliche Feuerwehren, Verordnungsermichtigung*.

25



Drucksache 8/63 12 Landtag Mecklenburg-Vorpommern - 8. Wahlperiode

23.

26

b) Die Absétze 2 und 3 werden durch die folgenden Absétze 2 und 3 ersetzt:

»(2) Das fiir Brandschutz zustindige Ministerium kann auf Antrag der Gemeinde
Betriebe und Einrichtungen, die besonders brand- und explosionsgefahrdet sind oder bei
denen in einem Schadensfall eine groRere Anzahl von Personen geféhrdet wird oder von
denen andere Gefahren fir die Umwelt oder Sachgiter ausgehen, die durch die
offentlichen Feuerwehren nicht oder nicht ausreichend abgedeckt werden konnen,
verpflichten, eine den Bedurfnissen des Betriebes oder der Einrichtung entsprechende
Werkfeuerwehr aufzustellen, auszustatten, zu unterhalten und einzusetzen. Der Betrieb
oder die Einrichtung ist anzuhoren.

(3) Als Einsatzkrafte einer Werkfeuerwehr dirfen nur Werkskundige vom vollendeten
18. Lebensjahr bis zum Erreichen der gesetzlich festgelegten Altersgrenze eingesetzt
werden.

c) Nach Absatz 5 wird der folgende Absatz 6 eingefugt:

,»(6) Fiir die Angehorigen der Werkfeuerwehren finden die Regelungen fiir die Frei-
willigen Feuerwehren zur Laufbahn und zur Dienst- und Schutzkleidung entsprechende
Anwendung. Dies gilt unbeschadet anderer gesetzlicher Bestimmungen auch fiir die
Ausbildung. Das fiir Brandschutz zustandige Ministerium kann Naheres hierzu durch
Rechtsverordnung regeln.*

§ 18 wird wie folgt gedndert:
a) Die Uberschrift wird durch die folgende Uberschrift ersetzt:

»$ 18
Einsatzleitung®.

b) Absatz 1 wird durch den folgenden Absatz 1 ersetzt:

»(1) Die Einsatzleitung obliegt der Gemeindewehrfiihrung der Gemeinde, auf deren
Territorium der Einsatz erfolgt. Abweichend von Satz 1 obliegt bei zugewiesenen
besonderen Einsatzschwerpunkten gemal? § 3 Absatz 2 Nummer 6 die Einsatzleitung
der Gemeindewehrfihrung der 6ffentlichen Feuerwehr, welcher dieser besondere
Einsatzschwerpunkt durch den zustandigen Landkreis besonders zugewiesen worden
ist. Die Amts- oder Kreiswehrfiihrung kann die Einsatzleitung ibernehmen.*

c) Absatz 3 wird durch den folgenden Absatz 3 ersetzt:

»(3) In Betrieben und Einrichtungen, die eine Werkfeuerwehr unterhalten, hat das
Unternehmen oder eine durch das Unternehmen bestellte Fihrung der Werkfeuerwehr
die Einsatzleitung. Dies gilt nicht bei gemeinsamen Einsatzen mit Offentlichen
Feuerwehren, sofern die Gemeinde-, Amts- oder Kreiswehrfuhrung die Einsatzleitung
ibernimmt. Die Ubernahme der Einsatzleitung ist nur dann maoglich, wenn die die
Einsatzleitung Gibernehmende Person mindestens die gleiche Qualifikation besitzt wie
die Einsatzleitung der Werkfeuerwehr.*
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d) In Absatz 4 wird nach der Angabe ,,Rechtsaufsichtsbehorde die Angabe ,,gemal} § 29
eingefugt.

8 19 Absatz 4 und 5 wird durch die folgenden Absétze 4 und 5 ersetzt:

,»(4) Die Landkreise, kreisfreien und grof3en kreisangehorigen Stidte sind fiir die Durch-
fihrung der Brandverhitungsschau und die Anordnung der Beseitigung der festgestellten
Mangel verantwortlich, soweit nicht andere Behdrden zustdndig sind. In Stadten mit
Berufsfeuerwehren fiihrt diese die Brandverhitungsschau durch.

(5) Die Gemeindefeuerwehren sind im Hinblick auf die Aufgabenerfiillung gemaR
8 7 Absatz 1 Satz 1 und Absatz 2 an der Brandverhiitungsschau zu beteiligen.*

§ 20 wird wie folgt ge&ndert:
a) Absatz 1 wird wie folgt geéndert:
aa) InSatz 1 wird die Angabe ,,und bei der Erteilung von Gewerbegenehmigungen nach
Malgabe entsprechender Vorschriften® durch die Angabe ,,, bei Veranstaltungen
mit einem durch die zustandige Ordnungsbehorde festgestellten erhéhten Gefahren-

potenzial“ ersetzt.

bb) In Satz 2 wird die Angabe ,,Genehmigungsverfahren“ durch die Angabe ,,Planungs-
verfahren® ersetzt.

b) Absatz 2 wird durch den folgenden Absatz 2 ersetzt:
»(2) Stellungnahmen erfolgen im Rahmen ihrer ortlichen Zustdndigkeiten durch die
Landkreise, Berufsfeuerwehren oder gleichwertige hauptamtliche Kréfte anderer 6ffent-
licher Feuerwehren.*
8 21 Absatz 1 Satz 3 wird durch die folgenden Satze ersetzt:
»Der Veranstalter ist verpflichtet, die notwendige Brandsicherheitswachen in ausrei-
chender Anzahl und mit einer an den Gefahren ausgerichteten Qualifikation zu stellen. Die
Gemeindefeuerwehr kann die Brandsicherheitswache fakultativ Gibernehmen, sofern die
Einsatzbereitschaft dadurch nicht gefdhrdet wird.*
8 23 wird wie folgt geéndert:
a) Die Uberschrift wird durch die folgende Uberschrift ersetzt:

»$ 23
Duldungspflichten der Grundstiickseigentiimer und -besitzer*.

b) In Absatz 2 wird die Angabe ,,Eigentimer und* durch die Angabe ,,Eigentiimer oder*
ersetzt.
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§ 24 wird wie folgt geandert:
a) Absatz 3 Satz 2 wird gestrichen.
b) Nach Absatz 3 wird der folgende Absatz 4 eingeflgt:

»(4) Fir Mallnahmen nach § 14 werden die entstehenden Reisekosten der Teilneh-
menden durch das Land getragen.*

Die 88 25 bis 33 werden durch die folgenden §8 25 bis 35 ersetzt:

»8 25
Grundsatze des Kostenersatzes

(1) Der Einsatz der offentlichen Feuerwehren nach diesem Gesetz ist kostenpflichtig.
Anspriiche auf Ersatz der Aufwendungen und Kosten nach dem Sicherheits- und
Ordnungsgesetz bleiben unberlhrt. Mehrere zum Kostenersatz Verpflichtete haften als
Gesamtschuldner.

(2) Ausgenommen von der Kostenpflicht sind Einsatze der 6ffentlichen Feuerwehren bei

1. Schadensfeuern und der Rettung von Menschen bei der Technischen Hilfeleistung
sowie

2. Hilfeleistungen bei oOffentlichen Notstdnden, die durch Naturereignisse verursacht
worden sind.

(3) Abweichend von Absatz 2 ist zum Ersatz der durch Einsdtze der 6ffentlichen
Feuerwehren entstandenen Kosten gegentiber dem Tréager der Feuerwehren insbesondere
verpflichtet:

wer die Gefahr oder den Schaden vorsétzlich oder grob fahrlassig verursacht hat,

wer die Feuerwehr vorsétzlich oder grob fahrlassig grundlos alarmiert hat,

wer eine Brandmeldeanlage betreibt, wenn diese einen Fehlalarm auslost,

der Fahrzeughalter, wenn die Gefahr oder der Schaden durch den Betrieb von Schienen-,

Luft-, Wasser- oder Kraftfahrzeugen entstanden ist; ausgenommen davon sind Einsétze

zur Rettung von Menschenleben,

5. der Eigentimer, Besitzer oder sonstige Nutzungsberechtigte von Gewerbe- oder
Industriebetrieben flr den Einsatz von Sonderldsch- oder Sondereinsatzmitteln,

6. der Eigentimer der Sache, deren Zustand die Leistung erforderlich gemacht hat, oder
derjenige, der die tatsachliche Gewalt iber eine solche Sache ausubt; aulRer in den Fallen
des Absatzes 1, oder

7. der Veranstalter fir die Durchfiihrung der Brandsicherheitswache nach § 21 Absatz 1

Satz 4.

oY

(4) Auf Kostenersatz kann ganz oder teilweise verzichtet werden, soweit die Erhebung der
Kosten im Einzelfall eine unbillige Harte bedeuten wiirde oder ein besonderes 6ffentliches
Interesse fur den Verzicht besteht.

(5) Die Landkreise und kreisfreien Stadte sowie Stadte mit Berufsfeuerwehren kénnen von
den Verfugungsberechtigten Kostenersatz fur die Durchfiihrung der Brandverhitungs-
schau (8 19) verlangen.
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§26
Festlegung des Kostenersatzes, Verordnungsermachtigung

(1) Die Gemeinden regeln den Kostenersatz fur ihren jeweiligen Zustandigkeitsbereich
durch Satzung. Zu den Kosten gehdren auch die angemessene Verzinsung des Anlage-
kapitals und angemessene Abschreibungen sowie Verwaltungskosten einschlielich
Gemeinkosten. Die Abrechnung erfolgt grundsétzlich aufgrund tatséchlich entstandener
und nachweisbarer Aufwénde. Der Kostenersatz darf hochstens so bemessen werden, dass
die nach betriebswirtschaftlichen Grundsatzen insgesamt ansatzfahigen Kosten gedeckt
werden. Die Vorhaltekosten von Einsatzfahrzeugen kdénnen auf Grundlage der im
gewerblichen Bereich iblichen Nutzungszeiten berechnet werden.

(2) Die Festsetzung der Kosten kann abweichend von Absatz 1 auch durch Pauschalbetrége
erfolgen. Diese werden in Stundensatzen flr Einsatzkréfte und Einsatzfahrzeuge nach
Mafgabe der Absétze 3 und 4 erhoben. Die Abrechnung erfolgt halbstundenweise pro
angefangene halbe Stunde fir den Zeitraum des Einsatzes. Der Einsatz beginnt mit der
Alarmierung und endet mit dem Wiederherstellen der Einsatzbereitschaft.

(3) Die pauschalierten Personalkosten flr ehrenamtliche Einsatzkrafte konnen auf Grund-
lage der vom Statistischen Bundesamt festgestellten durchschnittlichen Arbeitnehmer-
bruttoléhne zuziglich eines Zuschlags fir Gemeinkosten (insbesondere fur Kosten der
medizinischen Untersuchung, Reisekostenvergitungen, Aus- und Weiterbildungskosten,
Kosten fur Dienst- und Schutzkleidung, Beitrdge zur gesetzlichen Unfallversicherung,
Haftpflichtversicherung und Rechtsschutzversicherung) berechnet werden, der 10 Prozent
des durchschnittlichen Bruttolohnbetrags nicht tbersteigen darf, sowie eines Zuschlags fur
die Aufwandsentschadigung nach 8 24 Absatz 2.

(4) Fur die Berechnung der pauschalierten Kosten und Stundensétze von Feuerwehr- und
anderen Einsatzfahrzeugen einschlief3lich deren Ausstattung gilt Folgendes:

1. als jéhrliche Kosten konnen 10 Prozent der Anschaffungskosten der Fahrzeuge
angesetzt werden, die zur Berechnung der Stundensétze auf 80 Stunden je Fahrzeug
zuzuglich eines Zuschlags fur Vorhalte-, Wartungs-, Unterhaltungs-, Unterbringungs-,
Verwaltungs- und sonstige Gemeinkosten von 30 Prozent umgelegt werden,

2. die Anschaffungskosten sind nicht durch Zuweisungen des Landes oder Landkreises,
insbesondere aus Mitteln der Feuerschutzsteuer, zu kiirzen,

3. die ansetzbaren Kosten nach den Nummern 1 und 2 sind um den Anteil des 6ffentlichen
Interesses in Hohe von 50 Prozent zu vermindern,

4. bei der Berechnung der Stundensatze konnen fir vergleichbare Fahrzeuge Durch-
schnittssatze festgesetzt werden und

5. die Stundensétze kdnnen auch fur Einsatzfahrzeuge geltend gemacht werden, die nicht
im Eigentum der Gemeinde stehen, deren Halterin oder Halter sie aber sind, wenn die
Eigentlimerin oder der Eigentimer die Gemeinde dazu ausdricklich oder still-
schweigend ermachtigt.
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(5) Das fur Brandschutz zustandige Ministerium wird ermachtigt, durch Rechtsverordnung
pauschale Stundensétze fur Feuerwehr- und andere Einsatzfahrzeuge auf der Grundlage
der Ausschreibungen des Landes Mecklenburg-Vorpommern fir Rahmenbeschaffungs-
vertrdge oder der Lander Mecklenburg-Vorpommern, Brandenburg oder Thuringen flr
Rahmenbeschaffungsvertrage, aus denen zumindest auch Gemeinden im Land
Mecklenburg-Vorpommern Fahrzeuge abrufen konnten, nach Mal3gabe des Absatzes 4
festzulegen. In der Rechtsverordnung kann fiir jedes abgelaufene Jahr fur das jeweilige
Fahrzeug aufgrund eines bundesweiten 6ffentlichen Indexes des statistischen Bundesamtes
fiir Inflationsentwicklung eine Dynamisierung vorgesehen werden. Die Gemeinden kénnen
anstelle der Pauschalierungen nach Absatz 4 auf die durch Rechtsverordnung festgelegten
Pauschalierungen zuriickgreifen. Dies gilt auch dann, wenn die Gemeinden das jeweils
betreffende Fahrzeug nicht aus der Rahmenbeschaffung beschafft haben. Fir Feuerwehr-
und andere Einsatzfahrzeuge, die in dieser Verordnung nicht aufgefihrt sind, legen die
Aufgabentrager die Stundensétze nach Mal3gabe des Absatzes 4 fest.

8§ 27
Kosten der Werkfeuerwehr

Hat eine Werkfeuerwehr Hilfe gemal 8 17 Absatz 5 Satz 2 geleistet, so kann der Betrieb
oder die Einrichtung von der anfordernden Gemeinde oder der Rechtsaufsichtsbehdrde
Ersatz der ihr durch die Hilfeleistung entstandenen Kosten verlangen.

§28
Schadenersatz und Entschadigung fur persénliche und sachliche Hilfeleistung

(1) Wer bei Bréanden oder oOffentlichen Notstanden zur persdnlichen Hilfeleistung
verpflichtet wird oder freiwillig Hilfe leistet, kann von der Gemeinde, in deren Gebiet er
hilft, seinen entstandenen Schaden ersetzt verlangen, soweit er nicht auf andere Weise
Ersatz zu erlangen vermag. Verdienstausfall wird nur ersetzt, wenn eine unentgeltliche
Hilfeleistung unzumutbar ware.

(2) Im Falle der Inanspruchnahme von Sachen gemal § 7 Absatz 3 Nummer 2 und § 22
Absatz 5 kann der Eigentlimer oder Besitzer von der Gemeinde eine Entschadigung in Geld
verlangen. Dies gilt nicht, soweit der Schaden durch MalRnahmen verursacht ist, die zum
Schutz seiner Person oder seines Eigentums getroffen wurden.

(3) Der Anspruch auf Entschadigung entfallt fur denjenigen, der bei der Beseitigung von
ihm schuldhaft verursachter Brande oder anderer Ereignisse einen Schaden erleidet.
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Abschnitt 6
Aufsicht

§ 29
Aufsicht

Rechtsaufsichtsbehdrde ist

1. die Landratin oder der Landrat fur Werkfeuerwehren in den kreisangehorigen
Gemeinden und den Kreisfeuerwehrverband,

2. die Oberburgermeisterin oder der Oberburgermeister fir die Werkfeuerwehren und den
Stadtfeuerwehrverband in der kreisfreien Stadt,

3. im Ubrigen die geméaR § 79 und § 145 Absatz 1 und 2 der Kommunalverfassung zustan-
dige Behorde.

Die Rechte der Rechtsaufsichtsbehdrde richten sich nach den 88 80 ff. der Kommunal-

verfassung.
Abschnitt 7
Schlussvorschriften
8§ 30
Datenschutz

(1) Fur die Verarbeitung personenbezogener Daten gelten die Bestimmungen der
Verordnung (EU) 2016/679 und des Landesdatenschutzgesetzes nach Maligabe der
folgenden Vorschriften.

(2) Die offentlichen Feuerwehren, die Landesschule fir Brand- und Katastrophenschutz,
das mit Aufgaben des Landes nach diesem Gesetz beauftragte Landesamt und die fir die
Durchfuhrung dieses Gesetzes und des Brandschutz-Ehrenzeichen-Gesetzes zustédndigen
Stellen durfen fiir die ihnen nach diesem Gesetz obliegenden Aufgaben die erforderlichen
personenbezogenen Daten von Feuerwehrangehorigen verarbeiten. Zu den Aufgaben
zahlen insbesondere die Erstellung von Einsatz- und Alarmpléanen, die Verwaltung der
Angehorigen der Freiwilligen Feuerwehren und der Pflichtfeuerwehren sowie der
Beamtinnen und Beamten der Berufsfeuerwehren, die Planung und Durchfiihrung von
Aus-, Fort- und Weiterbildungen, die Planung und Durchfiihrung von Ehrungen sowie die
Dokumentation und Abrechnung von Einsétzen. Hierzu zahlen nur folgende Daten:

Name,

Vorname,

Geburtsdatum,

Anschrift,

Erreichbarkeiten,

Erziehungsberechtigte (bei Minderjahrigen),
Beruf,

Beschéftigungsstelle,

Angaben Uber die korperliche Tauglichkeit,
10. Datum des Eintritts in die Feuerwehr,

11. Personalnummer, Dienstausweisnummer,
12. personliche Ausristung,

13. Aus- und Fortbildungslehrgange,

LCoNoOARWNE

31



Drucksache 8/63 12 Landtag Mecklenburg-Vorpommern - 8. Wahlperiode

32

14. Funktion in der Feuerwehr,

15. Dienstgrad, Beforderungen,

16. besondere Kenntnisse und Féhigkeiten,

17. Auszeichnungen und Ehrungen,

18. Einsétze, Dienstzeiten, sonstige geleistete Stunden und
19. Bankverbindung.

(3) Fur die Verwaltung und Abrechnung der Einsédtze dirfen die flr die Durchfuihrung
dieses Gesetzes zustandigen Stellen lber Absatz 2 hinaus folgende Angaben zu Verur-
sachern, Eigentimern und geschadigten, hilfesuchenden oder geretteten Personen
verarbeiten:

1. Name, VVorname,
2. Anschrift und
3. Erreichbarkeiten.

Die Gemeinden durfen zum Zwecke der Abrechnung von Einsatzen die in Satz 1 genannten
Angaben an das jeweils zustandige Amt Gbermitteln.

(4) Das mit Aufgaben des Landes nach diesem Gesetz beauftragte Landesamt kann zur
Datenverarbeitung IT-Verfahren und automatisierte Verfahren im Sinne des Landesdaten-
schutzgesetzes betreiben sowie fiir andere Stellen damit verbundene Dienstleistungen
erbringen. Insbesondere konnen die dort erfassten Daten fir Auswertungszwecke in
anonymisierter und zusammengefasster Form zur Verfligung gestellt werden.

(5) In den Feuerwehreinsatzleitstellen dirfen zum Zwecke der Nachverfolgung des
Notfallgeschehens Notrufe ohne Einwilligung des Anrufers aufgezeichnet und die
entsprechenden personenbezogenen Daten an andere Stellen Ubermittelt werden, soweit
dies erforderlich ist. Die personenbezogenen Daten und Aufzeichnungen sind spatestens
nach sechs Monaten zu loschen. Dies gilt nicht, wenn die personenbezogenen Daten oder
die Aufzeichnungen fir die Abrechnung oder als Beweismittel benétigt werden.

(6) Die fir die Feuerwehreinsatzleitstelle zustdndige Behorde kann von demjenigen, der
geschaftsmaBig Telekommunikationsdienste erbringt oder daran mitwirkt (Dienste-
anbieter), Auskunft Gber die nach den 88 95 und 111 des Telekommunikationsgesetzes
erhobenen personenbezogenen Daten verlangen (§ 113 Absatz 1 Satz 1 des Telekommu-
nikationsgesetzes), soweit dies zur Abwehr einer im einzelnen Falle bevorstehenden
Gefahr erforderlich ist. Aufgrund eines Auskunftsverlangens nach Satz 1 haben die
Diensteanbieter die zur Auskunftserteilung erforderlichen Daten unverziiglich, vollstandig
und richtig zu Ubermitteln. Die in Anspruch genommenen Diensteanbieter werden
entsprechend § 23 des Justizvergutungs- und -entschadigungsgesetzes entschadigt.
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§31
Einschrankung von Grundrechten

(1) Durch MaRnahmen nach den 88 22 und 23 kann

1.
2.
3.
4.

das Recht auf korperliche Unversehrtheit (Artikel 2 Absatz 2 Satz 1 des Grundgesetzes),
die Freiheit der Person (Artikel 2 Absatz 2 Satz 2 des Grundgesetzes),

die Freizigigkeit (Artikel 11 Absatz 2 des Grundgesetzes) und

die Unverletzlichkeit der Wohnung (Artikel 13 des Grundgesetzes)

eingeschrankt werden.

(2) Nach MalRgabe des 8 30 Absatz 2, 3 und 5 kann das allgemeine Personlichkeitsrecht in
der Auspragung des Rechts auf informationelle Selbstbestimmung (Artikel 2 Absatz 1 in
Verbindung mit Artikel 1 Absatz 1 des Grundgesetzes) eingeschrankt werden.

§32
Ordnungswidrigkeiten

(1) Ordnungswidrig handelt, wer

1.
2.

3.
4. einer Pflichtfeuerwehr angehort oder nach 8§ 13 Absatz 6 verpflichtet ist und die

eine Verpflichtung nach § 3 Absatz 3 nicht erfillt,

einer Anordnung nach 8 7 Absatz 3 Nummer 2 oder 8§ 22 Absatz 4 oder einer
Verpflichtung nach § 22 Absatz 5 nicht nachkommt,

die nach § 7 Absatz 6 getroffenen SicherungsmaRnahmen nicht einhélt,

Dienstpflicht gemal3 § 13 Absatz 4 nicht erfillt,

gegen eine bestandskréftige Verpflichtung zur Aufstellung einer Werkfeuerwehr nach
8 17 Absatz 2 verstoRt,

die nach § 19 Absatz 4 angeordnete Beseitigung festgestellter Mangel nicht oder nicht
fristgerecht durchfuhrt,

entgegen einer aufgrund 8 21 Absatz 2 ergangenen Anordnung handelt,

entgegen 8 22 Absatz 2 eine Meldung nicht oder nicht unverziglich Gbermittelt oder
erstattet,

entgegen 8§ 23 Absatz 1 den Zutritt zu Grundstiicken oder deren Benutzung nicht
gestattet, Wasservorréte oder sonstige Hilfsmittel auf Anordnung nicht zur Verfugung
stellt oder nicht zur Benutzung berlésst oder die von der Einsatzleitung angeordneten
Malnahmen nicht gestattet.

(2) Die Ordnungswidrigkeit kann mit Geldbuf3e geahndet werden.

(3) Die zustandige Verwaltungsbehdrde nach § 36 Absatz 1 Nummer 1 des Gesetzes uber
Ordnungswidrigkeiten sind die Landratinnen und Landrate sowie die Oberbirger-
meisterinnen und die Oberbirgermeister beziehungsweise die Burgermeisterin und der
Burgermeister der groRRen kreisangehdrigen Stédte.
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§33
Rechtsweg

(1) Soweit durch Gesetz nichts anderes bestimmt ist, steht fiir alle Klagen, die sich aus der
Anwendung dieses Gesetzes und der aufgrund dieses Gesetzes erlassenen Verordnungen
und Satzungen ergeben, der Verwaltungsrechtsweg offen.

(2) Bei Klagen wegen der Héhe der Entschadigungen in den Fallen des § 28 Absatz 2 steht
den Beteiligten der Rechtsweg vor den ordentlichen Gerichten offen.

§34
Verordnungserméchtigungen, Durchfihrungsbestimmungen

(1) Das fur Brandschutz zustandige Ministerium regelt durch Rechtsverordnung

1. die Durchfuhrung der Brandverhitungsschau und die zur Beseitigung der festgestellten
Mangel erforderlichen Malinahmen nach § 19,

2. die Anforderungen flr die Erstellung der Gefahren- und Risikoanalyse sowie der ent-
sprechenden Schutzziele sowie die personelle und technische Ausriistung der Feuer-
wehr fiir die Brandschutzbedarfsplanung nach § 2 Absatz 1 Nummer 1 und 2,

3. die Laufbahnen der Angehorigen der Freiwilligen Feuerwehren nach § 10 Absatz 1

Satz 3,

die Einrichtung, Gliederung und Organisation der Freiwilligen Feuerwehren nach § 9,

. das Zustandekommen, den Inhalt und die Beendigung des Dienstverhaltnisses der
Angehorigen der Freiwilligen Feuerwehr sowie zu SanktionsmalRnahmen gegentiber
den Angehorigen der Freiwilligen Feuerwehr nach § 10 Absatz 1 Satz 1,

6. die Meldung und Erfassung wichtiger Ereignisse und die erforderlichen Angaben fir
die Erstellung einer einheitlichen Brand- und Hilfeleistungsstatistik nach § 30 Absatz 3
und 4,

7. die Aufwandsentschadigung fir Funktionstragerinnen und Funktionstrager nach § 24
Absatz 2 und die Erstattung von Verdienstausfall fur beruflich selbststdndige Ange-
horige der Freiwilligen Feuerwehren nach § 11a Absatz 3 und

8. die Qualifikation fur die feuerwehrtechnischen Aufgaben der Einsatzdisposition bei den
integrierten Leitstellen nach § 3 Absatz 2 Satz 1 Nummer 4.

o

(2) Das fur Brandschutz zustdndige Ministerium kann Verwaltungsvorschriften erlassen

far

1. die Dienstkleidung fur die offentlichen Feuerwehren nach § 11 Absatz 2 und
Werkfeuerwehren nach § 17 Absatz 6,

2. Hinweise flr die Erstellung der Satzung gemaR 8§ 2 Absatz 2,

3. Hinweise fir die Erstellung einer Dienstordnung der Freiwilligen Feuerwehren gemaf
§ 9 Absatz 2.

§35
Ubergangsvorschrift

Die vor dem ... [einsetzen: Datum des Inkrafttretens nach Artikel 3 dieses Gesetzes]
bestehenden Doppelmitgliedschaften bleiben auch nach dem Inkrafttreten dieses Gesetzes
bis zu ihrer Beendigung durch die Angehdrigen als solche wirksam, l&ngstens jedoch bis
zum Ablauf des 31. Dezembers 2036.
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Artikel 2
Neubekanntmachungserlaubnis

Das Ministerium fur Inneres und Bau kann den Text des Brandschutz- und Hilfeleistungs-
gesetzes in der vom Inkrafttreten dieses Gesetzes an geltenden Fassung im Gesetz- und
Verordnungsblatt fir Mecklenburg-Vorpommern bekannt machen.

Artikel 3
Inkrafttreten

Das Gesetz tritt am Tag nach der Verkindung in Kraft.

EU-Rechtsakte:

Verordnung (EU) 2016/679 des Européischen Parlaments und des Rates vom 27. April 2016
zum Schutz natirlicher Personen bei der Verarbeitung personenbezogener Daten, zum freien
Datenverkehr und zur Aufhebung der Richtlinie 95/46/EG (Datenschutz-Grundverordnung)
(ABI. L 119 vom 4.5.2016, S. 1; L 314 vom 22.11.2016, S. 72; L 127 vom 23.5.2018, S. 2;
L 74 vom 4.3.2021, S. 35).
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Begrindung:

A Allgemeiner Teil

Das Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetz M-V wurde zuletzt durch das Zweite Gesetz zur
Anpassung der Finanzbeziehungen zwischen Land und Kommunen in Mecklenburg-

Vorpommern vom 30. Juli 2024 (GVOBI. M-V 2024 S. 494) durch die Einfligung des § 4b
,Zuweisungen fiir die Amter* geéindert.

Die mit dem Anderungsgesetz vom 21. Dezember 2015 erfolgte Einrichtung der Brandschutz-
dienststelle bei den Landkreisen hat sich bewéhrt. Daher wird an dieser Einrichtung unverandert
festgehalten.

Zudem wurde die Struktur des Gesetzes verbessert, indem bisher in anderen Paragrafen zum
Teil sachfremd geregelte Belange in eigene Paragrafen tberfuhrt worden sind. Hier sind die
Regelungen zu Erstattungsanspriichen von Arbeitgebern und der Verdienstausfall bei beruflich
Selbststandigen in 8 12a oder auch die Entschadigung fiir Hilfeleistungen durch Werkfeuer-
wehren in § 25a zu nennen. Dies dient der besseren Auffindbarkeit der einzelnen Regelungen.

Daruber hinaus hat sich im Rahmen der Rechtsanwendung gezeigt, dass weitere Anpassungen
inhaltlicher Art zur Weiterentwicklung des Brandschutzwesens in Mecklenburg-Vorpommern
erforderlich werden, um bestehende Problemsituationen aufzuldsen oder Unklarheiten bei der
Anwendung des Gesetzes abzustellen.

B Zu den einzelnen Anderungen
Begriindung zu Artikel 1 (Anderung des Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetzes M-V)

Zu Nummer 1 (Gesetzestitel)

Das Gesetz gilt fir den Brandschutz und die Technische Hilfeleistung im Land Mecklenburg-
Vorpommern. Es gilt nicht nur fir Feuerwehren, sondern auch fiir die Amter, Landkreise,
kreisfreien Stadte und das Land fir deren aus dem BrSchG resultierenden Aufgaben. Daher
wird die Bezeichnung neutral gefasst. An der Kurzbezeichnung wird unverandert festgehalten.

Zu Nummer 2 (Inhaltstbersicht)
Die Anderungen hier resultieren aus den erfolgten Anderungen des Brandschutz- und Hilfe-

leistungsgesetzes M-V und sind lediglich Folgednderungen.

Zu Nummer 3

Zu 8 1 — Anwendungsbereich
Mit dem bisher geltenden Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetz M-V war in Absatz 4 ein

Anwendungsbereich geregelt, an dem in der vorliegenden Fassung weitestgehend festgehalten
wird.
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Mit der Anderung wird die Struktur des bisherigen § 1 neu geordnet. Der Anwendungsbereich
wird nunmehr in 8§ 1 geregelt. Dabei wird mit Absatz 2 ausdriicklich klargestellt, dass das
Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetz M-V nicht auf oder an Offshore-Anlagen gilt. Fir
Offshore-Anlagen liegt die Sicherstellung des Brandschutzes in der Betreiberverantwortung.

Die bisher hier angelegten Begriffsbestimmungen werden in § 1a tberfiihrt und durch weitere
erforderliche neue Begriffsbestimmungen erganzt und vorhandene Definitionen aus anderen
bestehenden Vorschriften herausgeldst und hier aufgenommen. Dabei wurden die bisherigen
Begriffe auf ihre Gultigkeit Gberprift und gegebenenfalls angepasst.

Zu Absatz 1

Absatz 1 nimmt den bisher in Absatz 4 gefassten Anwendungszweck auf. Es wird jedoch
klargestellt, dass dabei nur die Aufgaben nach diesem Gesetz mal3geblich sind.

Da der Brandschutz ausschlieflich gemeindliche Selbstverwaltungsaufgabe ist, hat das Land
keine origindren Aufgaben im Brandschutz. Daher liegen nur die Aufgaben nach §8 4, 4a, 5 und
14 beim Land.

Zu Absatz 2

Mit Absatz 2 wird der Brandschutz und die technische Hilfeleistung auf und an Offshore-
Anlagen in die Betreiberzustandigkeit fur diese Anlagen gegeben. Landseitig sind die
Gemeinden fur den Brandschutz und die Technische Hilfeleistung zustéandig. Seeseitig besteht
fur die Gemeinden mit Kustengrenze ab der Mittelwasserlinie (Linie des mittleren Hochwassers
—am Strand) jedoch keine Zustandigkeit. Ausgenommen wére davon nur der Teil des Landes-
territoriums, der einem Gemeindegebiet zugeordnet werden kann (Inkommunalisierung).

Der Brandschutz und die Technische Hilfeleistung wére daher seeseitig durch das Land zu
gewahrleisten. Hierfur musste durch das Land fiir das eigene Landesterritorium der Ostsee
aufgrund des Absatzes 1 entsprechend Einsatzpersonal und -material vorgehalten werden. Flr
die Schiffsbrandbekdmpfung auf See wird dies im Rahmen des Feuerschutzes Ostsee durch das
Land abgesichert.

Dartiber hinaus besteht keine Mdglichkeit der Sicherstellung. Daher wurde fir vorhandene
Offshore-Anlagen die Nichtanwendbarkeit des BrSchG aufgenommen. Der Brandschutz und
die Technische Hilfeleistung obliegt auf diesen Anlagen damit der Betreiberverantwortung.

Zu § la — Begriffsbestimmungen

In der bisherigen Fassung des 8§ 1 waren bereits teilweise Begriffsbestimmungen vorgenommen
worden. Im Gesetz und in Verordnungen selbst fanden sich zudem an unterschiedlichen Stellen
weitere Definitionen, die nunmehr in 8 la zusammengefasst geregelt werden. Die Begriffs-

bestimmungen sind in Absétzen gegliedert und alphabetisch sortiert worden.

Absatz 1 entspricht der bisher in Absatz 2 enthaltenen Definition ,,abwehrender Brandschutz*
und ist unverandert tbernommen worden.
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In Absatz 2 wird die Definition ,,aktiver Dienst* aufgenommen, um fiir den weiteren Verlauf
der Regelungen Kklarzustellen, was hierunter gefasst ist (siehe insbesondere bei 8 10 Absatz 3).

Absatz 3 entspricht dem bisherigen Absatz 5 und ist unverandert tbernommen worden.

In Absatz 4 wird normiert, was unter gemeindeubergreifend zu verstehen ist. Gemeinde-
ubergreifend ist eine Sache dann, wenn daraus Auswirkungen ber das Gemeindegebiet hinaus
auf das Gebiet einer benachbarten Gemeinde zu erwarten sind. Darunter sind alle gemeind-
lichen Angelegenheiten nach diesem Gesetz zu verstehen. Bei der Bewertung wurde sich an der
Regelung zur Nachbarschaftshilfe ausgerichtet. Denn die Nachbarschaftshilfe ist gemeinde-
ubergreifende Hilfe. Wie bei der Nachbarschaftshilfe konnen sich die gemeindelbergreifenden
Auswirkungen auch auf mittelbar benachbarte Gemeinden erstrecken. Hier wird auf die
Regelung ,,und in mehr als 15 km Entfernung (Luftlinie von der Gemeindegrenze)* aus § 2
Absatz 3 Bezug genommen. Je nach den ortlich-territorialen Gegebenheiten kann sich diese
Entfernung auch auf das Gebiet einer nicht direkt benachbarten Gemeinde erstrecken.

Die Definition in Absatz 5 entspricht im Wesentlichen der bisher in § 9 Absatz 1 Satz 4
geregelten Fassung, die dahingehend konkretisiert worden ist, dass eine Uberpriifung und
anschlieBende Bestimmung als solche durch den Landkreis erfolgt. Mit der Definition wird
auch klargestellt, dass eine Feuerwehr mit besonderen Aufgaben ausschlie3lich auf Freiwillige
Feuerwehren bezogen ist. Dies liegt darin begriindet, dass flr Stadte mit Berufsfeuerwehren
eine Anerkennung fir diese Art der Feuerwehr nicht erforderlich ist, weil die Berufsfeuerwehr
per se die an eine Feuerwehr mit besonderen Aufgaben gestellten Anforderungen (jederzeit
gewadhrleistete Einsatzstarke, Ausbildungsstand der Angehdrigen, standig einsatzbereit und
technische Ausstattung) erfiillen muss und erfillt. Die Ausbildung der Beamten der Berufs-
feuerwehr entspricht einer Berufsausbildung; die technische Ausstattung befindet sich aufgrund
der besonderen Gegebenheiten in den Stadten mit Berufsfeuerwehr in aller Regel auf einem
technischen Niveau, das sich deutlich von der technischen Ausstattung einer Freiwilligen
Feuerwehr abhebt. Eine als Feuerwehr mit besonderen Aufgaben bestimmte Freiwillige
Feuerwehr stellt fur die Flache aufgrund ihrer personellen und technischen Ausstattung eine
Madglichkeit der Absicherung von Uberortlichen Einsatzlagen dar, fir die kleinere Freiwillige
Feuerwehren aufgrund der geringen Eintrittswahrscheinlichkeit und des vorhandenen ortlichen
Gefahrenpotenzials weder personell noch technisch ausgestattet sein mussen.

Absatz 6 nimmt die Definition des bisherigen Absatzes 3 auf. Mit der bisherigen Fassung in
Absatz 3 bestanden Unsicherheiten hinsichtlich der Grenzen der Technischen Hilfeleistung.
Mit der vorgenommenen Anpassung wird klargestellt, dass die Regelung keinen Auffang-
tatbestand fir jede Notfallhilfe darstellt. Denn die Feuerwehren sind nicht fur alle Notfélle
zustandig. Sie leisten Technische Hilfe nur im Rahmen ihrer personellen und technischen
Madglichkeiten.

Von der Regelung sind hier natirlich auch entsprechende Malinahmen, z. B. im Bereich
Umwelt erfasst (z. B. Ausbringen von Olsperren oder Abstreuen von ausgelaufenem Kraftstoff
bei Unfallen), sofern nicht andere gesetzliche Regelungen ausdriicklich andere Zustandigkeiten
regeln. Hier wird beispielhaft insbesondere auf die Zustdndigkeiten der Umweltbehdrden
hingewiesen.
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Der Technischen Hilfeleistung, die durch die 6ffentlichen Feuerwehren geleistet wird, wird die
Tierrettung als ein Bestandteil zugerechnet. Damit ist die Tierrettung auch von der Kosten-
freiheit nach § 25 Absatz 1 erfasst. Dies gilt jedenfalls immer dann, wenn fir die Tierrettung
die technischen Einrichtungen der offentlichen Feuerwehren erforderlich sind. Im Einzelfall
kann dies jedoch anders aussehen, wenn die Rettung ohne die technischen Hilfseinrichtungen
der Feuerwehr erfolgt. Fur eine solche MalRnahme ist die Kostenfreiheit nicht gegeben.

In Nummer 7 wird eine Definition zum Begriff des tiberdrtlichen Brandschutzes aufgenommen.
Damit erfolgt eine Abgrenzung zum Begriff ,,gemeindeiibergreifend. Dabei wird in
Abgrenzung zu den Aufgaben der Gemeinden auf besondere Gefahrenlagen abgestellt, die
durch die Gemeinden mit den ihnen zur Verfligung stehenden Mitteln (personell und technisch)
nicht mehr bewéltigt werden kdnnen.

Die Definition des wberortlichen Brandschutzes und der (Gberortlichen Technischen
Hilfeleistung umfasst insbesondere die besonderen Einsatzschwerpunkte, wie z. B. Bundes-
autobahnen, KraftfahrtstraBen und Schienenwege. Unter anderem zur Bewaltigung dieser
Aufgabe sind durch die Landkreise Feuerwehren mit besonderen Aufgaben zu bestimmen. Fir
Berufsfeuerwehren bedarf es einer Einordnung als Feuerwehr mit besonderen Aufgaben
hingegen nicht. Denn diese kann hinsichtlich ihrer technischen und personellen Ausstattung
(Berufsheamte der Berufsfeuerwehr, 24-Stundendienst sieben Tage die Woche) und der damit
verbundenen herausgehobenen Leistungsfahigkeit die besondere Gefahren- und Risiko-
bek&mpfung auch Gberodrtlich gewahrleisten.

Nummer 8 wurde an die verénderte Wirklichkeit angepasst. Der vorbeugende Brandschutz
wurde in der Vergangenheit zumeist auf bauliche Anlagen beschrénkt. Diese Beschrankung hat
sich in der Praxis jedoch nicht bewéhrt, denn auch bei Veranstaltungen auRerhalb von baulichen
Anlagen hat der vorbeugende Brandschutz seine Bedeutung und spielt eine groRe Rolle. Mit
der jetzt gefundenen Begriffsbestimmung werden zusétzlich auch die anlagentechnischen und
organisatorischen Belange hier mitbertcksichtigt.

Zu Nummer 4 (8 2 — Aufgaben der Gemeinden)

Allgemeines zu § 2

Die Gemeinden haben die Sicherstellung des abwehrenden Brandschutzes und der Technischen
Hilfeleistung als Pflichtaufgabe des eigenen Wirkungskreises wahrzunehmen. Fir die Wahr-
nehmung dieser Aufgabe haben sie eine der Brandschutzbedarfsplanung entsprechende Feuer-
wehr u. a. aufzustellen und zu unterhalten. Die Brandschutzbedarfsplanung setzt mit ihren
Feststellungen und Ergebnissen in den unterschiedlichen Teilen der Aufgaben der 6ffentlichen
Feuerwehr die Kriterien fest, an denen ausgerichtet die Aufstellung der 6ffentlichen Feuerwehr
zu erfolgen hat. Aus der Brandschutzbedarfsplanung ergeben sich die Anforderung fiir eine
einsatzbereite Feuerwehr. Einsatzbereit ist die Feuerwehr ndmlich dann, wenn sie gemaR den
Feststellungen und Ergebnissen der Brandschutzbedarfsplanung leistungsféhig ist. Die
Einsatzbereitschaft ist somit ein Zustand von Einsatzkraften, Einsatzmitteln und deren
Organisation sowie deren Zusammenspiel, wodurch die Erreichung der Schutzziele aus der
Brandschutzbedarfsplanung ermoglicht wird.
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Nur bei einer Umsetzung der Ergebnisse der Brandschutzbedarfsplanung kommt die Gemeinde
ihrer Aufstellungspflicht im gesetzlichen Umfang nach. Daher haben Gemeinden im Ergebnis
der Brandschutzbedarfsplanung eine Finanzplanung aufzustellen, wie die Umsetzung der
Ergebnisse der Brandschutzbedarfsplanung im Rahmen eines uberschaubaren Zeitrahmens
erfolgen soll. Da der Brandschutz eine pflichtige Selbstverwaltungsaufgabe der Gemeinden ist,
ist die Investitionsplanung zur Abstellung von festgestellten Defiziten in der Brandschutz-
sicherstellung der Gemeinde ein ebenso pflichtiges Handeln. Wird die Investitionsplanung
nicht aufgestellt, begeht der Burgermeister unter Umstanden eine Amtspflichtverletzung.
Hieraus resultiert eine mogliche Haftungspflicht der Gemeinde aus § 839 BGB gegenlber
Dritten. Dem kann die Gemeinde nur durch eine entsprechende Finanzplanung und deren
zeitgerechte Umsetzung begegnen.

Zu Absatz 1

Aufgrund rechtsformlicher Aspekte wurde Nummer 4 angepasst. Die bisher dort angefugte
Regelung zur besonderen Loschwasserversorgung wurde als Satz 2 zu Absatz 1 angeflgt.

Zu Absatz 2

In Absatz 1 sind die Aufgaben der Gemeinde benannt. Dabei handelt es sich nicht um einen
abschlieBenden Aufgabenkatalog. Der Brandschutz sowie die technische Hilfeleistung sind
Aufgaben der Gemeinden, flir deren Wahrnehmung sie eine entsprechende offentliche
Feuerwehr aufzustellen haben. In 88 8 und 9 BrSchG ist geregelt, dass Feuerwehren selbst
wiederum gemeindliche Einrichtung sind, die keine eigene Rechtspersdnlichkeit besitzen. In
8 7 Absatz 1 ist den Feuerwehren, als gemeindliche Einrichtung, ein Teil der Aufgaben per
Gesetz zugeordnet.

Gemal § 5 Absatz 1 Kommunalverfassung (KV M-V) kénnen die Gemeinden die Angelegen-
heiten des eigenen Wirkungskreises durch Satzung regeln, soweit die Gesetze nichts anderes
bestimmen. Mit § 2 Absatz 2 ist nunmehr vorgesehen, dass die bisher von den Freiwilligen
Feuerwehren als gemeindliche Einrichtungen zu gebende Satzung nunmehr durch die
Gemeinden selbst zu erstellen ist. Sie regeln somit die Angelegenheiten der Freiwilligen
Feuerwehr durch eine dementsprechende Satzung; die Entscheidung liegt dabei nach 8§ 22
Absatz 3 Nummer 6 KV M-V in der ausschlielichen Zustédndigkeit der kommunalen
Vertretungskorperschaft. Die Satzung ist gemall § 5 Absatz 4 KV M-V durch die Birger-
meisterin/den Burgermeister auszufertigen und nach den Regelungen der Hauptsatzung
Offentlich bekannt zu machen.

Da die Gemeinden Tréager des Brandschutzes und der technischen Hilfeleistung als Angelegen-
heit des eigenen Wirkungskreises sind, wird durch den neuen Absatz 2 nunmehr die Zustandig-
keit festgelegt, dass sie durch eine Satzung entsprechende Regelungen hierfir zu treffen haben.
Dabei wird in dieser Satzung u. a. zu regeln sein, wie sich die Feuerwehren in die Gemeinden
einfugen, wer Vorgesetzter der Gemeindewehrfiihrung und der Angehérigen der Freiwilligen
Feuerwehr ist, finanzielle Entscheidungsbefugnisse im Einsatzfall, ein Letztentscheidungsrecht
der Gemeinde, Struktur der Gemeindefeuerwehr, Vertretung in (z. B. Gemeinde-)Gremien
u.a. m. Mit der Regelung wird dem Umstand Rechnung getragen, dass die bisher von den
Freiwilligen Feuerwehren zu beschlieBende Satzung hinsichtlich ihres Rechtscharakters zu
verschiedenen Unsicherheiten und Problemen in ihrer Anwendung gefuhrt hat.
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Mit der Anpassung hier wird deutlich, dass das Satzungsrecht allein und ausschlie3lich bei der
Gemeinde liegt. Unselbststdndige organisatorische Teile davon kdnnen von diesem Recht
keinen Gebrauch machen. Fir die Feuerwehren selbst besteht kiinftig die Moglichkeit, ihre
internen Belange des Dienstbetriebes im Innenverhaltnis selbst zu regeln. Hierbei geht es
jedoch, wie bisher auch, ausdriicklich nur um die Rechte und Pflichten der Feuerwehr-
angehorigen, die mit dem Dienstverhaltnis in der Freiwilligen Feuerwehr im Zusammenhang
stehen. Dieser Regelung muss durch die Birgermeisterin oder den Blrgermeister (oder die
Gemeindevertretung), als Vorgesetzte oder Vorgesetzter der Angehdrigen der Freiwilligen
Feuerwehr, zugestimmt werden.

In St&dten mit Berufsfeuerwehr besteht die Gemeindefeuerwehr aus dem Teil Berufsfeuerwehr
und den Ortswehren, die als Freiwillige Feuerwehr aufgestellt sind. Die Leitung der
Berufsfeuerwehr ist gemé&R § 8 Absatz 3 VVorgesetzte der Angehorigen der Freiwilligen. Sie ist
fur die Einsatzbereitschaft und fur die Aus-, Fort- und Weiterbildung der Angehorigen der
Freiwilligen Feuerwehr zustdndig. Aufgrund dieser besonderen Stellung der Freiwilligen
Feuerwehren in Stadten mit Berufsfeuerwehren ist es nicht zwingend erforderlich, dass fur die
Freiwilligen Feuerwehren eine Satzung bestehen muss. Daher wird diesen Stadten mit Satz 2
abweichend von der in Satz 1 normierten Pflicht fir eine Satzung lediglich die Mdglichkeit
eingerdumt, eine Satzung fur diese Teile der Gemeindefeuerwehr zu erlassen. Ob hiervon in
diesen Stadten Gebrauch gemacht wird, liegt in ihrer Entscheidungsfreiheit.

Zu Absatz 3 Satz 2

Hier wird ausdriicklich eine Regelung zur Schaffung von gemeinsamen Einrichtungen oder zur
Ubertragung von Aufgabenbereichen auf das zustindige Amt verankert. Dies tragt dem
Umstand Rechnung, dass solche Ubertragungsvereinbarungen in Mecklenburg-Vorpommern
bereits Realitét sind.

Unter der geregelten teilweisen Ubertragung ist nur die Aufgabe selbst zu verstehen. Nicht
gemeint ist die Abgabe der Aufgabe durch einen Teil einer amtsangehdrigen Gemeinde (Ortsteil
oder Ortswehr). Denn in Ortsteilen mit ihren Ortswehren liegen nach dem Brandschutz- und
Hilfeleistungsgesetz keine gesetzlichen Aufgaben. Zudem sind Ortsteile als Gemeindeteile
nicht eigenstandig.

In Satz 3 findet sich die Moglichkeit, dass in Ausnahmeféllen durch die Rechtsaufsichtsbehorde
die Ubertragung auch auf eine vorhandene Werkfeuerwehr erfolgen kann. Klarstellend wird an
dieser Stelle darauf hingewiesen, dass hierfiir jedoch die Einrichtungen oder Betriebe zwingend
vorher zu héren sind. Eine Ubertragung gegen den Willen der Einrichtung oder des Betriebes
ist nicht denkbar. AuRerdem kann nur Ubertragen werden, wenn es Griinde dafur gibt, die
geeignet sind, die Ausnahme zu rechtfertigen. Die Griinde mussen durch die Gemeinde dar-
gelegt werden, denn nach Absatz 1 Satz 1 sind ausschliel3lich die Gemeinden als Aufgaben-
tréger fur die Sicherstellung des Brandschutzes in ihrem Gemeindegebiet zustandig.
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Zwar haben die Gemeinden nach 8 2 Absatz 1 den abwehrenden Brandschutz und die
Technische Hilfeleistung als Aufgabe. Jedoch obliegt ihnen nach 8§ 7 Absatz 2 auch die
Unterstutzung der vorbeugenden Tétigkeit im Brandschutz. Daher wurde bei der Formulierung
hinsichtlich der Aufgabeniibertragung durch die Gemeinde auf den Brandschutz allgemein
abgestellt, um die Ubertragung nicht auf den abwehrenden Brandschutz und die Technische
Hilfeleistung einzuschrénken. In dem Falle ware die Aufgabe aus 8 7 Absatz 2 nicht Gibertragbar
gewesen.

Bei der Gemeinde ware fir diesen kleinen Aufgabenteil eine fachliche Zustandigkeit
verblieben. Mit der gewahlten Formulierung wird dies vermieden und diese Aufgabe ebenfalls
Ubertragbar.

Zu Absatz 4

Mit der ausdrucklichen Regelung in Absatz 3 Satz 2 zur Schaffung einer gemeinsamen
Einrichtung oder zur Ubertragung von Aufgabenbereichen auf das zustandige Amt und dem
Umstand, dass in Mecklenburg-Vorpommern bereits solche Ubertragungsvereinbarungen
Realitat sind, wird auch eine Regelung erforderlich, welchen Status die bis dahin bestehenden
einzelnen Gemeindefeuerwehren haben, wenn sie in die Tragerschaft des Amtes (ibergehen. In
Anbetracht der bestehenden und bewéhrten Strukturen der Gemeindefeuerwehren bei
Gemeinden mit Ortsteilen war die Hierarchieebene der Ortswehr naheliegend. Dies bedeutet,
dass im Falle von Satz 1 die bisherige Gemeindefeuerwehr zu einer Ortswehr wird. Um die mit
der Ubertragung gemeindlich bezweckten Erfolge erreichen zu kénnen, verlieren die bisherigen
Ortswehren in den Ortsteilen der Ubertragenden Gemeinden jeweils ihren Status als
Ortswehren. Damit besteht in den abgebenden Gemeinden nur noch jeweils eine Ortswehr mit
einem Ortswehrfihrer anstelle einer Gemeindefeuerwehr mit Gemeindewehrfiihrer. Wirden
die bisherigen Ortswehren ihre Einordnung als Ortswehren nicht ablegen missen, wiirde sich
fur den auf Amtsebene anzusiedelnden Gemeindewehrfihrer der Koordinierungsaufwand
zwischen den abgebenden Gemeinden und Ortswehren erhdhen, da sich die Zahl der Orts-
wehren je Gemeinde durch Herabstufung der Gemeindefeuerwehr zur Ortswehr um jeweils eine
Ortswehr erhthen wirde. Damit wirde der Zusammenschluss zu strukturellen Schwierigkeiten
fihren. Zudem ist der Verlust der bisherigen Zuordnung als Ortswehr in den Ortsteilen auch
deshalb konsequent, weil der bisherige Gemeindewehrfiihrer als Funktionstrager fur die
gesamte Gemeindefeuerwehr verantwortlich war. Er war als Struktureinheit oberhalb der
Ortswehren angesiedelt und hatte koordinierende Funktion und war Schnittstelle zur Gemeinde
und zur Amtswehrfiihrung. Diese Aufgabenbindelung wirde ohne eine Neustruktur auf
gemeindlicher Ebene ansonsten verloren gehen.

Da der Brandschutz und die Technische Hilfeleistung auch nach der Aufgabenibertragung
weiterhin den Gemeinden als pflichtige Aufgaben zuzurechnen sind, war es auch logisch, dass
diese neuen (gemeindlichen) Ortswehren zusammen die neu entstandene Gemeindefeuerwehr
bilden. Denn eine Amtsfeuerwehr ist bisher rechtlich nicht zugelassen (Ausnahme stellt die
Ubertragung durch alle amtsangehérigen Gemeinden nach Satz 4 dar).

Mit der Maglichkeit der Ubertragung gemaR Satz 4 sollen alle gemeindlichen Aufgaben nach
diesem Gesetz auf das Amt tbertragbar sein. Den Gemeinden obliegt geméal 8 2 Absatz 1 der
abwehrende Brandschutz und die Technische Hilfeleistung. Mit 8§ 7 Absatz 2 haben die
Gemeinden jedoch auch die Unterstitzung im vorbeugenden Brandschutz aufgegeben
bekommen.
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Daher war fir die Regelung zur Aufgabenibertragung auf das Amt nicht nur der abwehrende
Brandschutz maB3geblich. Vielmehr war auf ,,Brandschutz* abzustellen, um nicht einen kleinen
Aufgabenteil, namlich die Unterstiitzung im vorbeugenden Brandschutz, von der Ubertagung
auf das Amt auszuklammern.

Auf gemeindlicher Ebene wird die Wehrfuhrung durch die Angehorigen der Freiwilligen
Feuerwehr gewahlt. Mit der Einfuhrung einer Feuerwehr auf Amtsebene aufgrund der
Aufgabenibertragung aller amtsangehorigen Gemeinden auf das Amt war es erforderlich, auch
die Wahl der Wehrfuhrung hier durch alle Angehorigen dieser Freiwilligen Feuerwehr erfolgen
zu lassen.

Anders als bei Satz 1 ist hier die Wehrfuhrung beim Amt selbst angesiedelt. Diese Wehr ist
eine Amtsfeuerwehr und hat daher als Wehrfiihrung die Amtswehrfiihrung. Die (gesonderte)
Amtswehrfiinrung nach § 12a ist damit entbehrlich. Wenn eine Abgabe bzw. Ubertragung des
Brandschutzes als Aufgabe der Gemeinden durch alle amtsangehorigen Gemeinden auf das
Amt erfolgt, wird das Amt selbst Trager dieser Aufgabe. Nur die Kostentragungspflicht
verbleibt bei den Gemeinden. Flr diese Amtsfeuerwehr muss ein Wehrfuhrer gewahlt werden.
Denn einen Gemeindewehrflihrer kann es hier mangels einer Gemeindefeuerwehr nicht mehr
geben. Da es aber bereits fur die Amtsfeuerwehr einen zu wahlenden Wehrfihrer gibt
(Wehrfuhrer fir die Amtsfeuerwehr), bedarf es keines gesonderten Amtswehrfiihrers als
ubergeordnete Fihrungseinheit mehr. Fur die Wahl der Wehrfihrung der Amtsfeuerwehr
werden daher die Regelungen des § 12a Absatz 1 Satz 1 und 2 mit der Mal3gabe zur Anwendung
gebracht, dass die Angehorigen der Amtsfeuerwehr die Wehrfihrung fur diese Freiwillige
Feuerwehr wéhlen. Auch ist die sinngemélRe Anwendung des 8 12a Absatz 3 erforderlich,
wonach die Amtswehrfuhrung auf die Einrichtung einer Feuerwehr mit besonderen Aufgaben
hinwirkt. Denn aufgrund der durch die Aufgabenubertragung auf das Amt entstandene
Amtsfeuerwehr kdnnte eine Bestimmung als Feuerwehr mit besonderen Aufgaben angezeigt
sein. Hierauf muss auch die Wehrfuhrung der Amtsfeuerwehr beim Landkreis hinwirken
kdnnen. Die ubrigen Regelungen fir die Amtswehrfiihrung sind entbehrlich, da diese Aufgaben
fur die Wehrfiihrung der Amtsfeuerwehr mit der Aufgabenubertragung bedeutungslos
geworden sind. Dies auch, weil, wie nachfolgend ausgefuhrt wird, im Fall der vollstandigen
Ubertragung auf das Amt mit § 9 Absatz 1 Satz 5 die sinngeméaRe Anwendung der Regelungen
iiber die Gemeindefeuerwehr fiir die Amter vorgesehen ist.

Falls die Ubertragung der Aufgaben gemaR Satz 4 durch alle amtsangehdrigen Gemeinden
erfolgt ist, sieht Satz 5 vor, dass die Regelungen des Gesetzes, die fir die Gemeinden als
Aufgabentrager gelten, auch fiir die Amter sinngemaR Anwendung finden. Dies bedeutet in
diesem Fall, dass die bisher fur die amtsangehorigen Gemeinden und ihre gemeindlichen
Einrichtungen der Freiwilligen Feuerwehren geltenden Vorschriften auf die Amter
entsprechend anzuwenden sind. Damit wird klargestellt, welche Vorschriften fir die Amter in
diesem Fall anwendbar sind. Dabei ist jedoch zu beachten, dass die Regelungen nicht 1:1
Anwendung finden (kénnen), sondern auf die besondere Situation hin auf deren Anwendbarkeit
uberprift werden missen und nur so zur Anwendung gebracht werden dirfen.
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Zu Absatz 6

Mit der zum 9. Juni 2024 in Kraft getretenen Kommunalverfassung wurden die bisherigen
Grundsatze der Verhaltniswahl durch ein Zuteilungs- und Benennungsverfahren ersetzt. Diese
Anderung wird im Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetz nunmehr nachvollzogen. Die
Regelung in § 2 Absatz 6 wird an die Regelungen der Kommunalverfassung angepasst.

Auch war die Regelung zur Einrichtung eines eigenen Ausschusses fur den Brandschutz
entbehrlich, da sich die Moglichkeit zur Einrichtung unmittelbar aus der Kommunalverfassung
selbst ergibt. Mit der nunmehr getroffenen Regelung liegt es in der Entscheidung der Gemeinde,
ob sie einen eigenen Ausschuss fiir den Brandschutz einrichtet oder einem anderen Ausschuss
diese Aufgabenzustandigkeit zuordnet. Unverandert bleibt jedoch, dass die Gemeindewehr-
fihrung dem Ausschuss angehdren soll. Zur Klarstellung wird ausdricklich auf die Gemeinde-
wehrfuhrerin oder den Gemeindewehrfihrer abgestellt. Der Sitz der Gemeindewehrfiihrung in
diesem Ausschuss bleibt bei der Besetzung auch weiterhin unberucksichtigt.

Fur den Fall, dass alle amtsangehdrigen Gemeinden die Aufgabe des Brandschutzes und der
Technischen Hilfeleistung auf das Amt ubertragen, war eine Regelung fiir den entsprechenden
Ausschuss auf Ebene des Amtes erforderlich. Mit Satz 3 wurde daher die Geltung der
entsprechenden Norm der Kommunalverfassung geregelt. Bei der Besetzung dieses
Ausschusses gilt in Bezug auf die Beriicksichtigung das Gleiche wie bei dem Gemeinde-
wehrfuhrer. Der Sitz bleibt auch hier unberticksichtigt.

Zu Nummer 5 (8 3 — Aufgaben der Landkreise)

Zu Absatz 2 Nummer 1

Die Regelung wird neu gefasst und der ergédnzende Teil zur Qualifikationsanforderung an die
Leitung der Organisationseinheit aus rechtsformlichen Gesichtspunkten als Satz 2 angefiigt.
Inhaltlich bleibt die Regelung ansonsten unveréndert.

Zu Absatz 2 Nummer 3

Im Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetz M-V vom 14. November 1991 war in § 7 Absatz 2
geregelt, dass Feuerwehren vorbeugende Téatigkeiten im Brandschutz unterstiitzen. Die Uber-
nahme dieser Offentlichen Aufgabe bedurfte der Anerkennung durch die Aufsichtsbehorde,
mithin durch die Landkreise. Aus § 28 Absatz 5 der genannten Gesetzesfassung ergab sich fir
die Landkreise als Aufsichtsbehorden zudem die Aufgabe der Uberpriifung der Feuerwehren
auf deren Leistungsfahigkeit, Einsatzbereitschaft, die Organisation und Abstimmung des
uberdrtlichen Einsatzes. Auf Grundlage des 8 32 Absatz 3 Brandschutz- und Hilfeleistungs-
gesetz M-V von 1991 wurde die Feuerwehr-Mindeststarken-Vorschrift (Verwaltungs-
vorschrift) vom 8. Oktober 1992 erlassen. In dieser Vorschrift war vorgegeben, dass die
Landkreise alle Feuerwehren im Land entsprechend einzuordnen haben. Die Einordnung wurde
dabei im Rahmen einer dreistufigen Feuerwehrstruktur vorgenommen (Grundausstattungs-,
Stltzpunkt- und Schwerpunktfeuerwehren).

Mit der Anderung des Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetzes M-V vom 3. Mai 2002 wurden

diese beiden Aufgaben aus Griinden der Gesetzessystematik in 8 3 Absatz 2 Buchstabe b
zusammengefihrt.
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Mit der Anderung des Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetzes M-V vom 21. Dezember 2015
wurde die bis dahin bestehende dreistufige Struktur der Feuerwehren aufgegeben. Die
Feuerwehr-Mindeststarken-Vorschrift wurde mit dem Anderungsgesetz aufgehoben. Denn mit
der Aufnahme der Erstellung der Brandschutzbedarfsplanung durch die Gemeinden selbst war
eine Einordnung der gemeindlichen Feuerwehren nicht mehr erforderlich.

Denn im Ergebnis der Brandschutzbedarfsplanung stand fir die Gemeinden unmittelbar fest,
ob die Gemeindefeuerwehr leistungsfahig ist bzw. welche MalRnahmen zum Erreichen der
Leistungsfahigkeit der Gemeindefeuerwehr erforderlich sind. Nach § 1 Absatz 5 alte Fassung
stellt die Brandschutzbedarfsplanung die objektive Grundlage fur die Feststellung einer den
ortlichen Verhéltnissen entsprechenden leistungsféahigen offentlichen Feuerwehr dar. Diese
Regelung besteht mit § 1 Absatz 6 unveréndert fort. Auf die Ausfihrungen zu 8 2 wird
diesbezuglich verwiesen.

Im selben Zuge wurde die dreistufige Struktur der Feuerwehren aufgegeben und im Brand-
schutz- und Hilfeleistungsgesetz die Feuerwehr mit besonderen Aufgaben verankert. Hierbei
handelt es sich um eine Gemeindefeuerwehr, die aufgrund ihrer Ausstattung in der Lage ist, die
besondere Gefahren- und Risikobekampfung auch uberértlich zu gewéhrleisten.

Damit sind die Feuerwehren mit besonderen Aufgaben im Bereich des tberdrtlichen Brand-
schutzes angesiedelt, welcher gemé&R 8 3 Absatz 1 Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetz M-V
in der Zustandigkeit der Landkreise liegt. Daher ist es ein zwingendes Erfordernis, dass die
Landkreise diese Feuerwehren einordnen. Eine Einordnung dartiber hinaus ist aufgrund der
eingefuhrten Brandschutzbedarfsplanung jedoch nicht mehr erforderlich.

Mit dem jetzigen Gesetzentwurf wird die bisherige Regelung in § 3 Absatz 2 Nummer 3 an die
bestehenden Strukturen der Feuerwehren angepasst. Die generelle Anerkennung und Einord-
nung von Feuerwehren an sich ist mit den vorgenommenen Anderungen 2015 — insbesondere
der Brandschutzbedarfsplanung — entbehrlich geworden. Mit der gleichzeitigen Aufhebung der
Feuerwehr-Mindeststarken-Vorschrift ist grundsatzlich auch die dreistufige Feuerwehrstruktur,
bestehend aus Feuerwehr mit Grundausstattung, Stitzpunkt- und Schwerpunktfeuerwehr,
abgeschafft worden. Lediglich die Schwerpunktfeuerwehr findet seitdem ihre Fortfihrung im
Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetz M-V als Feuerwehr mit besonderen Aufgaben. Mit der
jetzigen Anderung wird dem Grunde nach lediglich die aus den anderen Anderungen zum
Gesetz 2015 resultierende erforderlich Anpassung der Regelung nachgeholt, die zum damaligen
Zeitpunkt nicht erfolgt ist.

Auf Ebene der Landkreise stellt die Anderung weder zum heutigen Zeitpunkt noch zum
damaligen Zeitpunkt eine Mehrbelastung dar. Denn mit der Anderung reduziert sich der
Umfang der erforderlichen Einordnungen auf Landkreisebene erheblich. Anstelle der
Einstufung aller Feuerwehren im Land Mecklenburg-Vorpommern (726 Gemeinden mit je
einer Gemeindefeuerwehr) hat der Landkreis de facto bereits seit 2015 nur noch die Einordnung
von Feuerwehren mit besonderen Aufgaben vorzunehmen. Die Anzahl der erforderlichen
Feuerwehren mit besonderen Aufgaben bestimmt sich nach dem erforderlichen Umfang, der
durch den Landkreis bestimmt wird. Damit wird deutlich erkennbar, dass de facto bereits 2015
mit der Anderung eine Entlastung bei den Landkreisen erfolgt ist.

Mit der jetzigen Anderung wird die Regelung lediglich an die eingetretene Strukturverinderung
angepasst.
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Nach § 2 Absatz 1 Nummer 2 hat die Gemeinde eine 6ffentliche Feuerwehr einzurichten. Diese
Feuerwehr ist gemaR 8 6 entweder eine Freiwillige Feuerwehr oder eine Berufsfeuerwehr
(gegebenenfalls auch Pflichtfeuerwehr) als 6ffentliche Feuerwehr. Gemal 8 9 ist die Freiwillige
Feuerwehr eine Gemeindefeuerwehr als gemeindliche Einrichtung (Ortswehren bilden
zusammen die Gemeindefeuerwehr). Ortswehren waren nach dem Gesetz noch nie eigen-
stdndige Einrichtungen. Vielmehr haben sie den Rang einer Untereinheit innerhalb ihrer
Gemeindefeuerwehr. Die Gemeinde hat nur eine Feuerwehr, die eine Gemeindefeuerwehr als
Freiwillige Feuerwehr, die gegebenenfalls aus Ortswehren bestehen kann, ist. Somit kann auch
eine Bestimmung einer Freiwilligen Feuerwehr als Feuerwehr mit besonderen Aufgaben nur
bezogen auf die Gemeindefeuerwehr erfolgen. Denn mit 8 1 Absatz 5 wurde die Bestimmung
als Feuerwehr mit besonderen Aufgaben ausdriicklich nur fur die Freiwillige Feuerwehr
vorgesehen. Wie bereits zuvor ausgefuhrt, ist die Freiwillige Feuerwehr die Gemeinde-
feuerwehr. Der Sonderstatus der Ortswehren in Stddten mit Berufsfeuerwehr andert hieran
ebenfalls nichts, da diese zwar Freiwillige Feuerwehr sind (um deren Status klarzustellen),
jedoch nicht Gemeindefeuerwehr (siehe § 9 Absatz 1 Satz 4).

Bei Berufsfeuerwehren stellt sich die Frage, ob sie Feuerwehr mit besonderen Aufgaben ist,
nicht. Denn die Feuerwehr mit besonderen Aufgaben ist als besondere Form lediglich im
Bereich der Freiwilligen Feuerwehren vorgesehen. So sieht § 12a Absatz 3 vor, dass die
Amtswehrfiihrung gegenuber der Brandschutzdienststelle darauf hinwirkt, dass Feuerwehren
mit besonderen Aufgaben bestimmt werden. Die Bestimmung ist grundsétzlich erforderlich,
um die kreisbezogenen Uberortlichkeitsaspekte des Brandschutzes und der Technischen
Hilfeleistung nach 8 3 Absatz 1 absichern zu konnen. Hierflr bedarf es im Bereich der
Freiwilligen Feuerwehren besonders leistungsfahiger und einsatzbereiter Freiwilliger Feuer-
wehren. Fir Berufsfeuerwehren ist eine Bestimmung als Feuerwehr mit besonderen Aufgaben
nicht vorgesehen, weil eine Berufsfeuerwehr grundsétzlich anders aufgestellt und organisiert
ist als eine Freiwilligen Feuerwehr. So ist die Berufsfeuerwehr direkt einem Fachbereich bei
der jeweiligen Stadt als Fachaufgabe zugeordnet. Die Qualifikation des eingesetzten Personals,
die technische Ausstattung sowie die Dienstorganisation unterscheiden sich in einem erheb-
lichen Mal} von denen einer Freiwilligen Feuerwehr. Eine gesonderte Bestimmung ist auch
deshalb nicht vorgesehen, weil hier die Leistungsfahigkeit und Einsatzbereitschaft bereits aus
dem Status als Berufsfeuerwehr resultiert.

Zudem war die Feuerwehr mit besonderen Aufgaben bisher in § 9 bei den Regelungen fiir die
Freiwilligen Feuerwehren angesiedelt. Daraus lasst sich erkennen, dass der Gesetzgeber fir
Berufsfeuerwehren bereits zum damaligen Zeitpunkt diese Form und das dazugehdrige
Bestimmungsverfahren nicht vorsehen wollte.

Zu Absatz 2 Nummer 5

Es wird die Pflege von Fahrzeugen gestrichen, weil dies in der Praxis dazu gefuhrt hat, dass
Freiwillige Feuerwehren die Fahrzeuge u. a. dort zur Wésche abgegeben haben. Dies ist jedoch
nicht Aufgabe der Landkreise im Rahmen des tberortlichen Brandschutzes. Daher wird dies
durch Wartung der Fahrzeuge ersetzt. Jedoch kann dies auch nicht dahingehend verstanden
werden, dass jede Feuerwehr eines Landkreises ihre Fahrzeuge dort zur Wartung geben kann.
Vielmehr bezieht sich auch dies auf die Uraufgabe des tberdrtlichen Brandschutzes.
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Dem Grunde nach sind hiervon nur durch den Landkreis bestimmte Feuerwehren mit beson-
deren Aufgaben berlhrt und das auch nur fur Fahrzeuge, die im Bereich der uberortlichen
Aufgaben Verwendung finden und gegebenenfalls durch den Landkreis finanziert worden sind.
Es steht den Landkreisen jedoch frei, diese Leistung freiwillig fir die Gemeindefeuerwehren
zu erbringen.

Zu Absatz 2 Nummer 7

Hier wird durch die Voranstellung ,,im Rahmen ihrer Zustindigkeit fiir den iiberdrtlichen
Brandschutz hervorgehoben, worauf die Mitwirkung bei der gemeindlichen Brandschutz-
bedarfsplanung abzielt. Das Zusammenspiel zwischen Absatz 1 mit seiner Aufgaben-
zuschreibung fur den wberortlichen Brandschutz und Absatz 2 mit seiner beispielhaften
Aufgabenbeschreibung war in der Vergangenheit bei den Anwendern missverstandlich. Daher
wird mit dieser Klarstellung die Grenze der Mitwirkung nochmals deutlich aufgezeigt. Durch
den Landkreis sind eben nicht zwingend alle Brandschutzbedarfsplane der kreisangehérigen
Gemeinden vorzulegen. Vielmehr hat der Landkreis sich auf die fiir seine Uberortliche
Brandschutzaufgabe relevanten Brandschutzbedarfsplédne zu beschranken. Dies kann jedoch
regelmaRig nur gelingen, wenn der Landkreis seine Aufgabe im Rahmen einer eigenen
Gefahrenabwehrplanung beschrieben hat. Unbenommen bleibt die Moglichkeit des Land-
kreises, die Gemeinden gemall Absatz 2 Nummer 1 auch in Fragen der Brandschutzbedarfs-
planung zu beraten. Allerdings ist diese Beratung nicht im Rahmen der Rechtsaufsicht, als
repressive Aufsicht, z. B. zur Sicherstellung eines einheitlichen Standards bei der Brand-
schutzbedarfsplanung moglich. Vielmehr ist sie einzelfall- und anlassbezogen zu verstehen.

Zu Absatz 2 Nummer 9

Hier wurde eine redaktionelle Anderung zur Vermeidung von Wiederholungen vorgenommen.

Zu Absatz 2 Satz 2

Absatz 2 nimmt die bisher bei Nummer 1 enthaltene Regelung zur Qualifizierung der Leitung
der Organisationseinheit auf, die aus rechtsféormlichen Griinden dort nicht verbleiben konnte.

Zu Absatz 3

Da die Landkreise den Uberdrtlichen Brandschutz und die Uberdrtliche Technische Hilfe-
leistung als Aufgabe haben, ist fiir eine vollumfangliche Wahrnehmung dieser Aufgabe auch
beim Landkreis eine Betrachtung zu den Gefahren im Bereich dieser Aufgaben von nicht
unwesentlicher Bedeutung und daher sinnvoll. Erst im Ergebnis einer solchen Betrachtung kann
eine entsprechende Planung vorgenommen werden, aus der sich entsprechende MaRnahmen
ableiten lassen, die im Anschluss daran umzusetzen wéren. Daher wird den Landkreisen
klarstellend die Moglichkeit eingerdumt, eine solche Planung anstellen zu kénnen. Es wird
jedoch keine Pflicht formuliert, da es den Landkreisen Uberlassen ist, wie sie die ihnen
obliegende Aufgabenwahrnehmung im Einzelnen umsetzen, auch wenn aus fachlicher Sicht
eine solche Planung als zielfiihrend angesehen wird.
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Zu Absatz 4

Absatz 4 ist der bisherige Absatz 3 und bleibt, abgesehen von redaktionellen Anpassungen,
unveréndert.

Zu Absatz 5

Die Streichung des Bezuges in Satz 1 zu Absatz 2 Nummer 3 erfolgt, weil die Anerkennung
einer Feuerwehr mit besonderen Aufgaben bei einer kreisfreien Stadt nicht erforderlich ist.
Durch die Aufstellung einer Berufsfeuerwehr ist eine leistungsfahige und einsatzbereite
offentliche Feuerwehr aufgestellt worden, die durch die technische und personelle Ausstattung
und den eingerichteten Schichtdienst 24/7 einsatzbereit ist. Eine Uberprifung dieser Feuerwehr
auf standige Einsatzbereitschaft im Rahmen der Einordnung als Feuerwehr mit besonderen
Aufgaben ist daher nicht erforderlich. Letzteres gilt erst recht fiir die neben der Berufsfeuerwehr
aufgestellten Ortswehren. Auch ist die Frage der Ausstattung und ob diese die besonderen
Gefahren- und Risikobekdmpfung auch uberdrtlich gewahrleisten kann, hier nicht nochmals zu
bewerten. Denn die Ausstattung der Berufsfeuerwehren ist im Vergleich zu jeder Freiwilligen
Feuerwehr aufgrund des vorhandenen Aufgabenspektrums sowohl personell als auch technisch,
materiell sowie auch organisatorisch so umfangreich aufgestellt, dass dadurch per se die
Anforderungen an eine Feuerwehr mit besonderen Aufgaben erfullt wéren. Einer gesonderten
Einordnung bedarf es aufgrund dieser Gegebenheiten hier daher nicht. Die Feuerwehr mit
besonderen Aufgaben kommt daher nur im Bereich der Landkreise zur Identifizierung und
Bestimmung entsprechender leistungsfahiger Freiwilliger Feuerwehren zur Gewahrleistung der
besonderen Gefahren- und Risikobekampfung im Rahmen der Uberértlichkeit nach Absatz 1
zum Tragen.

In Bezug auf die Berufsfeuerwehren in den grof3en kreisangehdrigen Gemeinden gelten diese
Ausfihrungen gleichermal3en. Daher wurde auch in Satz 2 der entsprechende Bezug gestrichen.
Dafur war die Anfligung des Bezuges zu Absatz 4 bei Satz 2 (in Bezug auf die Anord-
nungsbefugnis fir Sonderldsch- oder Einsatzmittel gegenuber Objekten besonderer Geféhr-
dung sowie von Gebaudefunkanlagen) erforderlich, weil diese Befugnis in grofRen kreis-
angehdorigen Stadten mit Berufsfeuerwehr diesen und nicht dem Landkreis obliegt. Denn durch
die grofRen kreisangehdrigen Stadte werden die Stellungnahmen im Baugenehmigungs-
verfahren erstellt und abschlieBend die Baugenehmigungen erteilt. Eine Zustandigkeit der
Kreise fir objektspezifische Anforderungen des Brandschutzes ist daher nicht zielfiihrend und
musste ebenfalls angepasst werden.

Zu Absatz 7

Die Zuordnung von besonderen Einsatzschwerpunkten obliegt den Landkreisen gemaél
Absatz 2 Nummer 6. Dies bezieht sich allein auf das Gebiet des betroffenen Landkreises. Da
fur besondere Einsatzschwerpunkte, die die Kreisgrenzen Uberschreiten, mitunter eine
Zuweisung bis auf das Gebiet eines anderen Landkreises erforderlich werden konnte (z. B. bei
Autobahnabschnitten), muss hierzu eine Abstimmung zur Zusténdigkeit erfolgen. Diese
Abstimmung muss zwischen den betroffenen Landkreisen grundsétzlich selbst erfolgen. Im
Zweifel ist der Landkreis zustandig, auf dessen Gebiet sich der groRere Anteil des Einsatz-
schwerpunktes befindet.
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Nur, wenn zur Frage der Zustandigkeit eine Einigung nicht zustande kommen sollte, kann auf
Antrag eines Landkreises das Innenministerium entscheiden.

Zu Nummer 6 (8 4 — Aufgaben des Landes)

Zu Absatz 1

Die Regelung zu Absatz 1 Nummer 1 wurde neu strukturiert, da die bisherige Regelung von
ihrer Folgewirkung unlogisch gewesen ist. Nach dem bisherigen Regelungsgehalt ware der
Unterhalt der LSBK erst mit Erreichen des Status ,,Kompetenzzentrum* erforderlich gewesen.
Mit der vorgenommenen Anderung wird klargestellt, dass die LSBK durch das Land zu
unterhalten ist, unabhéngig davon, ob diese ein Kompetenzzentrum ist. Erst im Zuge dieser
Unterhaltung wird die Fortentwicklung zum Kompetenzzentrum beschritten. Daher wurde die
Regelung so gefasst, dass die Unterhaltung vor der Entwicklung zum Kompetenzzentrum steht,
wodurch eine logische Reihenfolge gegeben ist.

Mit der Aufnahme der Nummer 3 wird dem Umstand Rechnung getragen, dass durch das Land
die Unterstitzung durch zentrale Vergabeverfahren und technische Abnahmen fir die
Gemeinden und Landkreise bereits erfolgt. Im Zuge des Forderprogramms ,,Zukunftsfiahige
Feuerwehr* hat sich die zentrale Vergabe von Fahrzeugen fiir die Feuerwehren der Gemeinden
etabliert und als ein geeignetes Instrument erwiesen, die 6ffentlichen Haushalte auf den
verschiedenen Verwaltungsebenen finanziell zu entlasten. Die Entlastung tritt dadurch ein, dass
aufgrund der grolReren Abnahmemengen die Bieter im Vergabeverfahren ginstigere Preise
bieten kdnnen, da nur noch einheitliche und genormte Fahrzeuge (standardisierte Fahrzeuge)
beschafft werden. Dies fuhrt auch dazu, dass im Land eine bessere Planbarkeit der Einsatzmittel
besteht, weil die Fahrzeuge einen einheitlichen taktischen Einsatzwert haben. Insbesondere im
Zusammenhang fur die Mitwirkung der Feuerwehren im Bereich des Katastrophenschutzes ist
dies von erheblicher Bedeutung.

Zudem wurde im Rahmen dieses Programms eine zentrale Fahrzeugabnahme etabliert, um
friihzeitig Probleme im Vergabeverfahren ausraumen und eine Ubergabe von mangelfreien
Fahrzeugen weitestgehend gewahrleisten zu kdnnen. Diese Aufgabe soll seitens des Landes
auch weiterhin als Unterstlitzung fur die Gemeinden und Landkreise erfolgen.

Zu Absatz 2

Die Landkreise haben die Zustandigkeit fir die Zuweisung von besonderen Einsatzschwer-
punkten (8 3 Absatz 2 Nummer 7). Sobald sich ein solcher besonderer Einsatzschwerpunkt tiber
das Territorium mehrerer Landkreise erstreckt, wird eine Einigung seitens der Landkreise
hinsichtlich der Zustandigkeit erforderlich (8 3 Absatz 6). Fir den Fall, dass eine Einigung
zwischen den betroffenen Landkreisen nicht zustande kommt, entscheidet das fur Brandschutz
zustandige Ministerium Uber die Zustandigkeit. Hierflr ist jedoch ein Ersuchen eines der
beteiligten Landkreise zwingend erforderlich. Zudem mussen die fiir eine Entscheidung
relevanten Sachverhalte dargelegt und die Unterlagen vorgelegt werden. Zudem ist hier
klargestellt, dass die Landesregierung die Zustandigkeit fur besondere Einsatzschwerpunkte,
die die Landesgrenzen Uberschreiten, festlegt.
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Zu Nummer 7 (8 4a — Verwendung der Zuweisungen aus der Feuerschutzsteuer)

Zu Absatz 1

Die Behdrdenbezeichnung wird auf das fur Brandschutz zustandige Ministerium angepasst.
Damit wird kiinftiger Anderungsbedarf vermieden.

Die Ausreichung der Zuweisungen zum vorbeugenden und abwehrenden Brandschutz im Sinne
des § 4a Absatz 1 Satz 2 ermdglicht Unterstiitzungen insbesondere flr Investitionen durch die
Landkreise gegeniber ihren Stadten und Gemeinden und durch die kreisfreien und grof3en
kreisangehdrigen Stadte. Der Erwerb von Fahrerlaubnissen fur Krafte der Freiwilligen Feuer-
wehren wird aufgrund des absehbaren Generationenwechsels in den Freiwilligen Feuerwehren
des Landes verstarkt erforderlich, zumal die vorhandenen Fahrerlaubnisse fur Fahrzeuge ab
3,5 Tonnen aufgrund des differenzierteren Systems der Fahrerlaubnisklassen deutlich
abnehmen. Gleiches gilt fir Fahrzeuge ab 7,5 Tonnen, da Fahrerlaubnisse aus der Wehrdienst-
zeit ebenfalls deutlich abnehmen. Freiwillige Feuerwehren bendétigen hierfur haufig sehr
zeitnahe Ausbildungsmdglichkeiten, um die Einsatzféahigkeit im Ehrenamt zu den verschie-
denen Tages- und Nachtzeiten absichern zu konnen. Landkreisen, kreisfreien und grof3en
kreisangehdrigen Stadten wird mit der Gesetzesklarstellung ausdriicklich die Mdglichkeit
eingerdumt, diese Ausbildungen abzusichern. Das Gesetz geht davon aus, dass die Gemeinden
einen angemessenen, den Aufwendungen bei Fahrerlaubnisausbildungen entsprechenden
Beitrag fur die Ausbildung selbst tragen und diese Aufwendungen damit weitgehend decken,
sodass der Mitteleinsatz der Landkreise, kreisfreien und groRen kreisangehdrigen Stadte aus
diesen Landeszuweisungen vornehmlich ausfallende oder vorzufinanzierende Aufwendungen
umfassen dirfte.

Es wird den Landkreisen weiterhin ausdrucklich die Mdglichkeit erdffnet, diese Ausbildungen
entweder durch eigenes geeignetes Personal erbringen zu kdnnen oder aber durch geeignete
Fahrschulen. Sofern die Ausbildung tber Fahrschulen abgesichert werden soll, wéren hierfir
vergaberechtliche Regelungen zu beachten, da es sich hierbei um eine Leistungsvergabe der
offentlichen Hand an ein wirtschaftlich tatiges Unternehmen handelt. In Betracht kdme hier
gegebenenfalls die Vergabe aufgrund einer Rahmenvereinbarung.

Zu Nummer 8 (§ 5 — Zuweisungen fur die Amter)

Die Anderung in Satz 1 ist eine Folge4nderung aus der Einfiigung des § 12a. Die Anderung bei
Satz 2 kann erfolgen, da die Notwendigkeit fiir diese Regelung durch Zeitlauf entbehrlich
geworden ist.

Zu Nummer 9 (8§ 6 — Arten der Feuerwehr)

Durch Satz 1 wird geregelt, dass 6ffentlichen Feuerwehren im Sinne des Brandschutz- und
Hilfeleistungsgesetzes Freiwillige Feuerwehren, Pflichtfeuerwehren, Berufsfeuerwehren und
betriebliche Feuerwehren (Betriebs- und Werkfeuerwehren) sind. Konkret bedeutet dies, dass
in der Gesamtschau der brandschutzgesetzlichen Regelungen die Gemeindefeuerwehren die
hoheitliche Aufgabe des Brandschutzes fiir die Gemeinde wahrnehmen. Andere als diese sind
von den stralRenverkehrsrechtlichen Bestimmungen daher nicht erfasst.
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Mit dem neuen Satz 2 werden die Teile der Verwaltung, die Aufgaben nach diesem Gesetz
wahrnehmen, im Zusammenhang mit der Aufgabenwahrnehmung wie 6ffentliche Feuerwehren
behandelt. Dies ist gerade in Bezug auf die Wehrfuhrungen auf Amts- und Kreisebene von
Bedeutung. Aber auch die Brandschutzdienststellen der Landkreise oder das fur Brandschutz
zustandige Ministerium bedirfen flr bestimmte Aufgaben der Zuordnung zu den 6ffentlichen
Feuerwehren, um z. B. bei der Ubernahme der Einsatzleitung gemaR § 18 entsprechende
Berechtigungen nach diesem Gesetz zu erhalten (z. B. Einschrankung von Grundrechten,
Nutzung von Sonder- und Wegerechten).

Zu Nummer 10 (8 7 — Aufgaben und Befugnisse)

Zu Absatz 1

Mit der nunmehr gestrichenen Regelung in Satz 2 war nie die allgemeine Unterstiitzung des
Rettungsdienstes durch die Feuerwehren gemeint, sondern vielmehr die Offnung dahingehend,
dass Berufsfeuerwehren mit den Aufgaben des Rettungsdienstes betraut werden kénnen. Diese
Regelung ist jedoch entbehrlich, da in den kreisfreien Stadten als Gemeinde die Aufgaben-
Ubertragung der kreisbezogenen Aufgabe des Rettungsdienstes auf die gemeindliche Ein-
richtung Berufsfeuerwehr im Rahmen des allgemeinen Organisationsrechtes des Unternehmers
erfolgen kann. Hierflr bedarf es keiner Regelung im Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetz
M-V.

Mit dieser Streichung erfolgt auch eine Klarstellung, mit der die bisher aufgrund der vorherigen
Formulierung bestehenden Unsicherheiten, gerade bei den Freiwilligen Feuerwehren
hinsichtlich der Bedeutung der Regelung und des Umfangs der Mitwirkung, beseitigt werden.

Die Streichung bedeute im Gegenzug jedoch nicht, dass bei den Freiwilligen Feuerwehren
keine entsprechenden Einrichtungen (z. B. First-Responder-Einheiten) mehr vorgehalten
werden durfen. Fir die Freiwilligen Feuerwehren besteht aus 8 9 Absatz 3 weiterhin die
Madglichkeit, solche Einrichtungen als fakultative Abteilung einzurichten.

Zu Nummer 11 (8 8 — Berufsfeuerwehr)

Die Absatze 1, 3 und 4 wurden redaktionell angepasst. In Teilen dient die Anpassung der
sprachlichen Glattung. Absatz 3 wird zudem gendergerecht gefasst.

Zu Nummer 12 (8 9 — Freiwillige Feuerwehr)

Zu Absatz 1

Die Regelungen des Absatzes 1 wurden redaktionell Gberarbeitet. Durch die neue Formulierung
wird die Bedeutung der Gemeindefeuerwehr deutlicher herausgestellt und die eigentlich
gewollte Struktur innerhalb der Gemeindefeuerwehr klarer aufgezeigt. Dabei wird auf die
Regelungen des § 6 abgestellt, in dem die Arten der Feuerwehren genannt sind. Demnach ist
die Freiwillige Feuerwehr eine 6ffentliche Feuerwehr. In 8 9 Absatz 1 Satz 1 wird der Rechts-
charakter der Freiwilligen Feuerwehr normiert. Demgemal ist diese eine gemeindliche
Einrichtung ohne eigene Rechtspersonlichkeit. Zugleich ist sie die Gemeindefeuerwehr.
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Zudem wird die Formulierung in Satz 1 so gefasst, dass erkennbar wird, dass in einer Gemeinde
nur eine Gemeindefeuerwehr besteht.

Dort, wo Ortsteile vorhanden sind, kénnen Ortswehren aufgestellt werden. Diese Ortswehren
haben jedoch keinen eigenstandigen Charakter. Sie sind lediglich Teileinheiten der Gemeinde-
feuerwehr als Gesamtheit, da die Ortswehren zusammen die Gemeindefeuerwehr bilden. Es
wird mit der Uberarbeiteten Formulierung deutlich hervorgehoben, dass die Gemeindefeuer-
wehr die Freiwillige Feuerwehr ist. Darunter bestehen lediglich Teileinheiten, die losgeldst von
einer Gemeindefeuerwehr und deren Gemeindewehrfihrung selbst keine Aufgaben nach dem
Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetz haben. Somit wird deutlich erkennbar, dass eine
Gemeindefeuerwehr mit seiner Gemeindewehrfiihrung ohne Ortswehren existieren kann.
Umgekehrt ist dies jedoch nicht der Fall. Es bedarf daher auch in jeder Gemeinde, die aus
Ortsteilen besteht, einer Gemeindefeuerwehr mit einer Gemeindewehrfiihrung. Die Gemeinde-
wehrfuhrung kann nicht durch eine Ortswehrfihrung ersetzt werden, weil nur die
Gemeindewehrfihrung die Aufgaben nach diesem Gesetz wahrnehmen darf (§ 12 Absatz 3,
§ 18 Absatz 1).

Mit dem eingefiigten Satz 4 wird der besonderen Situation der Ortswehren in Stadten mit
Berufsfeuerwehr Rechnung getragen. In Stadten mit Berufsfeuerwehr sollen gemal
8 9 Absatz 5 Freiwillige Feuerwehren aufgestellt werden, die den Staus von Ortswehren haben.
Da gemall Absatz 1 die Freiwillige Feuerwehr die Gemeindefeuerwehr ist, wirde dies in
Stadten mit Berufsfeuerwehr dazu fuhren, dass neben der Leitung der Berufsfeuerwehr eine
separate Leitung fir die Freiwillige Feuerwehr moglich erscheint. Da jedoch die Leitung der
Berufsfeuerwehr VVorgesetzte der Angehorigen der Freiwilligen Feuerwehren in diesen Stadten
ist und zudem fir die Einsatzbereitschaft und Ausbildung der Angehérigen der Freiwilligen
Feuerwehr im Stadtgebiet zustandig ist, besteht fir eine separate Gemeindewehrfiihrung bei der
Freiwilligen Feuerwehr in diesen Stadten kein Erfordernis. Daher wurde fur die Ortswehren in
den St&dten mit Berufsfeuerwehr geregelt, dass sie zwar eine Freiwillige Feuerwehr sind, aber
allein keine Gemeindefeuerwehr bilden. Vielmehr setzt sich die Gemeindefeuerwehr in Stadten
mit Berufsfeuerwehr aus dieser und der Freiwilligen Feuerwehr zusammen, die insgesamt der
Leitung der Berufsfeuerwehr untersteht, die somit hier die Gemeindewehrfiihrung darstellt.

Mit Satz 5 wird fur den Fall, dass die Gemeinden als Aufgabentrager des Brandschutzes und
der Technischen Hilfeleistung die Aufgabentragerschaft auf die Amter (ibertragen, geregelt,
dass dieses Gesetz fir die Freiwillige Feuerwehr des Amtes sinngemaR gilt. Damit wird
sichergestellt, dass die Regelungen, die bis dahin fir die Gemeinden galten, auf die Amter
sinngemé&l anzuwenden sind. Die gemeindlichen Aufgaben aus § 2 liegen somit beim Amt —
z. B. die Brandschutzbedarfsplanung. Allerdings ist bei der Brandschutzbedarfsplanung die
vorgesehene gemeindelbergreifende Abstimmung durch das Amt entbehrlich. Lediglich die
Abstimmung mit den benachbarten Amtern bzw. Gemeinden ist vorzunehmen. Die Regelungen
finden somit auf die Amtsebene angepasst Anwendung. Demzufolge ist klar, dass im Falle der
Aufgabenibertragung nach § 2 Absatz 4 die Regelungen des § 12 zur Wahl der Gemeinde-
wehrflihrung keine Anwendung mehr finden kénnen. Hier wird auf die Ausfihrungen zu § 2
Absatz 4 in Bezug auf die Amtswehrfiihrung verwiesen.
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Die Feuerwehr mit besonderen Aufgaben ist eine Einrichtung des Uberortlichen Brandschutzes
(8 10 Absatz 1 Nummer 2 FwQOV). Die Gemeinde selbst kann nur Zustandigkeiten im eigenen
Wirkungsbereich bestimmen und regeln. Im Gberortlichen Bereich hat die Gemeinde keine
Zustandigkeit. Solche uberdrtlichen Aufgaben werden durch den Landkreis, als zustandiger
Aufgabentrager des Uberdrtlichen Brandschutzes (8§ 3), wahrgenommen. Daher war die
Regelung zur Bestimmung von Feuerwehren mit besonderen Aufgaben an dieser Stelle falsch
platziert, zumal durch die Formulierung der Eindruck entstand, als konne die Gemeinde selbst
die Feuerwehr mit besonderen Aufgaben bestimmen, wenn der Brandschutzbedarfsplan dies
als Ergebnis hergeben sollte.

Die Gemeinden missen sich im Rahmen der Kreisumlage bereits an den Aufgaben des
Landkreises beteiligen und waren durch den bisherigen Satz 5 ein zweites Mal kostenseitig
herangezogen worden. Daher wurde die Kostenregelung hiergestrichen.

Zu Absatz 2

Mit der bisherigen Fassung wurde den Feuerwehren das Recht eingerdumt, sich selber eine
Satzung zu geben. Zwar war dieses Recht auf die Belange der Rechte und Pflichten der
Angehorigen beschrankt. Jedoch waren die durch Verwaltungsvorschrift seitens des flr
Brandschutz zustandigen Ministeriums erlassenen Mustersatzungen weiterhin in den veralteten
Fassungen gultig. Eine Anpassung auf die ab 2015 gednderte Rechtslage ist nicht erfolgt.

Der Begriff der Satzung wurde seitens der Freiwilligen Feuerwehren falschlicherweise als
Satzung nach Kommunalverfassung verstanden. Da die Gemeindefeuerwehr keine eigene
Rechtspersonlichkeit besitzt, war das brandschutzrechtlich gewahrte Satzungsrecht dort jedoch
nicht das Satzungsrecht geméall Kommunalverfassung. Dies wird daran erkennbar, dass fur die
Satzung der Feuerwehr keine Beschlussfassung durch die Gemeindevertretung vorgesehen war.

Auch waren die erlassenen Mustersatzungen vom Regelungsgehalt dem Vereinsrecht ange-
lehnt, da dort Organe der Feuerwehr (Mitgliederversammlung, Vorstand) geregelt waren.
Zudem waren die in den Satzungen geregelten SanktionsmalRnahmen bis hin zum Ausschluss
aus der Feuerwehr keine verpflichtende Regelung, da die Mustersatzungen nur noch Empfeh-
lungscharakter besal’en, womit auch diese Belange abanderbar gewesen waren. Jedoch muss
flr die Angehorigen der Freiwilligen Feuerwehren auch in Bezug auf ihr Dienstverhdltnis ein
einheitlicher rechtlicher Rahmen verbindlich sein. Daher werden dieser Sachverhalte erstmals
im Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetz verankert. Auf die Ausfiihrungen zu § 34 Absatz 2
bei Nummer 3 wird Bezug genommen.

Diese unklare Situation wird mit der Neufassung beseitigt. Nunmehr geben sich die Frei-
willigen Feuerwehren eine Dienstordnung. Aus § 6 ergibt sich, wer Freiwillige Feuerwehr ist,
namlich die Gemeindefeuerwehr als eine der offentlichen Feuerwehren. Damit sind auf
Unterebene der Ortswehren keine eigenstandigen Dienstordnungen mehr vorgesehen. Dies
bedeutet jedoch nicht, dass Besonderheiten der jeweiligen Ortswehr keine Berlicksichtigung
mehr finden. Die muss gegebenenfalls in der jeweiligen Dienstordnung der Gemeinde-
feuerwehr Berucksichtigung finden.
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Weil die Freiwillige Feuerwehr kein eigenstandiger Teil (§ 10 Absatz 1 BrSchG) und die
Gemeindevertretung oberster Dienstherr aller Angehdrigen der Freiwilligen Feuerwehr ist, ist
die Dienstordnung dem Dienstherrn zur Zustimmung vorzulegen. Dadurch wird sichergestellt,
dass in dieser nur die Belange erfasst sind, die sich mit den Rechten und Pflichten der
Feuerwehrangehdrigen befassen. Wie bisher auch schon, wéren alle tber die Rechte und
Pflichten hinausgehenden Regelungen auch in dieser Dienstordnung unzulassig.

Mit der Aufnahme des Zustimmungserfordernisses der Dienstordnung im Gesetz wird dem
Umstand Rechnung getragen, dass die Gemeindevertretung als oberster Dienstherr der
Vorgesetzte der Angehdorigen der Freiwilligen Feuerwehren ist (ausgenommen der Freiwilligen
Feuerwehren in Stadten mit Berufsfeuerwehr). Durch die Gemeindevertretung kann diese
Zustandigkeit auf den Blrgermeister tibertragen werden. Dies wird fur zweckmalig erachtet,
da die gemeindliche Aufgabe der Sicherstellung des Brandschutzes dem Birgermeister im
Rahmen seiner Zustandigkeiten obliegt.

Uber die Satzung der Gemeinde nach § 2 Absatz 2 kénnten zudem gegebenenfalls einzelne
Befugnisse auf die Gemeindewehrfuhrung bertragen werden.

Zu Absatz 3

Mit dem Zulassen von hauptamtlichen Wachabteilungen in Gemeinden mit Freiwilligen Feuer-
wehren wurde hier die Wachabteilung als magliche Abteilung exemplarisch aufgenommen. Die
Anderung ist eine Folge&dnderung aus der Regelung in Absatz 4.

Zu Absatz 4

Bisher besteht bei Freiwilligen Feuerwehren die rechtliche Mdglichkeit, feuerwehrtechnisches
Personal hauptamtlich zu beschaftigen. Hierbei handelt es sich schon von der Begrifflichkeit
um Personal, das hinsichtlich der erforderlichen Qualifikationen mit den Laufbahnbeamten der
Fachrichtung Feuerwehrdienst vergleichbar ist, ohne dass dieses Personal selbst verbeamtet ist.
Fur die Wahrnehmung der damit verbundenen Aufgaben ist daher auch eine hieran ausge-
richtete und mit der jeweiligen Laufbahnausbildung fir den feuerwehrtechnischen Dienst
vergleichbare Qualifikation zwingend erforderlich, da tber dieses Personal regelméRig auch
die Absicherung der Einsatzbereitschaft der Feuerwehr erfolgt.

Nicht zu verwechseln sind diese Angestellten mit Mitarbeitenden der Gemeinde, die dort
angestellt sind und lber den Arbeitsvertrag z. B. die Wartung und Pflege von Technik und
Geraten der Feuerwehr als Téatigkeit haben (sogenannte Geratewarte). Zum Aufgabenumfang
dieser Geratewarte gehort nicht die Absicherung von Einsétzen. Sie mussen auch nicht der
Feuerwehr angehdren. Die Anforderungen an diese Geratewarte unterscheiden sich daher
erheblich von den Anforderungen an feuerwehrtechnisches Personal. Denn dieses feuerwehr-
technische Personal hat zwingend die Absicherung der ureigenen Aufgaben einer Feuerwehr
wahrzunehmen, namlich Retten, Léschen, Bergen und Schiitzen.

Die bisherige Mdglichkeit hat die Gemeinden in die Lage versetzt, einzelne hauptamtliche
feuerwehrtechnische Mitarbeiter vorzuhalten. Mit der nunmehr ausdricklich im Gesetz
enthaltenen Regelung wird den Gemeinden die Einrichtung einer hauptamtlichen Wach-
abteilung ermdoglicht. Die bisher bestehende Mdoglichkeit des Einsatzes von feuerwehr-
technischem Personal wird hierdurch ergénzt.
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Nunmehr kénnen Gemeinden neben den ehrenamtlichen Kréften hauptamtliche Kréfte im
Rahmen einer hauptamtlichen Wachabteilung fir die Abarbeitung von Einsétzen beschaftigen.
Auch diese hauptamtlichen Krafte sind keine feuerwehrtechnischen Beamten; es wird somit
kein 6ffentlich-rechtliches Dienstverhaltnis begriindet. Vielmehr handelt es sich hierbei um
Personal, das dem Tarifrecht unterliegt.

Durch die neue Regelung soll im Bereich unterhalb der in 8 8 zugelassenen freiwilligen
Einrichtung einer Berufsfeuerwehr (Stadte mit weniger als 80.000 Einwohnern) die Maéglich-
keit er6ffnet werden, in amtsfreien Gemeinden mit einer entsprechend leistungsfahigen
Freiwilligen Feuerwehr diese durch hauptamtliche Einsatzkrafte zu verstarken und den
Brandschutz in diesen Gemeinden sicherstellen zu konnen. Hierdurch wird zudem eine
Entlastung der ehrenamtlichen Angehorigen dieser Freiwilligen Feuerwehren eintreten.

An das hauptamtliche Personal der Wachabteilung sind hohere Qualifikationsanforderungen zu
setzen, da sie im Rahmen ihrer Beschaftigung (Dienstzeit 8 Stunden tagstiber) die Abarbeitung
der Einsatzlagen zu gewéhrleisten haben. Zwar sind diese hauptamtlichen Einsatzkrafte der
Freiwilligen Feuerwehr keine feuerwehrtechnischen Beamten. Jedoch sind die beruflichen
Anforderungen vergleichbar. Daher konnen diese nur mit entsprechenden Qualifikations-
anforderungen (eine der Laufbahnausbildung des Feuerwehrdienstes vergleichbare Qualifi-
kation) bewaéltigt werden.

Eine Laufbahnausbildung als Qualifikationsanforderung wirde den Besonderheiten der
Wachabteilung jedoch nicht gerecht, da hier Angestellte den Dienst verrichten. Bei der
Forderung einer Laufbahnausbildung waren alle fir den feuerwehrtechnischen Dienst
relevanten Ausbildungsbestandteile (z. B. Rettungssanitéater) zwingend zu absolvieren. Diese
sind aber in dem Umfang nicht erforderlich. Zudem wiirde die Wachabteilung in dem Fall mit
den Berufsfeuerwehren um die Laufbahnbewerber in Konkurrenz stehen. Die Wahl einer
Bewerberin oder eines Bewerbers zwischen einer Einstellung als Beamte oder als Beamter bei
einer Berufsfeuerwehr oder als (nicht beamteter) Beschaftigter bei einer hauptamtlichen Wache
einer Freiwilligen Feuerwehr wirde immer zulasten der Freiwilligen Feuerwehr gehen. Damit
waren Probleme bei der Personalgewinnung programmiert. Weiterhin wirden solche
Qualifikationsanforderungen andere geeignete Bewerber — z. B. Werkfeuerwehrfrauen oder
Werkfeuerwehrmanner, die z. B. eine Berufsausbildung nach der Werkfeuerwehrausbildungs-
verordnung nach dem Berufsbildungsgesetz gemacht haben — unnétig ausschliel3en.

Wird in einer Gemeinde eine hauptamtliche Wachabteilung in einer Freiwilligen Feuerwehr
eingerichtet, so obliegen der Leitung dieser Wachabteilung wéhrend der Dienstzeit die
Aufgaben der Einsatzleitung. Auflerhalb der Dienstzeiten der Wachabteilung obliegen der
gewéhlten Gemeindewehrfiihrung diese Aufgaben. Die Wachabteilung dient der Absicherung
der Tageseinsatzbereitschaft und kann gegebenenfalls durch die freiwilligen Angehérigen der
Gemeindefeuerwehr verstarkt werden. Auch wird die Einsatzabwicklung auferhalb der
Dienstzeiten der hauptamtlichen Wachabteilung durch die freiwilligen Krafte der Gemeinde-
feuerwehr abgesichert.
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Zu Absatz 5

Die Gemeinden haben gemall 8 2 Absatz 1 Nummer 2 eine der Brandschutzbedarfsplanung
entsprechende 6ffentliche Feuerwehr aufzustellen. Der Begriff der 6ffentlichen Feuerwehr wird
in 8 6 ndher definiert. Demnach sind offentliche Feuerwehren die Freiwilligen Feuerwehren,
die gemaR § 9 Absatz 1 wiederum die Gemeindefeuerwehren sind. Somit hat die Gemeinde nur
eine offentliche Freiwillige Feuerwehr, ndmlich die Gemeindefeuerwehr. In Gemeinden mit
Ortsteilen wird diese Gemeindefeuerwehr als offentliche Feuerwehr aus den in den Ortsteilen
gegebenenfalls vorhandenen Ortswehren gebildet. Dies l&sst erkennen, dass die Ortswehr selbst
nicht eine eigenstdndige Feuerwehr ist. Bei diesen Ortswehren handelt es sich vielmehr um
Untergliederungen der Gemeindefeuerwehr, die selbst aber keine Autonomie besitzen. Daher
wird der Begriff Feuerwehr nur noch in Bezug auf die eine Feuerwehr der Gemeinde, die
Gemeindefeuerwehr, als die 6ffentliche Feuerwehr der Gemeinde, angewendet.

Mit Satz 3 wird den Stadten mit Berufsfeuerwehr eréffnet, selbst daruber zu entscheiden, ob
regelungsbedurftige Belange in Bezug auf die Rechte und Pflichten der Angehérigen der
Freiwilligen Feuerwehren bestehen und ob diese in einer Dienstordnung geregelt werden oder
uber andere interne Regelungen mit behandelt werden sollen. Dies war opportun, da die Leiterin
oder der Leiter der Berufsfeuerwehr Vorgesetzter der Angehorigen der Freiwilligen Feuer-
wehren ist.

Zu Nummer 13 (8 10 — Angehdrige der Freiwilligen Feuerwehr)

Zu Absatz 1

In der bisher geltenden Fassung des Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetzes M-V wurden die
Begrifflichkeiten Angehorige (8 2 Absatz 1 Nummer 5, § 8 Absatz 3 Satz 1, § 10 Absatz 4,
8 23 Absatz 1 Satz 1, § 28 Absatz 2 Satz 1, § 32 Absatz 1 Nummer 2) und Mitglieder neben-
einander verwendet. Mit der Anderung wurde einheitlich auf den Begriff ,,Angehérige der
Freiwilligen Feuerwehr* abgestellt. Es muss damit nicht mehr unterschieden werden, in
welchem Kontext zum Gesetz sich bewegt wird, um die Betroffenen bezeichnen zu kénnen.
Zudem wird mit der einheitlichen Bezeichnung ein sprachlicher Gleichklang erlangt.

Weiterhin wird in Satz 1 klargestellt, dass nicht alle Angehérigen in der Freiwilligen Feuerwehr
ehrenamtlich tatig sein missen. Die Ehrenamtlichkeit kann sich namlich lediglich auf die
Angehorigen erstrecken, die nicht nach § 9 Absatz 3 hauptamtlich in der Freiwilligen
Feuerwehr beschéftigt sind. Auch nur diese befinden sich in einem Dienstverhaltnis der
besonderen Art. Angehdrige einer Pflichtfeuerwehr oder Verpflichtete nach § 13 befinden sich
in einem Dienstverhaltnis aufgrund der ergangenen Dienstverpflichtung. Das hauptamtlich
beschéaftigte Personal befindet sich ndmlich in einem Arbeitsrechtsverhaltnis.

Weiterhin wird in Satz 2 die Rechtsstellung der Angehdrigen der Freiwilligen Feuerwehren im
Ehrenamt klargestellt. Die nunmehr deklaratorisch verankerte Rechtsstellung fir die
Angehorigen der Freiwilligen Feuerwehren im Ehrenamt ist gefestigte Rechtsprechung (so z. B.
Urteil OVG Berlin-Brandenburg vom 12.09.2018 — OVG 4 B 4.18; Beschluss OVG
Niedersachsen vom 25.01.2001 — 11 M 4402/00; Beschluss OVG Nordrhein-Westfalen vom
26.03.2004 — 21 B 2399/03) und dient der Klarheit. Damit wird die Bedeutung des Dienstes in
der Freiwilligen Feuerwehr herausgestellt und die Verantwortung, die mit dieser ehren-
amtlichen Arbeit verbunden ist, hervorgehoben.
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Allerdings wird mit dieser Rechtsstellung keine Beamtenstellung begriindet. Vielmehr wird
damit die besondere dienstrechtliche Bindung im Ehrenamt verdeutlicht.

Dieses besondere Rechtsverhaltnis gilt jedoch nicht fir die Feuerwehrangehorigen, die
aufgrund einer erlangten Wahlfunktion nach diesem Gesetz ausdrucklich zu Ehrenbeamten zu
ernennen sind.

Zu Absatz 2

Auf das in Absatz 1 Satz 2 genannte besondere Rechtsverhéltnis finden bestimmte beamten-
rechtliche Grundsétze entsprechend Anwendung. Daher werden hier die Regelungen des
§35Satz 2 (Gehorsamspflicht) sowie die 88 36 (RechtmaRigkeitsverantwortung), 37
(Verschwiegenheitspflicht) und 42 (Verbot der Annahme von Belohnungen und Geschenke)
des Beamtenstatusgesetzes sowie 8 101 (Antrdge und Beschwerden) LBG M-V benannt, die
flr die Angehdrigen der Freiwilligen Feuerwehren Anwendung finden.

An dieser Stelle wird angemerkt, dass in Bezug auf 8 101 LBG M-V und den dort genannten
einzuhaltenden Dienstweg bis zur obersten Dienstbehdrde die Dienstbehérde aus 8 3 LBG M-V
gemeint ist. Dies ist bei Gemeinden die Gemeindevertretung. Hier ist daher nicht der Dienstweg
im Rahmen der Rechtsaufsicht zu beschreiten.

Zu Absatz 3

Das Alter fur den Eintritt in den aktiven Dienst wird auf das vollendete 18. Lebensjahr
angehoben. Grund dafiir sind die gesetzlichen Regelungen des Jugendschutzgesetzes, wonach
die Beschéftigung von Kindern grundsatzlich verboten ist. Fiir Kinder tber 13 Jahren gilt dieses
Verbot nicht, wenn die Sorgeberechtigten zugestimmt haben und die Arbeit leicht und fir
Kinder geeignet ist. Leicht ist die Beschéftigung, wenn sie aufgrund ihrer Beschaffenheit und
der besonderen Bedingungen, unter denen sie ausgefihrt wird, die Sicherheit, Gesundheit und
Entwicklung der Kinder nicht nachhaltig beeinflusst. Diese Bewertung fuhrt bei Betrachtung
der Einsatzgeschehen zur Anhebung des Eintrittsalters. Denn das Jugendarbeitsschutzgesetz ist
hier zu beachten. Daneben ist auch das Mutterschutzgesetz bei der Dienstaustibung zu beachten.

Dieser Absatz ist die einzige Stelle im Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetz M-V, in dem der
Begriff ,,Feuerwehrdienst™ verwendet worden ist. Es war unklar und hat zu vielen Fragen
gefiihrt, was darunter zu verstehen ist. Zudem bestand eine begriffliche Nahe zu dem beamten-
rechtlichen Begriff des Feuerwehrdienstes. Daher wurde der Begriff durch die Formulierung
,Dienst in der Freiwilligen Feuerwehr* ersetzt. Damit wird deutlich erkennbar, worum es geht.

Die Regelungen zum Ableisten von Dienst bei einer anderen Feuerwehr und zur Doppel-
mitgliedschaft wird hier gestrichen und in Absatz 5 neu geregelt.

Mit Satz 4 wird die hauptamtliche Beschéaftigung in einer hauptamtlichen Wachabteilung

ausdricklich zum aktiven Dienst hinzugezahlt. Hierdurch haben auch diese Angehdrigen
Anspruch auf Auszeichnungen nach dem Brandschutz-Ehrenzeichen-Gesetz.
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Zu Absatz 4

Der Einsatzdienst bleibt Angehdrigen ab Vollendung des 18. Lebensjahres vorbehalten. Jedoch
wird die Moglichkeit eingerdumt, auch friiher, namlich ab vollendetem 16. Lebensjahr, mit
Zustimmung der Personensorgeberechtigten in die Einsatzabteilung einzutreten. Allerdings
bleiben auch dann die Bestimmungen des Jugendarbeitsschutzgesetzes zu beachten. Daher wird
auch geregelt, dass bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres nur die Pflicht zur Teilnahme am
Ausbildungsdienst besteht.

Mit der Regelung, dass nur die Pflicht zur Teilnahme am Ausbildungsdienst besteht, wird im
Umkehrschluss nicht geregelt, dass eine freiwillige Teilnahme am Einsatzdienst moglich ware.
Fur eine freiwillige Teilnahme am Einsatzdienst unter 18 Jahren gelten die gleichen
Versagungsgrunde wie fiir den Einsatzdienst unter 18 Jahren bei Absatz 3. Denn auch dann gilt,
dass diese Téatigkeiten nach dem Jugendarbeitsschutzgesetz nicht erlaubt sind.

Um Nachteile fur diese Angehérigen der Freiwilligen Feuerwehr zu vermeiden, wird aus-
dricklich klargestellt, dass mit diesem Eintritt in die Einsatzabteilung der Eintritt in den aktiven
Dienst erfolgt ist. Dies ist relevant fur den Beginn von Laufzeiten im Zusammenhang mit
Jubildumszuwendungen und Ehrenzeichen nach dem Brandschutz-Ehrenzeichen-Gesetz.

Zur Begrenzung des Umfangs der Dienstableistung wird auf die Begrindung zu Absatz 3
verwiesen.

Zu Absatz 5

Die bisherige Regelung in § 10 Absatz 2 Satz 4 hat auf 6ffentliche Feuerwehren abgestellt.
Damit bestand dem Wortlaut nach die Mdglichkeit, den Dienst bei einer anderen 6ffentlichen
Feuerwehr im Sinne des § 6 abzuleisten. Damit waren auch Berufsfeuerwehr und Pflicht-
feuerwehr von der Regelung erfasst. Dies ist dem Grunde nach jedoch ausgeschlossen, da die
Berufsfeuerwehr besondere Voraussetzungen fir die Tatigkeitswahrnehmung hat. Zudem kann
auch die Dienstableistung bei einer Pflichtfeuerwehr nicht erfolgen, da dies nur im Rahmen der
durch die Gemeinde erfolgten Verpflichtung moglich ist. AuBerdem wirde die Absicherung
der Tageseinsatzbereitschaft durch entsprechende Verpflichtungen abgesichert, sodass eine
Verstiarkung durch Aufnahme ,,anderer Angehoriger nicht erforderlich ist. Daher wird die
Regelung auf die einzig zielfuhrende Feuerwehr, namlich die Freiwillige Feuerwehr, angepasst.

Dem Grunde nach besagt die bisherige Regelung in Absatz 2 Satz 4, dass bei einer anderen
Feuerwehr Dienst geleistet werden kann. Die Intention dieser Regelung ist es, dass zur
Verstarkung der Tageseinsatzbereitschaft bei einer Freiwilligen Feuerwehr — z. B. an seinem
Arbeitsort — ein Angehoriger einer anderen Freiwilligen Feuerwehr Dienst leisten kann. Die in
Absatz 2 Satz 5 genannte Doppelmitgliedschaft war daher nur eine zusatzliche Option, die
separat neben dem Satz 4 zum Tragen kommen sollte. Es war nicht eine zwingende Folge aus
dem bisherigen Satz 4. Die Folgen aus den bisherigen Satzen 4 und 5 waren héchst unter-
schiedlich. Mit dem bisherigen Satz 4 blieb es bei lediglich einem Dienstherrn und der
Zugehorigkeit zu einer Freiwilligen Feuerwehr mit den daraus resultierenden Rechten und
Pflichten. Der bisherige Satz 5 hatte hingegen die Folge, dass fur die/den Feuerwehrfrau/-mann
zwei Dienstherren nebeneinander zeitgleich zustéandig waren.
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Der Begriff der ,,.Doppelmitgliedschaft an sich wird als unmissverstdndlich angesehen.
Dennoch wurde aus der Praxis um Klarstellung gebeten, wie dieser Begriff zu verstehen sei.
Daher wurde mit der neuen Formulierung klargestellt, dass die Mitwirkung bei einer weiteren
Freiwilligen Feuerwehr zugelassen wird. Mit dem Anbringen der Kardinalszahl ,,einer* wird
sprachlich deutlich ausgedrtickt, dass auch nur eine weitere Freiwillige Feuerwehr gemeint ist,
denn es wird an dieser Stelle der Singular von ,,Feuerwehr* verwendet. Der Begriff ,,Doppel-
mitgliedschaft* wurde aus der Regelung gestrichen. Dies auch, weil aus der zweiten Mitglied-
schaft alle Rechte und Pflichten mit den daraus resultierenden Folgen und Fragestellungen
entstanden sind, deren Klarung oft zu unlberwindbaren Problemen geflihrt haben (z. B.
doppelte Dienstherren, doppelte Anspriiche, doppeltes aktives und passives Wahlrecht,
doppelte Ausbildung, doppelte Dienstgrade und doppelte Dienstkleidung). All diese Probleme
werden mit der Neufassung erledigt.

Da es nur noch die Zugehorigkeit zu einer Freiwilligen Feuerwehr gibt, besteht auch nur noch
bei dieser das aktive und passive Wahlrecht. Im Rahmen der Mithilfe zur Verstarkung der
Einsatzabteilung tagstber bestehen diese Rechte fir diese Einsatzkrafte in der weiteren
Feuerwehr nicht. Aus der Verstarkung der Einsatzabteilung einer anderen Freiwilligen
Feuerwehr ergeben sich keine derartigen Rechte oder Pflichten mehr. Allerdings flhrt das Sich-
Zur-Verfugung-Stellen zur Absicherung der Tageseinsatzbereitschaft bei einer anderen
Freiwilligen Feuerwehr zu der Konsequenz, dass flr diese Zeiten eine Pflicht zur Einsatz-
teilnahme dort besteht. Zur Absicherung dieser Kameradinnen und Kameraden, die in einer
zweiten Feuerwehr derartigen Dienst verrichten, wurden mit Satz 3 die entsprechenden
Regelungen hierzu zur entsprechenden Anwendung gebracht. Damit ist sichergestellt, dass
ihnen auch fir diese Dienstpflichten in der ehrenamtlichen Té&tigkeit keine Nachteile entstehen
dirfen.

Mit dem Hinweis, dass § 11 hier entsprechende Anwendung findet, wird sichergestellt, dass die
sich hieraus ergebenden Rechte fur die Mitwirkung im Rahmen der Verstarkung auch hier
wirken. Denn auch fiir die Mithilfe zur Verstarkung der Einsatzabteilung tagsiiber muss z. B.
Schutzkleidung durch die Feuerwehr, in der die Mitwirkung erfolgt, gestellt werden. Aber auch
die Anordnung von Erholungsphasen nach erfolgten Einsatzen ist hier zwingend erforderlich,
ebenso der Freistellungsanspruch.

Fur bereits bestehende Doppelmitgliedschaften wird durch Satz 4 sichergestellt, dass diese
bestehen bleiben kdnnen.

Zu Absatz 6

Mit der Regelung bleibt der Einsatz- und Ausbildungsdienst der Regelaltersgrenze unterworfen.
Mit dem Erreichen der Regelaltersgrenze wird der Ubergang in die Ehrenabteilung verbunden.
Da die Ehrenabteilung geméR 8 9 Absatz 3 eine fakultative Abteilung in der Freiwilligen
Feuerwehr darstellt, war die Regelung als ,,Kann“-Regelung auszugestalten, um nicht entgegen
der Regelung des § 9 Absatz 3 die Ehrenabteilung durch die Hintertir zu einer obligatorischen
Abteilung zu machen.
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Die klassische Altersgrenze verstellt in manchen Situationen korperlich und geistig noch
vollstandig oder weitgehend einsatzfahigen Mitgliedern der Freiwilligen Feuerwehren die
fortgesetzte aktive Mitgliedschaft in der Einsatzabteilung. Gerade in kleineren Wehren, aber
auch im landlichen Raum mit seinen besonderen Herausforderungen bei der Nachwuchs-
gewinnung und der Sicherstellung der Tageseinsatzbereitschaft kann es auf diese Erfahrungs-
tragerinnen und Erfahrungstrager maBgeblich ankommen. Dem trégt das Gesetz durch eine
Regelung Rechnung, die kinftig ab dem 67. Lebensjahr nach einer arztlichen Untersuchung bei
Zustimmung der Wehrflihrung eine Fortsetzung des Dienstes ermoglicht. Es wird allerdings
eine jahrlich wiederholte gesundheitliche Uberpriifung und eine jahrlich erneute Entscheidung
der Wehrfuhrung vorausgesetzt.

Zu Absatz 7

Dieser Absatz nimmt die Regelung des bisherigen Absatzes 4 auf. Neben der sprachlichen
Anpassung des Begriffs ,,Mitglieder durch ,,Angehorige* wird hier klargestellt, dass auch fiir
den Eintritt in eine Jugend- oder Musikabteilung sowie fur die Aufnahme von Kindern in die
Jugendabteilung aufgrund der Geschaftsunfahigkeit oder der beschréankten Geschaftsfahigkeit
die Zustimmung der Personensorgeberechtigten zwingend erforderlich ist.

Zu Nummer 14 (8 11 — Absicherung der ehrenamtlich Tatigen)

8 11 wird neu strukturiert und in einigen Passagen inhaltlich nachjustiert.

Zu Absatz 1

In Absatz 1 wird die Regelung zum Nachteilsverbot als das zentrale Element fur die Absiche-
rung der ehrenamtlichen Té&tigkeit vorangestellt.

Der bisherige Begriff ,,Dienst” wird zur Abgrenzung zum Dienst bei einem Dienstherrn ersetzt
durch ,,Dienstpflicht in der ehrenamtlichen Tatigkeit™.

Zudem wird in Satz 2 verankert, dass Angehdrige der Freiwilligen Feuerwehr ihrem
Arbeitgeber oder Dienstherrn die Teilnahme an Dienstpflichten in der ehrenamtlichen Téatigkeit
unverziglich anzuzeigen haben. Dies bedeutet, dass ohne schuldhafte Verzdgerung der
Arbeitgeber oder Dienstherr hiertiber zu informieren ist. Dies ist erforderlich, da der Arbeit-
geber oder Dienstherr entsprechend planen kénnen muss, um z. B. den Ausfall erforder-
lichenfalls kompensieren zu kénnen.

Die einzelnen Dienstpflichten in der ehrenamtlichen Téatigkeit ergeben sich aus Absatz 3 Satz 1.
Zu Absatz 2

Der bisherige Absatz 1 Satz 1 wird als Absatz 2 angefligt, bleibt aber vom Regelungsgehalt
ansonsten unverandert.
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Zu Absatz 3
Der Absatz 3 Satz 1 entspricht der bisherigen Regelung in Absatz 2 Satz 1.

Hier werden die Dienstpflichten in der ehrenamtlichen Té&tigkeit benannt. Die Regelung wurde
redaktionell berarbeitet und um eine Regelung erganzt, wonach zu den Einsatzen auch eine
angemessene Erholungsphase gehort. Diese Erholungsphase hat zwingend unmittelbar an den
Einsatz anzuschliefen. Da die Erholungsphase zum Einsatz selbst zahlt, handelt es sich
ebenfalls um eine Dienstpflicht der Angehdrigen der Freiwilligen Feuerwehr, die durch die
Wehrflihrung angeordnete Ruhephase tatséchlich einzuhalten. Im Rahmen der Gehorsams-
pflicht haben Angehdrige sich an die Anordnung zur Dauer der Erholungsphase zu halten. In
dieser Zeit darf die Angehdrige oder der Angehorige nicht nur nicht seine berufliche Téatigkeit
aufnehmen, sie oder er darf in dieser Zeit auch nicht zu weiteren Einsatzen der Gemeinde-
feuerwehr herangezogen werden.

Nur nebenbei sei hier erwéhnt, dass der hier normierte Freistellungsanspruch auch fur die
Angehdorigen der Pflichtfeuerwehr gilt. Dies gilt auch fir die im Rahmen einer Pflichtabteilung
Verpflichteten sowie fur die einzeln als Verstarkung verpflichteten Angehdrigen der
Freiwilligen Feuerwehr.

Zudem wurde sprachlich auf Aus-, Fort- und Weiterbildungen abgestellt.

Zu Absatz 4

Der bisherige Absatz 2 Satz 2 wird zu Absatz 4 und redaktionell angepasst.

Zu Absatz 5

Die Regelung entspricht weitestgehend der Regelung des bisherigen Absatzes 4. Lediglich das
Wort ,,Feuerwehrdienst wird durch die Begrifflichkeit ,,Dienst in der Feuerwehr* ersetzt.
Hintergrund ist die bereits ausgefuihrte Abgrenzung zum beamtenrechtlichen Begriff des
Feuerwehrdienstes.

Zu Absatz 6

Hier wird die Absicherung der ehrenamtlichen Tatigkeit in Bezug auf Sachschéden geregelt.
Diese Regelung bezieht sich in Satz 2 nur auf die Freiwilligen Feuerwehren. Auch fiir die
Angehdorigen der Pflichtfeuerwehr muss diese Regelung gelten. Daher wurde die Einbeziehung
der Pflichtfeuerwehr tber die neue Regelung in 8 13 Absatz 2 abgesichert.

Zum Begriff , Feuerwehrdienst* wird auf die Ausfiihrungen bei Absatz 5 verweisen.
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Zu Absatz 7

Von dieser Regelung sind ehedhnliche Gemeinschaften erfasst, die als Paar zusammenwohnen
und einen gemeinsamen Haushalt fiihren, aber nicht verheiratet sind. Sie sind Ehepaaren oder
eingetragenen Lebenspartnerschaften im Fihren des alltdglichen Lebens gleich. Es werden
gemeinschaftlich Rechnungen gezahlt und Gegenstande angeschafft. Eventuell vorhandene
gemeinsame Kinder werden gemeinsam versorgt. Aufgrund der gegenseitig bestehenden
inneren Bindung der beiden Partner zueinander erwdchst eine gewisse Verantwortung flr die
Lebensgemeinschaft.

Auch wenn im Vergleich zu verheirateten Paaren und eingetragenen Lebenspartnerschaften
rechtlich flr ehedhnliche Partnerschaften zum Teil weitreichende Unterschiede bestehen (z. B.
Steuerklasse, Erbschaft), handelt es sich um ein rechtlich anerkanntes Partnerschaftsmodell.
Daher war es zeitgemaR, fiir den hinterbliebenen Partner eines im Einsatz verungliickten oder
verunfallten Angehdrigen einer Freiwilligen Feuerwehr eine Versorgungsmoglichkeit vorzu-
sehen, wie sie in Hamburg und Schleswig-Holstein bereits besteht.

Die Modalitdten zum Verfahren und zur Hoéhe der Versorgung werden durch das Innen-
ministerium und den zustédndigen Versicherungstrager separat vereinbart.

Zu Nummer 15 (8 11a — Erstattungsanspriiche von Arbeitgebern, Verdienstausfall)

Die Erstattungsanspriiche werden aus den Regelungen zur Absicherung der ehrenamtlichen
Tatigkeit herausgelost und nunmehr in einem eigenen Paragrafen geregelt. Damit wird die
Struktur des Gesetzes und die Auffindbarkeit der Regelung verbessert.

Unverandert bleibt, dass die Anspriiche bei dem Trager des Brandschutzes beantragt werden
muissen. Dem Antrag mussen die entsprechenden Nachweise, die die Forderung belegen,
beigefiigt werden.

Zu Absatz 1

Zur besseren und leichteren Anwendung der Regelung erfolgt eine Klarstellung dahingehend,
dass dem Arbeitgeber ein vollumfénglicher Erstattungsanspruch zusteht. Mit der bisherigen
Formulierung ,,iiblicherweise erzielt worden wéren* in § 11 Absatz 4 wird auf die Regelungen
des Arbeitsvertrages abgestellt. Das dort genannte Entgelt wird erzielt. Bei dem Arbeitgeber
stehen aber weitere Lohnbestandteile als Kosten an, die zu erstatten sind. Denn der Grundsatz
,»kein Nachteil aus dem Ehrenamt“ fiir den Angehorigen der Freiwilligen Feuerwehr muss
reziprok verstanden werden. Auch dem Arbeitgeber muss zugestanden werden, nicht Gber
Gebuhr Nachteile aus dem Ehrenamt seiner Mitarbeitenden hinnehmen zu massen.

Daher ist hier eine Neuformulierung erfolgt, die die Erstattung des Arbeitgeberbruttos
ermoglicht.

Klarstellend ist anzumerken, dass sich im Falle einer Ubertragung der Aufgaben nach
8 2 Absatz 4 auch die Anspriiche nach 8 11 gegen das Amt richten.
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Zu Absatz 2

Absatz 2 nimmt die entsprechende Regelung aus dem bisherigen Absatz 3 auf. Es wird hier
erganzend geregelt, dass mit der Erstattung der zustandige Trager der gesetzlichen Unfall-
versicherung beauftragt werden kann.

Zu Absatz 3

Die Regelungen fir beruflich selbststdndige Angehorige der Freiwilligen Feuerwehr finden
sich in Absatz 3. Aufgrund der Unterschiede zwischen Arbeitgeber und beruflich Selbst-
stdndigen war es angezeigt, diese Regelungen voneinander zu trennen. Denn bei den beruflich
Selbststandigen entfallt die Anzeige der Teilnahme an Dienstpflichten im Ehrenamt.

Aufgrund der in Satz 1 formulierten Anwendung der Absétze 1 und 2 fur beruflich Selbst-
stdndige war die bisher hier enthaltene Regelung zur Beauftragung der gesetzlichen Unfall-
versicherung entbehrlich.

Ansonsten bleibt die Regelung inhaltlich im Wesentlichen unveréndert.

Zu Nummer 16 (8 12 — Gemeinde- und Ortswehrfihrung, Verordnungserméchtigung)

Zu Absatz 1

Die Regelung bleibt in ihrem Regelungskern unveriandert. Der Begrift der ,,aktiven Mitglieder*
wird durch die ,,aktiven Angehdorigen der Freiwilligen Feuerwehr ersetzt. Der Bezug auf die
Gemeindefeuerwehr wirde dazu fihren, dass in Stadten mit Berufsfeuerwehr auch diese
Angehorigen von der Regelung erfasst wéren und die Wahlmdglichkeit fur die Gemeinde-
wehrflihrung er6ffnet gewesen ware. Denn in Stddten mit Berufsfeuerwehr bilden diese mit den
daneben aufgestellten Freiwilligen Feuerwehren gemeinsam die Gemeindefeuerwehr (siehe
auch 8 8 Absatz 3). Da in Stadten mit Berufsfeuerwehren jedoch nur Ortswehren eingerichtet
sind, die der Leitung der Berufsfeuerwehr unterstehen, finden in diesen Ortswehren Wahlen
nach 8§ 12 Absatz 1 zur Gemeindewehrfiihrung nicht statt. Unbenommen bleibt hier die Wahl
der Ortswehrfiihrung.

Die Regelung zur Stellvertretung der Gemeindewehrfihrung wird offener gefasst, damit den
Gemeinden die Mdoglichkeit fur mehr als (nur) eine Stellvertretung unmittelbar durch den
Gesetzestext eingeraumt wird. Bisher wird die Regelung im Rahmen der Auslegung als
Mindeststandard verstanden in dem Sinne, dass mindestens eine Stellvertretung vorzuhalten ist.
Damit wurde der Weg ertffnet, dass Gemeinden auch mehr als eine Stellvertretung wahlen
konnen. Da hier die Selbstverwaltungsbelange der Gemeinden bertihrt waren, konnte auch die
Anzahl der Stellvertretungen den Gemeinden (berlassen werden. Diese bisher vertretene
Rechtsaufassung wird durch die erfolgte Formulierung im Gesetz nunmehr nachvollzogen.
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Zu Absatz 2

Es wird Klargestellt, dass fir den Nachweis der Erfillung der Wahlvoraussetzungen der
Zeitpunkt der Wahl mal3geblich ist.

Zudem ist nunmehr wahlbar, wer einer 6ffentlichen Feuerwehr mindestens vier Jahre angehdort
hat. Damit werden die 6ffentlichen Feuerwehren geméR § 6 von dieser Regelung erfasst. Gerade
in Bezug auf die Pflichtfeuerwehr flihrt die Zugehorigkeit zu einer solchen zur Wahlbarkeit in
die Wehrfuhrung einer Freiwilligen Feuerwehr. Ziel einer jeden Pflichtfeuerwehr ist es, eine
funktionierende Freiwillige Feuerwehr zu etablieren. Die bei der Pflichtfeuerwehr verpflichtete
Wehrflihrung hat diese Aufgaben Uber einen gewissen Zeitraum erfillt. Sie ware aber nicht
wahlbar, wenn diese Zeiten der Wehrfilhrung der Pflichtfeuerwehr nach der Uberfiihrung
zuruck in eine Freiwillige Feuerwehr bei den Wahlvoraussetzungen nicht zugelassen wéren.

Die Regelungen zur Wahl selbst gelten nicht fiir die Angehorigen einer Pflichtfeuerwehr, weil
in einer Pflichtfeuerwehr keine Wahlen fur die Wehrfuhrung stattfinden. Hier wird die
Wehrflihrung durch die Gemeindevertretung berufen.

Zu Absatz 3

Absatz 3 nimmt den bisherigen Satz 2 aus Absatz 2 auf. Erganzend wird aufgenommen, dass
mit Vollendung des 67. Lebensjahres in die Ehrenabteilung Ubergegangen werden kann.

Zu Absatz 4

Die Gemeinde hat gemall § 2 Absatz 1 eine der Brandschutzbedarfsplanung entsprechende
leistungsféhige Feuerwehr aufzustellen. GemaR § 6 sind diese Feuerwehren Gemeindefeuer-
wehren als 6ffentliche Feuerwehren. Sofern in Gemeinden keine Berufsfeuerwehr eingerichtet
ist (8 8), ist diese Gemeindefeuerwehr als 6ffentliche Feuerwehr eine Freiwillige Feuerwehr.
Zur Feuerwehr gehort gemél § 12 eine Gemeindewehrfuhrung. Die Gemeindewehrfuhrung
wird durch die Gemeindewehrfihrerin oder den Gemeindewehrfuhrer reprasentiert. Die
Gemeindewehrfuhrung hat die Verantwortung fiir die Einsatzbereitschaft der Gemeindefeuer-
wehr und damit letztlich fir deren Leistungsfahigkeit. Somit ist eine Gemeindewehrfiihrung als
hochste Flhrungsebene in der 6ffentlichen Feuerwehr zwingend. Nur ihr obliegen die nach
diesem Gesetz der Wehrfuihrung zugeordneten Aufgaben.

Dies gilt fiir Berufsfeuerwehren entsprechend. Allerdings bildet hier die Leitung der Berufs-
feuerwehr die Gemeindewehrfiihrung kraft Gesetzes, da die Berufsfeuerwehren geméR 8§ 8 auch
Vorgesetzte der Angehdrigen der Freiwilligen Feuerwehr in ihrer Gemeinde sind. Die Leitung
der Berufsfeuerwehr hat geméall 8 8 Absatz 3 zudem die Aufgaben, die gemal § 12 Absatz 3
der Gemeindewehrfuhrung obliegen.

Mit der Formulierung ,,Wehrfithrung der Gemeindefeuerwehr* wird deutlich herausgestellt,
dass die Gemeindewehrflhrerin oder der Gemeindewehrfuhrer die Ausbildung im Bereich der
Gemeindefeuerwehr zu verantworten hat. Gemall 8 2 Absatz 1 Nummer 5 obliegt den
Gemeinden die Ausbildung der Angehdrigen der Feuerwehr. Da die Gemeindewehrfihrerin
oder der Gemeindewehrfuhrer Ehrenbeamte der Gemeinde sind, nehmen sie tber die Regelung
hier die Aufgabe somit fur die Gemeinde wahr. Regelungen im Innenverhéltnis bleiben hiervon
unberuhrt.
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Zu Absatz 5
Absatz 5 wird redaktionell geéndert.

Mit der Regelung in § 6 Satz 2 sind die Amter und Landkreise den 6ffentlichen Feuerwehren
gleichgestellt worden, sofern sie Aufgaben nach diesem Gesetz wahrnehmen. Mit dieser
Gleichstellung besteht auch die Moglichkeit fiir die Ehrenbeamten von Amt und Landkreis
(Amtswehr- und Kreiswehrflhrer), Doppelfunktionen nach dieser Regelung in den Freiwilligen
Feuerwehren wahrzunehmen. Die Regelung war erforderlich, da diese Form der Doppel-
funktion bereits gelebte Praxis ist.

Zu Absatz 6

Hier handelt es sich um redaktionelle Anderungen zur Herstellung eines sprachlichen
Gleichklangs.

Klarstellend wird hier angemerkt, dass unter der hier genannten Satzung die Satzung der
Gemeinde nach § 2 Absatz 2 BrSchG zu verstehen ist. Es bleibt der Gemeinde jedoch auch
unbenommen, fir diesen Sachverhalt gegebenenfalls eine eigenstandige Satzung zu erlassen.

Zu Nummer 17 (8 12a — Amtswehrfihrung, Verordnungsermachtigung)

8§ 12a ubernimmt die Regelungen des bisherigen 8 12 Absatz 6. Die Regelungen zur Amtswehr-
fuhrung werden damit in einem eigenen Paragrafen tberfuhrt. Damit wird zum einen der
Stellung der Amtswehrfiihrung und deren Bedeutung Rechnung getragen. Zum anderen werden
die bisherigen Regelungen dadurch entzerrt und tbersichtlicher strukturiert. Dabei bleiben die
bisherigen Regelungen im Wesentlichen unverandert.

Anzumerken ist, dass die Regelung zur Wahl der Amtswehrfiihrung durch die Gemeinde- und
Ortswehrfiihrungen der amtsangehorigen Gemeinden nach dem Wortlaut bedeutet, dass auch
die Gemeinde- und Ortswehrfuhrungen einer Pflichtfeuerwehr das aktive und passive
Wahlrecht fiir jene Funktion besitzen. Denn die Pflichtfeuerwehr einer Gemeinde ist ihre
Gemeindefeuerwehr und damit vom Regelungsgehalt erfasst.

Da die Amtswehrfuhrung Bindeglied zwischen der Kreis- und Gemeindewehrfiihrung ist, ist
fur die Amtswehrfuhrung die Gemeindewehrfuhrerin oder der Gemeindewehrfiihrer Ansprech-
partner. Ein direkter Zugriff auf eine eventuell vorhandene Ebene der Ortwehrfiihrung steht der
Amtswehrfiihrung nicht zu. Denn hier besteht ein Subordinationsverhéltnis zwischen der
Gemeindewehrfuhrerin oder dem Gemeindewehrfiihrer und den ihnen unterstellten Ortswehr-
fuhrerinnen und -fihrern. Aufgrund eines bestehenden Dienstweges innerhalb seiner
Gemeindefeuerwehr kann eine Ortswehrfihrerin oder ein Ortswehrfihrer daher grundséatzlich
auch nicht direkt an den Amtswehrfiihrer herantreten.

In Absatz 2 wird die Nummer 8 redaktionell angepasst. Die bisherige Fassung, wonach die
Amtswehrfihrung alle erforderlichen MaRnahmen trifft, um die Einsatzbereitschaft der
Freiwilligen Feuerwehren seines Amtsbereiches sicherzustellen, war mit geregelten Binde-
gliedfunktionen nicht vereinbar. Die Amtswehrfuhrung selbst hat keine Madoglichkeiten,
MaRnahmen zu treffen, um die Einsatzbereitschaft der Gemeindefeuerwehren seines Amts-
bereiches zu sichern.
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Sie kann lediglich auf bestehende Unzulénglichkeiten hinweisen und im Rahmen ihrer
Beratungsfunktion entsprechende Anregungen und Hinweise zur Beseitigung geben. Als
Ultima ratio bleibt ihr gegebenenfalls nur ein entsprechender Hinweis an die zustandige untere
Rechtsaufsichtsbehdrde ihres Landkreises. Erst dort bestehen entsprechende Mdoglichkeiten fur
geeignete MaRnahmen.

In Absatz 3 wird bei der Mitwirkung an der Brandschutzbedarfsplanung konkretisierend auf
die amtsangehdrigen Gemeinden in seinem Amt und gegentiber der Brandschutzdienststelle des
jeweiligen Landkreises, in dem das Amt liegt, abgestellt. Dies dient der Klarstellung.

Mit Absatz 4 wird auch fir die Amtswehrfihrungen der Anspruch auf Freistellung
(8 11 Absatz 3) wie bei Freiwilligen Feuerwehren verankert. Im Gegenzug war auch der
Erstattungsanspruch des Arbeitgebers zu regeln (8 11a). Es wird durch die Regelung
klargestellt, dass sich dieser Erstattungsanspruch gegen den Dienstherrn des Amtswehrfihrers
richtet.

Zudem wird mit Absatz 5 die Mdglichkeit er6ffnet, dass fur die Amtswehrfiihrung Dienst-
pflichten, die sich aus einer Angehorigkeit zu einer Freiwilligen Feuerwehr ergeben, ruhen
kénnen. Von der Mdglichkeit ist daher gegeniiber der Freiwilligen Feuerwehr Gebrauch zu
machen, aus dessen Reihen die Person der Amtswehrfuhrerin oder des Amtswehrfuhrers
stammt. Die Entscheidung Uber das Ruhenlassen der Pflichten obliegt somit der Gemeinde,
deren Freiwilligen Feuerwehr die Amtswehrfiihrung angehort.

Mit der Formulierung ,.k6nnen* wird erkennbar, dass es Unterschiede in der Inanspruchnahme
dieser Mdoglichkeit geben soll. Es ist eben kein ,,Muss“. Vielmehr sollen die durchaus
unterschiedlichen Situationen bei den Amtern beriicksichtigt werden kénnen. Nicht jede
Amtswehrfihrerin oder jeder Amtswehrfihrer sieht die Belastung aus der Funktion so, dass die
Befreiung sein muss. Es liegt gerade vor dem Hintergrund der damit verbundenen Auswir-
kungen in der Entscheidung der jeweiligen Amtswehrfiihrung, ob sie von der Mdglichkeit
Gebrauch machen will. Wenn die Amtswehrfiihrung von der Mdglichkeit der Befreiung
Gebrauch machen will, muss sie diese bei der vorgenannten Feuerwehr einholen. Es wére daher
anzuraten, die Befreiung in Abstimmung mit der Gemeindewehrfiihrung vorzunehmen. Dies,
weil dadurch Auswirkungen auf die Einsatzbereitschaft der Freiwilligen Feuerwehr entstehen
kdnnten. Die Nutzung der Befreiungsmaglichkeit fihrt aber unter Umstanden auch dazu, dass
die Amtswehrfiihrung nach Verlust der Funktion eventuell nicht mehr oder nicht mehr voll fir
den Einsatzdienst ausgebildet sein kénnte und gegebenenfalls zeitnah eine entsprechende
Ausbildung zur Wiedererlangung der Einsatzfahigkeit erforderlich wird. Die Befreiung bezieht
sich dabei jedoch ausdriicklich nicht auf solche Belange, die fiir die Aufgabenerfillung der
Funktion der Amtswehrfuhrung selbst bedeutsam sind.

Von der Regelung wird nur die Amtswehrfuhrung selbst erfasst. Die Stellvertretung ist erst
dann von der Regelung begtinstigt, wenn sie in die Funktion der Amtswehrfiihrung eintritt.
Denn erst dann werden durch sie die origindren Aufgaben der Amtswehrfiihrung wahrge-
nommen.

Auch ware fir die Dauer der Funktionsausiibung die Mdoglichkeit der Beurlaubung nach
8 10 Absatz 3 Satz 3 denkbar.
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Zu Nummer 18 (8 13 — Pflichtfeuerwehr)

Zu Absatz 1

Die Regelung wird sprachlich geglittet. Denn ,,kein ausreichender Brandschutz® darf nicht
gewabhrleistet werden. Vielmehr muss ein ausreichender Brandschutz nicht mehr gewéhrleistet
sein, um eine Pflichtfeuerwehr aufstellen zu mussen. Der Umstand eines nicht ausreichenden
Brandschutzes fihrt zur Verpflichtung der Gemeinde, einen ausreichenden Brandschutz
wiederherzustellen; dies durch die Einrichtung einer Pflichtfeuerwehr.

Zu Absatz 2

Mit der bisherigen Fassung des Absatzes 5 hatten die Angehorigen einer Pflichtfeuerwehr
uneingeschrankt die gleichen Rechte und Pflichten wie die Mitglieder der Freiwilligen Feuer-
wehr. Diese unmittelbare Anwendung der Regelungen ist tatsachlich jedoch nicht unproble-
matisch, da die Pflichtfeuerwehr z. B. anders entsteht (Beschluss der Gemeindevertretung tber
Errichtung einer Pflichtfeuerwehr), die Angehérigen anders in die Pflichtfeuerwehr gelangen
(Verpflichtungsbescheid) und die Feuerwehr anders strukturiert ist (nur obligatorische
Einsatzabteilung). Daher konnen die Rechte, die den Angehdrigen einer Freiwilligen Feuer-
wehr gewéhrt werden, den Angehorigen einer Pflichtfeuerwehr nicht in demselben Umfang
unmittelbar gewahrt werden. Die Bezugsnormen zu den Rechten und Pflichten der Ange-
horigen der Freiwilligen Feuerwehr wurden in Bezug auf die Angehdrigen der Pflichtfeuerwehr
so formuliert, dass sie die besondere Situation einer Pflichtfeuerwehr und deren Angehdrigen
bei der Anwendung bericksichtigt. Denn in einer Pflichtfeuerwehr besteht z. B. nicht die
Maglichkeit zum Ubertritt in eine Ehren- oder Reserveabteilung, da es diese in einer Pflicht-
feuerwehr naturgemal nicht geben kann. Auch erfolgt der Zugang zu einer Pflichtfeuerwehr
nicht auf Antrag, sondern durch einen Verpflichtungsbescheid der Gemeinde. Ebenso besteht
das Recht zur Wahl der Gemeindewehrfuhrung (und bei Ortswehren der Ortswehrfiihrung)
nicht, da die Gemeindewehrfilhrung — und deren Stellvertretung — bei einer Pflichtfeuerwehr
durch die Gemeindevertretung zu berufen ist. Die Regelungen fir die Angehorigen der
Freiwilligen Feuerwehr konnen daher auf die Angehorigen der Pflichtfeuerwehr nur anwendbar
sein, soweit dies maglich ist.

Unter die Anwendbarkeit wird hier z. B. fallen:

- der Anspruch auf Ausstattung mit Schutzkleidung,

der Ersatz von Auslagen,

die Entschadigung fir den Gemeindewehrfihrer,

der Anspruch auf Weiterzahlung des Arbeitsentgeltes,

das Recht, dass aus der Verpflichtung kein Nachteil erwachsen darf.

Im Umkehrschluss muss aber auch der Anspruch des Arbeitgebers auf Erstattung des
weitergewahrten Lohns bestehen.
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Zu Absatz 3

Die Regelung zur Rechtsstellung, zur Gliederung und zur Ausbildung wird in dem neuen
Absatz 3 Gibernommen. Dabei bezieht sich die Gliederung der Pflichtfeuerwehr lediglich auf
die obligatorische Einsatzabteilung. Die fakultativen Abteilungen sind bei einer Pflichtfeuer-
wehr nicht denkbar. Z. B. ergibt der Ubertritt in eine Ehrenabteilung bei einer Pflichtfeuerwehr
keinen Sinn. Bei Erreichen der gesetzlichen Altersgrenze ist die Verpflichtung zum Mitwirken
in der Pflichtfeuerwehr aufzuheben, sofern diese nicht von vornherein mit einer Befristung
versehen war. Denn hier kdnnen keine anderen Anforderungen an die Einsatzdiensttauglichkeit
gestellt werden als bei einer Freiwilligen Feuerwehr.

Dass die Gemeindevertretung die Satzung der Pflichtfeuerwehr beschlie3t, korrespondiert mit
§ 2 Absatz 2.

Zu Absatz 4

Der Absatz wurde unverandert aus dem bisherigen Absatz 3 Gbernommen. Hinsichtlich der
einzuberufenden Bevolkerungsteile wurde auf die kommunalrechtliche Bezeichnung der
Burgerinnen und Birger abgestellt.

An dem Hdochstalter von 55 Jahren flr die Verpflichtung wird weiter festgehalten. Dieses Alter
korrespondiert mit dem Alter in der Freiwilligen Feuerwehr, ab dem in die Reserveabteilung
Ubergetreten werden kann (bisherige Mustersatzung der Freiwilligen Feuerwehren). Die
Grinde hierfir werden im Wesentlichen in veranderten korperlich-gesundheitlichen
Umsténden gesehen. Diese Umstande werden auch bei der Verpflichtung von Einwohnern zur
Pflichtfeuerwehr herangezogen.

Die Verpflichtung ist nur moéglich, wenn keine schwerwiegenden Griinde vorliegen, die einer
Verpflichtung entgegenstehen. Diese Regelung betrifft, anders als bei Absatz 6, die
Maoglichkeit, sich gegen die Verpflichtung allgemein zu wehren. Dabei mussen die schwer-
wiegenden Griinde durch die Person, gegen die sich die Verpflichtungsverfligung richtet,
glaubhaft belegt werden. Z. B. kann die VVorlage eines drztlichen Attestes durch die Gemeinde
verlangt werden.

Absatz 5 wurde entsprechend den Anforderungen an eine gendergerechte Formulierung
angepasst. Zudem ist er redaktionell geédndert worden. Der Begriff der Aufsichtsbehorde ist als
Oberbegriff nicht konkret genug. Daher wurde dieser Begriff durch ,,Rechtsaufsichtsbehorde*
konkretisiert. Auch hier wurde auf ,,Biirgerinnen und Biirger* abgestellt.

Zu den Abséatzen 6 und 7

Sofern eine Freiwillige Feuerwehr besteht, aber die Zahl der Aktiven nicht ausreichend ist, um
den gebotenen Brandschutz wirksam abzubilden, sollte die vorhandene freiwillige Struktur und
das engagierte Ehrenamt nicht an der Fortfihrung der freiwillig geleisteten aktiven Dienste
gehindert werden. Es sollten insbesondere die Gewdhlten ihre Amter fortsetzen und nach
Maoglichkeit das ehrenamtliche zivilgesellschaftliche Engagement der vorhandenen Krafte
gestirkt und nicht durch ,,Uberformung® mit einer (Gesamt-)Pflichtfeuerwehr in ihrem
Engagement demotiviert werden. Fir eine Pflichtfeuerwehr als Ganzes kann es bei volliger
Dienstaufgabe der Aktiven einer Freiwilligen Feuerwehr weiterhin einen Bedarf geben.
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Wenn es lediglich darum geht, eine nicht ausreichende Anzahl von Aktiven zu erhéhen, soll
mit der erganzenden Neuregelung der Fortbestand der ehrenamtlich verfassten und engagierten
Kameradinnen und Kameraden der Bestandswehr gesichert werden. Es ist dann lediglich die
notwendige Anzahl von Aktiven erganzend zu bestellen. Dies kann nach Auswahlentscheidung
der Gemeindevertretung, die zuvor die aktive Freiwillige Feuerwehr anzuhéren hat, entweder
durch eine Pflichtfeuerwehrabteilung innerhalb der bestehenden Freiwilligen Feuerwehr
erfolgen oder durch die erganzende Bestellung von Pflichtmitgliedern, bis die als notwendig
anzusehende Sollstarke der im aktiven Dienst Befindlichen erreicht ist.

Da fir die Pflichtfeuerwehr nach Absatz 1 eine Wehrfiihrung durch die Gemeindevertretung zu
bestellen ist, war fiir die beiden besonderen Formen ,Pflichtfeuerwehr als besondere
Abteilung® und ,,einzelne verpflichtete Angehdrige* die Wehrfithrung gesondert zu regeln. Da
diese Sonderformen neben einer bestehenden Freiwilligen Feuerwehr in einer Gemeinde
aufgestellt werden, fur die eine Wehrfuhrung besteht, war es zur Vermeidung von Doppel-
strukturen folgerichtig, die bestehende Wehrfuhrung der Freiwilligen Feuerwehr auch als
Wehrfuhrung fir diese beiden Sonderformen vorzusehen.

Die Einrichtung einer Pflichtfeuerwehr stellt immer einen erheblichen Eingriff in die Rechte
Dritter dar. Dies gilt auch fur die mit Absatz 6 nunmehr eingerdumten Mdglichkeiten einer
Verstérkung einer bestehenden Freiwilligen Feuerwehr. Es ist zu betonen, dass es sich auch bei
der Verpflichtung nach Absatz 6 nach dem Grundsatz der VerhaltnismaRigkeit immer nur um
das letzte Mittel handeln darf. Daher muss auch in den MalRnahmen der Gemeindevertretung
diese strenge Betrachtung der VerhéltnismaRigkeit bei den Entscheidungen in den Einzelféllen
erkennbar sein. Es durfen daher auch hier nur die unbedingt erforderlichen Einwohnenden
herangezogen werden, die unbedingt fir die Aufgabe der Sicherstellung des abwehrenden
Brandschutzes erforderlich sind. Zudem darf die Verpflichtung nur fur den unbedingt erforder-
lichen Zeitraum erfolgen. Auch muss durch die Gemeindevertretung das Auswahlermessen
berlicksichtigt und dargelegt werden, nach dem die Verpflichtung vorgenommen werden soll.

In jedem Fall gilt fir die Pflichtfeuerwehr nach Absatz 1 sowie fiir die Sonderformen nach
Absatz 6, dass sie den Gemeinden erst offenstehen, wenn alle anderen zur Verfligung stehenden
Mittel zur Sicherstellung des abwehrenden Brandschutzes ausgeschopft und erfolglos geblieben
sind. Diese MalRnahmen mussen durch die Gemeindevertretung uberprifbar belegt werden
konnen.

Gegen die Malinahmen nach Absatz 6 bestehen fir die verpflichteten Einwohnenden selbst-
verstandlich dieselben Rechtsmittel, wie sie auch bei der Einrichtung einer Pflichtfeuerwehr
nach Absatz 1 bestehen.

Zu Nummer 19 (8 14 — Aus-, Fort- und Weiterbildung; Landesschule fur Brand- und Katastrophen-
schutz, Verordnungserméchtigungen)

Zu Absatz 1

Mit der Regelung werden die Ausbildungszustandigkeiten in den 88 2, 3 und 4 hier nochmals
zusammengefasst. Somit erfasst dieser Ausbildungsauftrag hier nur den jeweiligen eigenen
oOffentlichen Auftrag nach dem Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetz. Dem Grunde nach kann
auch gar nichts anderes gelten, da das Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetz nur brandschutz-
rechtliche Belange regeln kann.
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Dabei ist es selbstverstandlich, dass sich der Ausbildungsauftrag im Falle der kreisfreien Stadte
sowohl auf die gemeindliche als auch auf die kreisbezogene Ebene erstreckt. Bei den grofien
kreisangehdrigen Gemeinden ist die Ausbildung hingegen lediglich auf gemeindlicher Ebene
angesiedelt.

Nicht erfasst von dieser Ausbildungsregelung sind jedoch Pflichten zur Ausbildung, die
Eigentimer und Betreiber von Anlagen und Einrichtungen aufgrund anderer Rechtsvorschriften
haben. Hier wird z. B. an Flughafenfeuerwehren gedacht. Eine entsprechende Ubertragung so
einer Aufgabe zur Erledigung der Brandschutzsicherstellung an eine 6ffentliche Feuerwehr
fuhrt nicht dazu, dass die Eigentimer oder Betreiber fiir eine solche Anlage oder Einrichtung
damit ihre Pflicht zur Ausbildung geméalR den bestehenden anderen Rechtsvorschriften
verlieren. Eine Ubertragung der Ausbildungspflichten ist damit namlich nicht verbunden. Die
Ubertragung fiihrt auch nicht dazu, dass die Ausbildung von dem Passus ,,Spezialisten des
§ 14 abgedeckt ist.

Mit der Anfiigung ,,nach diesem Gesetz* in Absatz 1 wird auch deutlich, dass damit die
Laufbahnausbildungen nach landesbeamtenrechtlichen Regelungen nicht von dem brand-
schutzrechtlichen Ausbildungsauftrag erfasst sind, da sich diese Ausbildung nach beamten-
rechtlichen Regelungen gestaltet. Allerdings erfasst die Regelung zur Kostenfreiheit in
Absatz 4 auch die an der LSBK absolvierten Ausbildungsteile der Laufbahnausbildung fir den
gehobenen feuerwehrtechnischen Dienst. Die Zustandigkeit der LSBK fiir Teile der beamten-
rechtlichen Ausbildungen ergeben sich jedoch nicht aus der Regelung hier im Gesetz, sondern
aus den ausbildungs- und prifungsrechtlichen Vorschriften fur die Berufsfeuerwehrbeamten —
konkret die Feuerwehrlaufbahn-, Ausbildungs- und Prufungsverordnung (FWLAPVO M-V).

In Satz 2 wird eine Verordnungserméchtigung aufgenommen. Hier ist zu regeln, fir wen der
Beteiligten (Gemeinden, Landkreise, Land) welche Zustéandigkeiten im Rahmen der Aus-, Fort-
und Weiterbildung gelten. Mithin sollen eindeutige Regelungen einer klaren Struktur dienen.
Zu Absatz 2

Die Regelung ist im Wesentlichen unverandert tbernommen worden.

Mit der Streichung des Wortes ,Katastrophenschutz® in Satz 2 wird in der Regelung
ausschlief3lich auf den Brandschutz abgestellt, da hier eine Regelung zum Katastrophenschutz
als Landesaufgabe sachfremd ist. Diese Regelung ist im Landeskatastrophenschutzgesetz

aufzunehmen.

Die Streichung von Satz 4 betrifft die sogenannte Schulordnung der LSBK, die eine
Verwaltungsvorschrift ist.
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Zu Absatz 3

Hier wird die Kostentragung fir die Ausbildungen, die an der LSBK erfolgen, geregelt. Nach

der nunmehrigen Regelung sind geméall Absatz 2

- die Aus- und Fortbildungen an der LSBK fir Fihrungskrafte und Spezialisten der 6ffent-
lichen Feuerwehren,

- Aus- und Fortbildung fur besondere Aufgaben und

- fur Aufgabentréger im Brand- und Katastrophenschutz

gebihrenfrei.

Die Anpassung erfasst die Systematik der neuen FwDV 2. Dort werden Aus-, Fort- und
Weiterbildungen unterschieden. Der Adressatenkreis steht vor der Aufzahlung, da er immer
gleich ist. Somit wird erkennbar, dass die Aus-, Fort- und Weiterbildungen allesamt flr die
offentlichen Feuerwehren und den ihnen gleichgestellten Einrichtungen gebihrenfrei sind.
Denn auch am Gruppenfuhrerlehrgang fur Berufsfeuerwehren und den Laufbahnlehrgéngen fir
den gehobenen feuerwehrtechnischen Dienst kénnen Angehérige von Einrichtungen gemal
§ 6 Satz 2 teilnehmen.

Die Ausbildungsteile der Laufbahnausbildung fiir den gehobenen feuerwehrtechnischen
Dienst, die an der LSBK absolviert werden, sind in die Gebuhrenfreiheit hier aufgenommen
worden. Diese Erganzung erfolgt, da hier ein offentliches Interesse an einer einheitlichen
Ausbildung von hauptberuflichen Feuerwehrfihrungskraften in Analogie zu den Fihrungs-
kraften der Freiwilligen Feuerwehr besteht. Die Kostenfreiheit ist auch geboten, da eine
gegebenenfalls kritische Finanzsituation bei den Kommunen nicht tber die Qualitat der
Ausbildung von Schlisselpersonal der Gefahrenabwehr entscheiden darf.

Daneben sind auch die Qualifizierungsfortbildung zum Gruppenfihrer, als erste Fihrungs-
ebene, sowie Ausbildungsteile der Laufbahnausbildung fur den mittleren feuerwehrtechnischen
Dienst mit in die Kostenfreiheit aufgenommen worden.

Mit § 6 Satz 2 werden Amter, Landkreise und das Land unter die Definition Feuerwehr gefasst
und diesen gleichgestellt, sofern sie Aufgaben nach diesem Gesetz wahrnehmen. Damit werden
auch die Amter (Amtswehrfiihrungen) und die Landkreise (Kreiswehrfiinrungen) fir die
erforderlichen Ausbildungen von der Gebiihrenfreiheit erfasst.

Dies gilt auch fur das in einer Freiwilligen Feuerwehr hauptamtlich beschéaftigte feuerwehr-
technische Personal einer Gemeinde inklusive Beschaftigte in einer hauptamtlichen Wach-
abteilung. Auch fur diese Angehdrigen einer offentlichen Feuerwehr ist die Aus- und
Fortbildung an der LSBK gebdihrenfrei.

Zudem wurde die bisherige Regelung zur gebuhrenpflichtigen Teilnahme an den Ausbildungs-
mafRnahmen an der LSBK fur Betriebliche Feuerwehren und andere Bundeslander umfassender
formuliert. Nunmehr ist die Teilnahme von Dritten allgemein zugelassen. Damit ist jede Person
oder Einrichtung auch von aullerhalb Mecklenburg-Vorpommerns in der Lage, an entspre-
chenden AusbildungsmaRnahmen an der LSBK teilzunehmen. Jedoch ist die Teilnahme nur
dann mdglich, wenn die Kapazitdten durch Teilnehmende aus Mecklenburg-Vorpommern
selbst nicht ausgeschopft worden sind. Diese Teilnahme unterliegt jedoch nicht der Gebihren-
freiheit. Vielmehr ist eine Kostenerstattung vorgesehen. Hierzu wird eine Verordnungs-
ermachtigung normiert, die der Kostenerhebung dienen soll.
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Zu Absatz 4

Die Regelung des Absatzes 4 wird im Gesetz gestrichen und in die entsprechende Ausbildungs-
Verordnung fir die Freiwilligen Feuerwehren uberfuhrt. Hierzu wird eine Verordnungs-
ermachtigung aufgenommen, die eine flexiblere Gestaltung zul&sst.

Zu Nummer 20 (8 15 — Feuerwehrverbénde)

Zu Absatz 1

Absatz 1 Satz 2 wird sprachlich geglattet.

Zu Absatz 4

Absatz 4 wurde redaktionell aufgrund von Folgednderungen gedndert (Mitglieder ersetzt durch
Angehorige, Feuerwehrdienst ersetzt durch Dienst in der Freiwilligen Feuerwehr, Aus- und
Fortbildung ersetzt durch Aus-, Fort- und Weiterbildung).

Zu Absatz 5

Der Kreiswehrfihrer ist Enrenbeamter des Landkreises. Als solcher hat er die Interessen seines
Dienstherrn zu vertreten. Es ist nicht die Aufgabe des Ehrenbeamten, die Interessen der
Mitglieder eines Verbandes zu vertreten. Die Vertretung steht allein dem Verbandsvorsitzenden
flr seine Verbandsmitglieder zu. Daher war die Interessenvertretung in der Aufgabenliste des
ehrenbeamteten Kreiswehrfuhrers (8 16 Absatz 2) zu streichen. Dass die Wahrnehmung der
Aufgabe des Kreiswehrfuhrers im Ehrenbeamtenverhéltnis derzeit an das Ergebnis der Wahl
zum Vorsitz des Kreisfeuerwehrverbandes gekoppelt ist, darf nicht zu einer Vermengung von
Zustandigkeiten fiihren. Im Sinne einer klaren Aufgabenabgrenzung zwischen dem Ehren-
beamten und dem Vorsitzenden des Kreisfeuerwehrverbandes war die Zuordnung dieser
Aufgabe, weg vom Ehrenbeamten hin zum Kreisfeuerwehrverbandsvorsitzenden, geboten.
Dadurch wird deutlich, dass der Ehrenbeamte fiir die Interessenvertretung der Verbands-
mitglieder nicht zustandig ist.

Zu Nummer 21 (8 16 — Kreis- und Stadtwehrfiihrung)

Zu Absatz 1

In Satz 1 wurde der Bezug zur Satzung des Kreisfeuerwehrverbandes hergestellt. Hierdurch
wird erkennbar, um welche Art Satzung es sich handelt.

Die Wahlperiode fiir die Wahl des Kreisfeuerwehrverbandsvorsitzenden ist nicht Regelungs-
gegenstand dieses Gesetzes. Dies, weil sich die Wahlperiode aus der Satzung des jeweiligen
Kreisfeuerwehrverbandes ergibt. Daher wurde Satz 2 auf die Dauer der Ernennung umfor-
muliert. Im Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetz kann lediglich die Dauer des Ehren-
beamtenverhaltnisses geregelt werden. Da dieses Ehrenbeamtenverhdltnis an die erfolgreiche
Wahl zum Kreisfeuerwehrverbandsvorsitzenden gebunden ist, muss die Dauer der Ernennung
zum Ehrenbeamten konsequenterweise an die Dauer der Wahl zum Vorsitz des Verbandes
gekoppelt werden.
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Die Dauer des Ehrenbeamtenverhaltnisses selbst bleibt auch weiterhin auf sechs Jahre begrenzt.
Die sonstigen beamtenrechtlichen Anforderungen sind durch den Landkreis vor der Ernennung
zu prifen. Das Vorliegen der fachlichen Anforderungen an die Funktion der Kreiswehrfiihrung
sind ebenfalls (im Vorfeld) durch den Landkreis zu prifen.

Ein Verlust des Vorsitzes bedeutet zwangsléufig auch die Beendigung des Ehrenbeamten-
verhaltnisses.

Zu Absatz 2

Es wird die Bindegliedfunktion der Kreiswehrfihrung im Gesetz benannt und, dass Kreis-
wehrfliihrung und die Brandschutzdienststelle des Landkreises als gleichberechtigte Akteure im
Brandschutz zusammenarbeiten.

Zudem wird der Kreiswehrfihrung zugeschrieben, dass sie die erfolgreiche Bewaltigung der
Feuerwehreinsatze sicherstellen muss. Dies geschieht vor dem Hintergrund, dass die
Kreiswehrfilhrung gemal § 18 die Einsatzleitung tibernehmen kann. Ein Grund fiir die Uber-
nahme der Einsatzleitung ware die mangelnde Qualifikation des Einsatzleiters der ortlich
zustandigen Freiwilligen Feuerwehr. Ziel des Kreiswehrfiihrers muss es sein, diese mangelnde
Qualifikation auf der Ebene zu vermeiden. Hierfiir hat er im Rahmen der Zusammenarbeit mit
der Brandschutzdienststelle auf Ausbildungserfordernisse aufmerksam zu machen, damit der
Landkreis diese bei der Zuteilung von Seminarplatzen im Rahmen einer Priorisierung berick-
sichtigen kann.

Der Kreiswehrfuhrer ist Ehrenbeamter des jeweiligen Landkreises. Aus diesem Status resultiert
eine Loyalitatspflicht gegentiber seinem Dienstherrn. Aus diesem Grund kann der Kreiswehr-
fihrer nicht als solcher den Kreisfeuerwehrverband vertreten. Die Vertretungsmacht des
Verbandes liegt allein beim Verbandsvorsitzenden gemaR der Verbandssatzung. Daran andert
auch die Wahrnehmung der beiden Positionen in Personalunion nichts.

Die Nummer 1 wird im Rahmen der Klarstellung sprachlich angepasst.

Zu Absatz 3

Hier handelt es sich um eine Folge&nderung zur Streichung der Nummer 1 beim bisherigen
Absatz 2.

Die Ortswehrfiihrung der Freiwilligen Feuerwehr in einer kreisfreien Stadt hat mit der Berufs-
feuerwehr zusammenzuarbeiten. Da die Leitung der Berufsfeuerwehr gemal § 8 Absatz 3
Vorgesetzte auch der Angehdrigen der Freiwilligen Feuerwehren ist, ist hier anders als bei den
Kreiswehrfuhrungen eine gleichberechtigte Zusammenarbeit nicht geeignet.
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Zu Absatz 4

Mit der Neufassung wird klargestellt, dass der Ehrenbeamte des Landkreises von seinem
Ehrenbeamtenverhéltnis abberufen werden muss, wenn der Vorsitzende des Kreisfeuerwehr-
verbandes seinen Vorsitz vorzeitig verliert oder aufgibt. Mit dem Verlust des Vorsitzes muss
die Abberufung aus dem Ehrenbeamtenverhaltnis erfolgen. Die Regelung zur Abberufung war
zwingend, weil gemélR § 5 Absatz 1 Nummer 1 LBG diese nur moglich ist, wenn sie aus-
dricklich im Gesetz zugelassen ist.

Zu Absatz 5

Es wird auf die Ausfihrungen bei Nummer 17 zum Ruhenlassen von Dienstpflichten
verwiesen.

Zu Nummer 22 (8 17 — Betriebliche Feuerwehren, Verordnungsermachtigung)

Hier wird angemerkt, dass es sich bei Betriebsfeuerwehren um eine Organisationseinheit des
jeweiligen Betriebes handelt.

Zu Absatz 2

Die Behdrdenbezeichnung wird auf das fir Brandschutz zustandige Ministerium angepasst.
Damit wird kinftiger Anderungsbedarf vermieden. Daneben sind redaktionelle Anderungen
vorgenommen worden.

Zu Absatz 3

Die Ausbildung zur/m Werkfeuerwehrfrau/-mann stellt eine Ausbildung nach dem Berufs-
bildungsgesetz (BBiG) dar. Demnach darf in einem anerkannten Ausbildungsberuf unterhalb
von 18 Jahren ausgebildet werden (8 4 Absatz 3 BBIiG). Mit der Werkfeuerwehrmann-
ausbildungsverordnung (WFAusbV) ist die staatliche Anerkennung als Ausbildungsberuf
erfolgt. Die oder der Auszubildende gehdort bereits ab der Ausbildung der Werkfeuerwehr an.
Es ist daher nicht zielflihrend, hinsichtlich der Zugehdrigkeit zur Werkfeuerwehr auf das
18. Lebensjahr abzustellen. Daher wird konkretisierend auf die einzusetzenden Einsatzkréfte
der Werkfeuerwehr abgestellt. Hier bedarf es wie bei den Regelungen zur Einsatzabteilung bei
der Freiwilligen Feuerwehr des vollendeten 18. Lebensjahres, um als Einsatzkraft dort tétig
werden zu kénnen.

Zu Absatz 6

Mit diesem Absatz werden die Regelungen der Freiwilligen Feuerwehren hinsichtlich der
Laufbahn und der Dienst- und Schutzkleidung zur entsprechenden Anwendung gebracht. Da
im Bereich der Ausbildungen fir Werkfeuerwehren unterschiedliche Mdglichkeiten bestehen,
war erforderlich, dass diese anderen Ausbildungswege durch die Regelung hier nicht
abgeschnitten werden. Mit der gefassten Formulierung ,,unbeschadet gelten diese gesetzlichen
Bestimmungen neben der hier im Gesetz enthaltenen Regelung.
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Fur die Werkfeuerwehren besteht somit ein zusétzlicher Ausbildungsweg. Dabei ist jedoch zu
beachten, dass diese Ausbildungen nicht willkurlich gewéhlt werden kdnnen, sondern anhand
der Betriebsgefahren und der damit verbundenen Risiken auszuwahlen sind.

Zudem wird durch die hier aufgenommene Verordnungsermachtigung die Voraussetzung
geschaffen, untergesetzlich zu diesen Regelungsgegenstanden konkretisierende Regelungen
durch Rechtsverordnung erlassen zu kénnen.

Zu Nummer 23 (8 18 — Einsatzleitung)

Zu Absatz 1

Den Gemeinden obliegt auf ihrem Gebiet der abwehrende Brandschutz und die Technische
Hilfeleistung als Selbstverwaltungsaufgabe in eigener Zustandigkeit. Daher ist es zwingender
Grundsatz, dass auf ihrem Gemeindeterritorium die Leitung fir Einsatze (Einsatzleitung) bei
ihrer Gemeindefeuerwehr mit deren Gemeindewehrfiihrung anzusiedeln ist.

Von diesem Grundsatz kann nur in Ausnahmeféllen abgewichen werden. Solche Ausnahme-
falle waren bisher bereits durch die Ubernahmemaglichkeit der Einsatzleitung durch die Amts-
oder Kreiswehrfiihrung in der Vorschrift angelegt. Allerdings ist diese Ubernahme keine echte
Ubernahme der Einsatzleitung. Vielmehr findet in diesem Fall der Ubernahme lediglich eine
Organleihe statt. Die Ubernehmende Amts- oder Kreiswehrfilhrung gliedert sich in diesem
Ubernahmefall in die Struktur der Gemeindefeuerwehr ein. lhr Handeln ist als Handeln der
Gemeinde in ihrem Auftrag zu verstehen. Denn in aller Regel wird die Amts- oder Kreiswehr-
flihrung auf Anforderung tatig. Denkbar ware jedoch auch eine Ubernahme der Einsatzleitung
aufgrund fortschreitender Einsatzentwicklung, die eine Einsatzabwicklung mehrerer Feuer-
wehren erfordert, was z. B. zur Uberschreitung der Fiihrungskompetenzen der 6rtlich zustan-
digen Gemeindewehrfiihrung filhren kénnte. Anders verhalt es sich bei der Ubernahme der
Einsatzleitung durch die Rechtsaufsichtsbehdrde.

Ein anderer Ausnahmefall ist dann gegeben, wenn die Absicherung des abwehrenden Brand-
schutzes und oder der Technischen Hilfeleistung die Fahigkeiten der Gemeindefeuerwehr
uberschreiten. Eine solche Ausnahme stellen z. B. Betriebe dar, die wegen der aus dem Betrieb
resultierenden Risiken zum Aufstellen einer Werkfeuerwehr verpflichtet werden. Ein Grund
dafur ist dann auch, dass die Gemeindefeuerwehr die mit dem Betrieb einhergehenden
Gefahrdungen mit den eigenen Kréften und technischen Mitteln nicht bewaltigen kann. Daher
hat in solchen Betrieben die Werkfeuerwehr geméll Absatz 3 die Einsatzleitung auf dem
Werksgelande.

Ahnlich verhalt es sich auch bei speziellen Einrichtungen, beispielsweise der Verkehrsinfra-
struktur. Insbesondere kann z. B. fiir Autobahnabschnitte, fiir Eisenbahnstrecken oder auch fiir
WasserstralRen die Zuweisung besonderer Einsatzschwerpunkte erforderlich werden. Diese
Zuweisung erfolgt gemaR § 3 Absatz 2 Nummer 6 durch den Landkreis. Im Rahmen seiner
Zustandigkeit fur die Sicherstellung des Uberdrtlichen Brandschutzes und der tberdrtlichen
Technischen Hilfeleistung ist der Landkreis ndmlich verpflichtet fur die Bereiche, die
gemeindelbergreifend zu betrachten sind, entsprechende Planungen und Malinahmen zur
Sicherstellung des Brandschutzes und der Technischen Hilfeleistung vorzunehmen. Fir diese
besonderen Einsatzschwerpunkte ist auch die Regelung der Einsatzleitung erforderlich. Denn
die gemeindliche Planung betrachtet grundsatzlich lediglich die gemeindlichen Belange, nicht
aber darlber hinausgehende Aspekte.
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Fur diese muss der Landkreis im Rahmen seiner Zustandigkeit fur den tberortlichen Brand-
schutz Regelungen zur Einsatzabsicherung treffen. Dabei wéren z. B. Aspekte der Hilfsfristen,
der technischen Ausriistung oder der personlichen Leistungsfahigkeit im Zusammenhang mit
dem besonderen Einsatzschwerpunkt bei der Entscheidung des Landkreises zu beriicksichtigen.
Mit der Zuweisung eines solchen besonderen Einsatzschwerpunktes durch den Landkreis
erweitert sich das ubliche Einsatzgebiet der Gemeinde, die die Zuweisung erhalten hat, um das
Gebiet des zugewiesenen besonderen Einsatzschwerpunktes. Denn bei Einsédtzen beispiels-
weise auf Bundesautobahnen konnen die Einsatzorte nur von einer Auffahrt in die jeweilige
Fahrtrichtung durch Feuerwehren angefahren werden, die z. B. unter Beachtung der geltenden
Hilfsfristen die Einsatzabwicklung absichern kénnen.

Die hier angelegte Kann-Regelung wadre geeignet, einen rechtsaufsichtlichen Handlungs-
leitfaden zur Erlauterung dieser Regelung und zur Darstellung beispielhafter Szenarien zu
erarbeiten.

Mit der Zuweisung eines besonderen Einsatzschwerpunktes ist zwingend verbunden, dass die
Gemeinde fur den zugewiesenen besonderen Einsatzschwerpunkt die Einsatzleitung innehaben
muss, da die Gemeinde fiur den zugewiesenen Einsatzabschnitt als Aufgaben- und Kostentréager
anzusehen ist. Die in der Zuweisung zum besonderen Einsatzschwerpunkt durch den Landkreis
erfolgten Informationen zur Einsatzleitung haben daher lediglich deklaratorischen Charakter.
Eine eigenstéandige Entscheidung oder Regelung zur Einsatzleitung ist seitens des Landkreises
aufgrund der vorgenommenen Regelung daher nicht erforderlich.

Zu Absatz 3

Mit der Neufassung des Absatzes 3 wird die Unternehmerverantwortung fur die Einsatze
hervorgehoben. Im Rahmen des unternehmerischen Organisationsrechtes kann dieses die
Wahrnehmung der Einsatzleitung auf die durch das Unternehmen bestellte Fihrung der
Werkfeuerwehr Ubertragen. Davon unbenommen verbleibt auch hier die Gesamtverantwortung
bei der Unternehmensleitung.

Fur bestimmte Einsatzlagen kann es erforderlich sein, dass die Gemeindefeuerwehr die Einsatz-
leitung auch im Bereich der Werkfeuerwehr Gbernimmt. Dies ware aufgrund der Mindest-
qualifikation der Fihrung der Werkfeuerwehr als Gruppenfiihrer dann denkbar, wenn eine
Einsatzlage auf dem Werksgeldnde aufgrund der eingesetzten Einheiten das Fiihren einer
Einsatzeinheit groRer als eine Gruppe erfordert. Dabei darf die Ubernahme der Einsatzleitung
im Bereich der Werkfeuerwehr nur Gbernommen werden, wenn die Wehrfiihrung der 6ffent-
lichen Feuerwehr mindestens die Qualifikation besitzt wie die Fuhrung der Werkfeuerwehr.

Zu Absatz 4

Mit der erfolgten Einfligung wird klargestellt, dass hier die Rechtsaufsichtsbehtérden nach § 27
gemeint sind.
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Zu Nummer 24 (8 19 — Brandverhiitungsschau)

Zu Absatz 4

Mit der Anderung des Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetzes M-V 2002 wurde die
Zustandigkeit fur die Brandverhitungsschau auf die Landkreise und kreisfreien Stadte
verlagert. Bis dahin waren allgemein die Ordnungsbehérden fir die Durchfiihrung der Brand-
verhiitungsschau und die Anordnung der Beseitigung von festgestellten Méngeln zustandig.

Mit Landkreisneuordnungsgesetz vom 12. Juli 2010 wurde die Kreisfreiheit fur vier Stadte
aufgehoben; sie wurden zu groRen kreisangehdrigen Gemeinden. Da das Brandschutz- und
Hilfeleistungsgesetz diese Veranderung in der Zustandigkeitsregelung des § 19 nicht nachvoll-
zogen hat, waren in der Folge die neuen groflen kreisangehorigen Stadte damit aus der
Zustandigkeit fur die Brandverhitungsschau jedenfalls fir die Anordnung der Beseitigung von
festgestellten Méngeln herausgefallen.

Da jedoch die grofRen kreisangehdrigen Gemeinden selbst auch Ordnungsbehérden sind, war
die Wiederaufnahme dieser vier St&dte, als groRe kreisangehorige Gemeinden, in die
Zustandigkeitsregelung erforderlich. Zumal in der Praxis die Landkreise fur die Durchfiihrung
der Brandverhtungsschau gemaR Absatz 4 Satz 2 die Berufsfeuerwehren heranziehen mussten.
Fur die Anordnung der Mangelbeseitigung war der Landkreis auf die in den groRen kreis-
angehorigen Gemeinden vorhandenen Behorden (z. B. Bauaufsicht, Gewerbeaufsicht) ange-
wiesen, da ihm entsprechende Kenntnisse fehlen.

Zu Absatz 5

Die Beteiligung an der Brandverhitungsschau obliegt nicht allen Feuerwehren gleichermalen.
Vielmehr ist an der Brandverhitungsschau lediglich die Gemeindefeuerwehr zu beteiligen.
Daher wurde die Zustandigkeit auf diese begrenzt.

Mit der Neuformulierung wird zudem der Umfang fiir die Beteiligung der Gemeindefeuer-
wehren festgelegt. Demnach sind die 6ffentlichen Feuerwehren im Rahmen ihrer Zustéandigkeit
fur den abwehrenden Brandschutz (8§ 7 Absatz 1 Satz 1) und fir den vorbeugenden Brandschutz
(8 7 Absatz 2) an der Brandverhutungsschau zu beteiligen.

Klarstellend wird ausgefihrt, dass seitens der zustdndigen Stellen nach Absatz 4 eine Pflicht
besteht, die Feuerwehren an der Brandverhitungsschau zu beteiligen. Da in Stadten mit
Berufsfeuerwehr diese nach Absatz 4 fur die Durchfiihrung der Brandverhitungsschau
zustandig sind, trifft die Regelung des Absatzes 5 zur Beteiligung somit nur auf die Landkreise
in Bezug auf die Freiwilligen Feuerwehren zu.

Der Pflicht zur Beteiligung wére schon dann nachgekommen, wenn der 6ffentlichen Feuerwehr
die Mdglichkeit zur Teilnahme er6ffnet worden ist (in der Regel durch Information Uber den
Termin fur das jeweilige Objekt).

Fur die Gemeindefeuerwehr erwéchst aus dieser Regelung umgekehrt jedoch keine Pflicht zur
Wahrnehmung des Termins. Es liegt aber in der Verantwortung der Feuerwehr, an den
Terminen teilzunehmen. Denn nur durch die Teilnahme kénnen die Belange der betroffenen
Offentlichen Feuerwehr in geeignetem MalRe gegebenenfalls erkannt und berlcksichtigt
werden.
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Zu Nummer 25 (§ 20 — Stellungnahmen)

Zu Absatz 1

Das Baugenehmigungsverfahren ist im Baurecht geregelt. Im Brandschutz- und Hilfeleistungs-
gesetz kann nichts ergdnzend zum Baugenehmigungsverfahren geregelt werden. Da die
Beteiligung des Unfallversicherungstragers bei den besagten MaRnahmen unverzichtbar ist,
wird hier nunmehr auf das Planungsverfahren abgestellt. Darunter ist das Planungsverfahren
nach der HOAI zu den Leistungsphasen 1 bis 4 zu verstehen. Die Anforderungen des Unfall-
versicherungstragers sind so friihzeitig bekannt und konnen bereits im Planungsverfahren
bertcksichtigt werden. Eine Berlicksichtigung im Zeitpunkt des Genehmigungsverfahrens
wirde gegebenenfalls Umplanungen erforderlich machen, was wiederum zusatzliche Kosten
flr die Gemeinden bedeuten wirde. Da das Planungsverfahren in der Hoheit des Trégers des
Brandschutzes — der Gemeinde — liegt, ware die Beteiligung der HFUK an dieser Stelle besser
angesiedelt. Die Ergebnisse sind somit friihzeitig im Planungsverfahren bereits beriick-
sichtigungsfahig.

Hinsichtlich der Veranstaltungen mit einem durch die zustandige Ordnungsbehdrde festge-
stellten erhdhten Gefahrenpotenzial soll die Einschédtzung, wann eine solche Veranstaltung
vorliegt, nicht an einer Anzahl von Veranstaltungsteilnehmern festgemacht werden. Als
Beispiel werden hier jedoch Veranstaltungen wie das Airbeat-One-Festival oder das Fusion-
Festival gesehen.

Zu Absatz 2

Bei den Anderungen handelt es sich um klarstellende redaktionelle Anderungen.

Zu Nummer 26 (8 21 — Brandsicherheitswachen)

Zu Absatz 1

Mit Absatz 1 wird die Absicherung der Brandsicherheitswache in die Verantwortung des
Veranstalters gelegt. Er ist verpflichtet, mit ausreichendem Personal, dass an den Gefahren
ausgerichtet ausgebildet zu sein hat, die Brandsicherheitswache sicherzustellen. Der Veran-
stalter muss anhand der Geféhrdungslage der Veranstaltung nach Satz 1 eine Bewertung
hinsichtlich der erforderlichen Qualifikation vornehmen.

Sofern die Einsatzbereitschaft der Gemeindefeuerwehr nicht gefahrdet wird, kann sie die
Brandsicherheitswache tibernehmen. Hierdurch wird den Gemeinden fiir die Durchfiihrung der
Brandsicherheitswache auferlegt, nur ausreichend qualifiziertes Personal einzusetzen.

Zwar ist mit dieser Regelung das Konnexitétsprinzip betroffen. Da bei den Gemeinden fur diese

Aufgaben jedoch die Moglichkeit der Gebuhrenerhebung besteht, ist eine Gegenfinanzierung
gesichert.
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Zu Nummer 27 (8 23 — Duldungspflichten der Grundstiickseigentiimer und -besitzer)

Qie Uberschrift wurde redaktionell Uberarbeitet. Zudem ist in Absatz 2 eine redaktionelle
Anderung erfolgt.

Zu Nummer 28 (8 24 — Kostenpflicht)

In Absatz 4 ist eine Klarstellende Regelung zur Ubernahme der Reisekosten fiir Teilnehmende
an Aus-, Fort- und Weiterbildungsmanahmen an der LSBK aufgenommen worden. Damit
wird erstmals gesetzlich verankert, dass die Reisekosten der Teilnehmenden durch das Land
getragen werden. Nicht betroffen von der Regelung sind Dritte gemal § 14 Absatz 3 Satz 2.

Zu Nummer 29 (88 25 bis 33)

Allgemeines

Die Regelungen zum bisherigen Kostenersatz in § 25 wurden komplett neu gefasst und wegen
ihrer Komplexitat auf mehrere Paragrafen aufgeteilt. Daraus ergibt sich eine verdnderte
Nummerierung in der Z&hlung der Paragrafen.

Zu 8 25 (Grundséatze des Kostenersatzes)

Zu Absatz 1

Die Regelung des Absatzes 1 wird von dem bisher geltenden Prinzip ,,alles ist kostenfrei, auB3er*
umgestellt auf ,.alles ist kostenpflichtig®. Die Ausnahmen von dieser Kostenpflicht werden in
Absatz 2 aufgenommen. Damit wird die Kostenpflicht zum Prinzip und lediglich das ,,Kern-
geschift™ der 6ffentlichen Feuerwehr bleibt gebiihrenfrei. Das Kerngeschift bezieht sich dabei
auf Retten, Loschen, Bergen und Schitzen. Diese Aufgaben sind die ureigenen Angelegen-
heiten der 6ffentlichen Feuerwehren. Nur diese werden daher von der GebUhrenfreiheit erfasst.
Da Absatz 1 als Grundsatzregelung zu verstehen ist, wird hier auch der Ersatz von Anspriichen
und Kosten nach dem Sicherheits- und Ordnungsgesetz neu mit aufgenommen. Zudem wird
hier die gesamtschuldnerische Haftung aus dem bisherigen Absatz 2 mit aufgenommen, da auch
das als ein grundsatzliches Prinzip zu verstehen ist.

Zu Absatz 2

Die nunmehrige Regelung in Absatz 2 erfasst die Ausnahmen von der grundsatzlichen
Kostenpflicht. Ausgenommen sind

- Schadenfeuer,

- Rettung von Menschen bei der Technischen Hilfeleistung und

- Hilfeleistung bei 6ffentlichen Notsténden (...),

sofern letztere durch Naturereignisse verursacht worden sind. Diese drei Tatbestdnde bleiben,
wie bisher auch, kostenfrei.
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Im Vergleich der alten und neuen Regelung wird erkennbar, dass

- das Schadensfeuer den bisherigen abwehrenden Brandschutz,

- die Rettung von Menschen bei der Technischen Hilfeleistung die Technische Hilfeleistung
und

- die Hilfeleistung bei 6ffentlichen Notstdnden die sonstigen Not- und Unglicksfalle

erfasst. Die Brandverhitungsschau ist beim vorbeugenden Brandschutz zu verorten und bleibt

auch mit der Neuregelung kostenersatzpflichtig.

Der Regelungsumfang bleibt somit im Ergebnis unverandert. Die Neuausrichtung der Regelung
fihrt nicht dazu, dass bisher kostenpflichtige Tatbestdnde der Kostenfreiheit unterworfen
werden und somit Einnahmen bei den Kommunen verloren gingen.

Vielmehr hat die bisherige Regelung dafiir gesorgt, dass eine Kostenersatzpflicht nur fur die in
dem Katalog des bisherigen Absatzes 2 genannten Einsatze der Feuerwehr bestand und nur
diese Kosten durch die Feuerwehren geltend gemacht werden konnten. Damit waren unter
Umstédnden auch Einsatze kostenfrei, die nicht der Rettung oder Brandbekampfung, als
ureigene Aufgabe der Feuerwehren, dienten (z. B. Tragehilfe). Die Regelung hétte daher eine
vollumfangliche Nennung aller denkbaren kostenpflichtigen Einsatze der Feuerwehren bedurft.

Um keine Einsatzszenarien aus der Kostenpflicht durch Nichtnennung ungewollt heraus-
zunehmen, wurde daher die Systematik geandert. Nunmehr sind nur noch Schadensfeuer und
die Rettung von Menschen bei der technischen Hilfeleistung sowie die Hilfeleistung bei
Offentlichen Notstanden, die durch Naturereignisse verursacht worden sind, kostenfrei. Dabeli
umfasst der Begriff des Schadenfeuers auch den Umstand der Explosion. Denn, wie bei einem
Brand (Schadenfeuer), sind auch bei einer Explosion die Komponenten Brennstoff und
Oxidationsmittel, die in einem zindfahigen Gemisch vorliegen missen, erforderlich. Letztlich
bedarf es dann nur noch einer wirksamen Ziindquelle mit ausreichender Ziindenergie. Kommt
es im Rahmen einer Explosion nicht zu einem Schadensfeuer, dirften jedoch die Auswirkungen
durch die Explosion den Einsatz der Feuerwehr im Rahmen der Technischen Hilfeleistung
erfordern, wodurch auch dies kostenfrei waére.

Alles andere unterliegt damit automatisch einer Kostenersatzpflicht. Bewertungsmafstab fir
die Kostenfreiheit bzw. Kostenersatzpflicht sind die drei vorgenannten Parameter. An diesen
ist eine entsprechende Bewertung, auch in vermeintlichen Grenzfallen, unproblematisch.

Es wird an dieser Stelle darauf hingewiesen, dass flr die Fristen zur Kostenfestsetzung
8 12 Kommunalabgabengesetz zu beachten ist.

Satz 2 stellt klar, dass eine Kostenerhebung bei Amtshandlugen nach dem SOG M-V mdglich

ist. Die Trager der Feuerwehren sollen, wie alle anderen vollziehenden Behérden auch, Kosten
nach der Verwaltungsvollzugskostenverordnung geltend machen kdnnen.

Zu Absatz 3

Die bisherige Regelung des Absatzes 2 Satz 1 wurde in Absatz 3 aufgenommen. Der bisherige
Satz 2 ist in Absatz 1 tberfiihrt worden.
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Satz 1 wurde im Rahmen der Klarstellung redaktionell geandert. Dabei ist die bisher abschlie-
Rende Formulierung durch eine nicht abschlielende ersetzt worden. Dies war erforderlich, da
in der Vergangenheit Einsatzszenarien aufgetreten sind, die wegen der abschlieRenden
Aufzahlung nicht der Kostenerstattung unterworfen waren, obwohl sie nicht dem origindren
Kerngeschaft der 6ffentlichen Feuerwehren zuzurechnen waren. Hier wird besonders auf die
Heranziehung der offentlichen Feuerwehren im Zusammenhang mit der Tragehilfe bei
rettungsdienstlichen Einsdtzen hingewiesen.

Da auf Tiere die Regelungen flr Sachen Anwendung finden, werden sie unter der Regelung zu
Nummer 6 subsumiert. Damit ist auch die Tierrettung, jedenfalls in bestimmten Fallen,
grundsatzlich kostenpflichtig. Auf die Ausfiihrungen bei § 1 Absatz 6 wird hingewiesen.

Absatz 4 nimmt die Regelung des bisherigen Absatzes 5 auf.

Absatz 5 entspricht dem bisherigen Absatz 4 mit seiner Regelung.

Zu 8§ 26 (Festlegung des Kostenersatzes, Verordnungserméachtigung)

Zu Absatz 1

Absatz 1 beinhaltet die Grundsatze fiir die Regelung und Abrechnung von Kosten.

Zu den Abséatzen 2 bis 5

Die Kostenersatzbestimmungen werden zur Vereinfachung um gesetzliche Vorgaben zur
Pauschalierung in Absatz 2 durch die Absétze 3 bis 5 ergénzt. Diese stehen neben der weiterhin
bestehenden Mdglichkeit zur eigenen konkreten Abrechnung aufgrund tatsachlich entstandener
und nachweisbarer Aufwénde und der Mdglichkeit eigener Pauschalierungen aufgrund der vor
Ort festgestellten Umstande, die zu einer Pauschalierung herangezogen werden.

Bei der Pauschalierung der Personalkosten flir enrenamtliche Einsatzkrafte wird in Absatz 3 fir
die Ersatzaufwendungen aufgrund von Personalkosten auf pauschalierte Arbeithehmerinnen-
und Arbeitnehmerentgelte aus bundesweit verflighbaren Statistiken des Statistischen Bundes-
amtes abgestellt und den Kommunen damit eine wesentliche Vereinfachung durch den
Ruckgriff auf die in amtlich erstellten Statistiken festgestellten durchschnittlichen Bruttolohne
nebst pauschalierten Lohnnebenkosten angeboten. Auch die Lohngemeinkosten werden
pauschaliert ermdglicht, allerdings nur bis zu einer Hochstgrenze von 10 Prozent. Die
Aufwandsentschadigungen fur die Ehrenfunktionen in den Feuerwehren kdénnen hiernach
gleichermalien pauschaliert durch die Gemeinden beriicksichtigt werden.

Fur Fahrzeuge werden konkrete gesetzliche MaRgaben an die Hand gegeben, um mittels einer
Satzung Pauschalierungen zur Vereinfachung des Verwaltungshandelns zu erreichen. Das
Zugrundelegen von 80 Stunden durchschnittlicher jahrlicher Nutzungszeit bildet bundes-
deutsche Erfahrungswerte ab. Sowohl Baden-Wirttemberg als auch Rheinland-Pfalz legen
diese Stundenzahl ihren Regelungen gleichermallen zugrunde. Sachsen normiert lediglich
50 Stunden.
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Die Spreizung der Einsatzzeiten der Freiwilligen Feuerwehren im Land ist aufgrund der sehr
unterschiedlichen Stadt- und Gemeindegrofien und der damit verbunden differenzierten Zahl
der Einsatze breit, wird durch die ahnlich strukturierten Bundesldnder Baden-Wdrttemberg und
Rheinland-Pfalz mit ebenfalls sehr landlichen Regionen und gréReren und grofien Stadten aber
in deren zugrunde gelegten Stundenzahl nachvollziehbar abgebildet. Eine Anlehnung an die
geringere Einsatzstundenzahl von 50 Stunden im s&chsischen Landesgesetz fuhrte zu einer
hoheren Fixkostenbelastung je Stunde. Das 6ffentliche Interesse wird — ebenfalls gleicher-
mafen wie in Baden-Wirttemberg und Rheinland-Pfalz — mit 50 Prozent in Abzug gebracht.
Die geringere Annahme von lediglich 20 Prozent ¢ffentlichen Interesses an der Vorhaltung
wird in Mecklenburg-Vorpommern nicht gesehen, sondern in Anlehnung an die beiden
Bundesléander Baden-Wirttemberg und Rheinland-Pfalz mit 50 Prozent im gebotenen MaRe als
berticksichtigt angesehen. Die Stundensédtze werden aus Grunden der Verwaltungsverein-
fachung auf der Grundlage der Anschaffungskosten fur die Feuerwehrfahrzeuge berechnet. Auf
eine Einbeziehung der Kosten fur sonstige, gleichermalien dem Betrieb und den Einsétzen der
Feuerwehren dienende Einrichtungen der Feuerwehren wie Feuerwehrgeratehduser, weitere
Einsatzmittel, weitergehende kalkulatorische Kosten wie Abschreibungen und Verzinsung des
Anlagekapitals sowie weiterer Verwaltungs- und Gemeinkosten in die Berechnung wird aus
Vereinfachungsgriinden verzichtet.

Es wird in Absatz 5 aulierdem eine Verordnungserméchtigung vorgesehen, die die Preise aus
Rahmenvertragsbeschaffungen des Landes oder des Landes gemeinsam mit anderen Bundes-
landern als pauschalierte Fahrzeugbeschaffungspreise feststellen kann, auf die die Gemeinden
zur Vereinfachung zuriickgreifen kénnen, selbst wenn sie nicht aus dem Rahmenvertrag
beschafft haben. Es kann in dieser Rechtsverordnung eine Dynamisierung der Fahrzeug-
beschaffungskosten anhand eines anerkannten Kostensteigerungsindexes der Statistischen
Bundesamtes vorgesehen werden.

Zu 8 27 (Kosten der Werkfeuerwehr)

8 27 nimmt die bisherige Regelung des § 26 Absatz 4 auf. Die Regelung wird wegen der
Systematik hier platziert. Da es bei einer moglichen Kostenforderung einer Werkfeuerwehr
nicht um Schadensersatz oder Entschadigungen aufgrund von Heranziehung geht, war die
Regelung an dieser Stelle systemfremd. Daher wurde die Regelung in einem eigenen Paragrafen
verankert und sprachlich angepasst.

Bei Werkfeuerwehren gilt nicht das Prinzip der Amtshilfe, da dies nur zwischen Behdrden gilt.
Wenn eine Gemeinde eine Werkfeuerwehr zur Hilfeleistung anfordert, sind die damit

verbundenen Kosten zu ersetzen. Die bisher bestehende Regelung war im Bereich Schadens-
ersatz und personliche und sachliche Hilfeleistung verankert (alter § 26 Absatz 4).

Zu 8 28 (Schadenersatz und Entschadigung fir persdnliche und sachliche Hilfeleistung)

Die Streichung des Absatzes 4 ist eine Folgednderung aus der Aufnahme des § 25 Absatz 10.

82



Landtag Mecklenburg-Vorpommern - 8. Wahlperiode Drucksache 8/6312

Zu § 29 (Aufsicht)

Mit der Anderung wird die Forderung nach einer gendergerechten Formulierung von Rechts-
vorschriften umgesetzt.

Zudem wird bei Nummer 3 die Regelung zur Rechtsaufsicht erweitert. Nach § 2 Absatz 3 Satz 2
Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetz ist vorgesehen, dass mehrere Gemeinden die Aufgaben
des Brandschutzes und der Technischen Hilfeleistung auf das Amt tbertragen kénnen. Geman
8§ 2 Absatz 4 Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetz sind in diesem Fall die Amter Aufgaben-
trager. Nach § 145 Absatz 2 KV M-V ist Rechtsaufsichtsbehorde fir die Amter die Landratin
oder der Landrat. 8§ 27 Satz 1 Nummer 3 war daher entsprechend zu erganzen. Fur die
Aufgabeniibertragung regelt sich die Rechtsaufsicht iiber die Amter nach § 145 Absatz 1 und 2
KV M-V. Die 88 80 ff. sind — mit Ausnahme des 8§ 86 (Fachaufsicht) — damit fiir diesen Fall
anwendbar.

Zu 8§ 30 (Datenschutz)

Zu Absatz 2

Im Rahmen der Datenerfassung werden nicht nur die Daten der Angehdrigen der Freiwilligen
Feuerwehren erfasst. Flr die Erfassung der Angehorigen einer Pflichtfeuerwehr sowie der
Beamtinnen und Beamten der Berufsfeuerwehren fehlte es bisher an einer entsprechenden
Rechtsgrundlage. Mit der Erwahnung der beiden Personenkreise wird die Rechtsgrundlage fur
die Datenerfassung geschaffen.

Zudem erfolgen sprachliche und klarstellende Anpassungen.

Zu Absatz 4

Die Anderung bei Absatz 4 schafft die Grundlage, um entsprechende Abfragen zu erméglichen
und nutzen zu kénnen.

Zu § 31 (Einschréankung von Grundrechten)

Folgeénderung aufgrund veranderter Zahlung der Paragrafen.

Zu § 32 (Ordnungswidrigkeiten)

Die Anderungen zu Absatz 1 konkretisieren die Regelungen zu den Ordnungswidrigkeiten.
Zu 8§ 33 (Rechtsweq)

Die Anpassungen dienen der Ubersichtlichkeit und Auffindbarkeit. Inhaltlich bleibt die
Regelung unveréandert.
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Zu § 34 (Verordnungserméachtigungen, Durchfuhrungsbestimmungen)

Zu Absatz 1

Die Behdrdenbezeichnung wird auf das fur Brandschutz zustandige Ministerium angepasst.
Damit wird kiinftiger Anderungsbedarf vermieden.

In Nummer 2 wird der Ermé&chtigungsrahmen erweitert, damit kiinftig auch die Einrichtung und
Organisation der Freiwilligen Feuerwehr, das Zustandekommen und die Beendigung des
Dienstverhéltnisses der Angehdrigen der Freiwilligen Feuerwehr und der Inhalt des Dienst-
verhaltnisses sowie Sanktionsmanahmen in einer eigenen Verordnung geregelt werden
konnen. Die Erweiterung der Ermachtigung ist eine Folge aus der veranderten Regelung in
Bezug auf die Satzungen in 8 2 Absatz 2. Mit der dortigen Regelung wird klargestellt, dass den
Gemeinden als Aufgabentrdger des Brandschutzes das Satzungsrecht obliegt. Flr ihre
Aufgabenwahrnehmung im Bereich Brandschutz und Technische Hilfeleistung liegt dort das
Recht, auch fir die gemeindliche Einrichtung der Freiwilligen Feuerwehren Regelungen zu
treffen (z. B. Aufgaben und Zusténdigkeiten im Rahmen der gemeindlichen Aufgabe Brand-
schutz und Technische Hilfeleistung, aber auch Befugnisse fur die Wehrfiihrung). Den
Freiwilligen Feuerwehren wird tiber § 9 Absatz 2 wie bisher das Recht eingerdumt, ihre Belange
im Innenverhéltnis in Bezug auf die Rechte und Pflichten ihrer Angehdrigen zu regeln. Hierfr
bedarf es jedoch keiner Satzung. Der seitens der Freiwilligen Feuerwehren zu regelnde Inhalt
bleibt damit unverandert. Lediglich die Qualitat der Regelung wird den Aufgabenzustandig-
keiten entsprechend neu gefasst und erhalt den Rang einer internen Dienstordnung.

Die Mustersatzungen fir Freiwillige Feuerwehren sind mit der Neufassung in 8§ 2 Absatz 2 und
8 9 Absatz 2 daher aufzuheben.

In den bisherigen Mustersatzungen waren Regelungen getroffen worden, die aul3erhalb der
Regelungsbefugnis fiir die Freiwilligen Feuerwehren lagen (8 9 Absatz 2 — Rechte und Pflichten
der Mitglieder durften geregelt werden). Insbesondere sind hier die Sanktionsmalinahmen zu
nennen, die bisher im Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetz M-V nicht geregelt waren. Da
diese Mallnahmen Verwaltungshandeln darstellen, geniigten die Regelungen allein in der
Satzung der Freiwilligen Feuerwehr nicht dem Vorbehalt des Gesetzes, wonach jedes
Verwaltungshandeln einer gesetzlichen Grundlage bedarf. Diese SanktionsmaRnahmen waren
daher auf gesetzlicher Ebene zu regeln. Durch die Verordnungsermachtigung wird diesem
Umstand Rechnung getragen und die Mdglichkeit erdffnet, auf untergesetzlicher Ebene hierzu
Néheres zu regeln.

Auch waren bisher keine Regelungen zum Zustandekommen und zur Beendigung des
Dienstverhéltnisses der Angehdrigen der Freiwilligen Feuerwehr im Gesetz genannt.

Nummer 4 wird im Zuge des Gleichklangs redaktionell geéndert.
In Nummer 5 war die Verordnungsermdachtigung auf den Gebihrenbegriff nach dem Landes-
verwaltungskostengesetz anzupassen, da an der LSBK Gebulhren fir die Benutzung der

Einrichtungen der LSBK erhoben werden. Daneben fallen fir Amtshandlungen auch Auslagen
an.
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Mit den Nummern 7 und 8 werden Ermachtigungen fiir weitere erforderliche Rechtsverord-
nungen aufgenommen. Nummer 7 nimmt die bisher bestehende Ermdachtigung aus dem alten
Absatz 2 Nummer 2 auf. Ganzlich neu ist hingegen die in Nummer 8 vorgesehene Verordnung
zur Landesschule fir Brand- und Katastrophenschutz. Die Erméchtigung ist Ergebnis der
Prifung des Landesrechnungshofes aus dem Jahr 2017 und dient der Umsetzung dort
getroffener Feststellungen. Insbesondere besteht die Absicht, mit der Verordnung die
Rechtsstellung der LSBK, deren Aufgabenzusténdigkeiten, Lehrgangsplanung und Verfahren
zur Zuteilung von Lehrgangsplatzen zu regeln.

Zu Absatz 2

Die Behdrdenbezeichnung wird auf das fUr Brandschutz zustandige Ministerium angepasst.
Damit wird kunftiger Anderungsbedarf vermieden.

Absatz 2 enthdlt Ermachtigungen zum Erlass von Verwaltungsvorschriften fir die dort
genannten Belange.

Durch die Einsatzleitstellen (integrierte Leitstelle — ILS) werden neben den rettungsdienstlichen
Einsatzen auch Einsatzlagen im Bereich Brandschutz und Technische Hilfeleistung abge-
wickelt. Fir letzteren Bereich besteht bisher keine Anforderung an die Qualifikation der
Einsatzdisponenten. Mit Nummer 2 wird hierfur eine Ermdchtigung eingerdumt, um néhere
Ausfuhrungen zur Qualifikation fur die feuerwehrtechnischen Aufgaben der Einsatzdisposition
bei den integrierten Leitstellen vornehmen zu kdnnen.

Nicht nur, dass die Mustersatzungen sehr stark Uberarbeitungsbedirftig wéren, sind nach dem
Entwurf zur Anderung des Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetzes M-V diese Satzungen fiir
die Freiwilligen Feuerwehren nicht mehr zuldssig. Daher wird die Ermdachtigung hierfiir
gestrichen. Ersetzt wird diese durch die neue Ermachtigung flr Hinweise zur durch die
Gemeinde zu erstellenden Satzung fur die offentliche Feuerwehr der Gemeinde (Nummer 3)
und zur Dienstordnung der Freiwilligen Feuerwehren oder Pflichtfeuerwehren (Nummer 4).

Da es sich hierbei immer um die Gemeindefeuerwehr handelt, wird kinftig nur noch eine
Dienstordnung fur die Gemeindefeuerwehr bestehen, die alle Belange in Bezug auf die Rechte
und Pflichten der Angehdrigen der Freiwilligen Feuerwehr oder Pflichtfeuerwehr aufnehmen
wird.

Zu § 35 (Ubergangsvorschrift)

Mit § 35 werden Ubergangsregelungen zu Doppelmitgliedschaften fir Freiwillige Feuerwehren
und Pflichtfeuerwehren aufgenommen.

Doppelmitgliedschaften, die vor dem Inkrafttreten dieses Gesetzes eingegangen worden sind,
bestehen weiter. Sie enden erst, wenn der Angehorige der Freiwilligen Feuerwehr diese selbst
aufgibt. Dabei bedarf die Aufgabe nicht zwingend eines aktiven Tuns. Vielmehr kann sie auch
enden, wenn z. B. durch einen Umzug oder durch Wechsel des Arbeitsortes ein Wechsel der
Freiwilligen Feuerwehr verbunden ist. Denn entweder ist damit die Zustimmung durch die
Gemeindewehrfuhrung der urspriinglichen Freiwilligen Feuerwehr weggefallen oder es ist eine
andere Freiwillige Feuerwehr gewesen, auf die sich die Zustimmung der Gemeindewehr-
fuhrung urspriinglich bezogen hat.
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Zu Artikel 2 (Neubekanntmachungserlaubnis)

Artikel 2 regelt die Erlaubnis, das Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetz in der aktuellen,
konsolidierten Fassung bekannt zu machen.

Zu Artikel 3 (Inkrafttreten)

Artikel 3 regelt das Inkrafttreten des Gesetzes.
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